FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e cognome
Indirizzo residenza
Indirizzo domicilio
Telefono

E-mail

Pec

Nazionalita

Data di nascita
Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

12022

* Nome del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da — a)

* Nome del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

ELEONORA

|AIUNESE

(15/06/2020) (30/06/2022)

Asl di Novara
In servizio presso USCA/ SISP dell’lASL di Novara
Assistente Sociale Specialista

(01/2017 al 07/2017)

Comune di Longobucco

In servizio presso il PUA del comune di Longobucco
Assistente Sociale

(01/2017 al 07/2017)

Comune di Mirto — Crosia

In servizio presso il PUA del comune di Mirto — Crosia
Assistente Sociale

(20/04/2015) (20/04/2016)

Percorsi per crescere Onlus

Corsi di laurea e di diploma universitario
Assistenza Sociale Specialistica

(01/06/2015) (01/02/2016)

Ente di Formazione Professionale Percorsi per Crescere Onlus
Corsi di laurea e di diploma universitario

Docente

(15/04/2006) (31/10/2009)
Universita Degli studi Magna Grecia di Catanzaro
Corsi di laurea e di diploma universitario
Contratto di collaborazione coordinata e continuata



* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Date (da - a)
* Nome del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

* Nome del datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

* Nome del datore di lavoro
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome del datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Consulente didattico per i singoli e le famiglie

(02/05/2007)  (02/07/2007)

(10/01/2005) (11/11/2007)
Struttura “ VINICIO CALIO”
SERVIZIO DI BASE N° 4
Assistenza Sociale non residenziale
Tirocinio universitario

Assistenza Sociale

(01/05/2011)

Associazione Tribunale per la Difesa dei Diritti del Minore Onlus di Catanzaro
Assistenza Sociale ai minori e alle famiglie

Tirocinio universitario di tipo specialistico

Assistenza Sociale, assistenza nelle strutture ospedaliere ai minori e alle
famiglie

(02/11/2011)
Poste Italiane
Contratto a tempo determinato
Portalettere

(31/01/2012)

(01/2013 al 04/2016)

Cooperativa Sociale “Percorsi Per Crescere Onlus”

Assistente sociale

Assistente sociale presso il Centro Circus, coordinamento delle attivita e
gestione dei Pei dei minori accolti nella struttura diurna. Gestione di rapporti
esterni con le Asl, le famiglie e i tribunali. Organizzazione di attivita esterne
come Cineforum e mercatini.

(01/2013 al 04/2016)

Cooperativa Sociale “Percorsi Per Crescere Onlus”

Insegnante professionale

Insegnante per le materie didattiche di Economia, Psicologia e materie medico
scientifiche per i corsi formativi organizzati dall’ente di formazione
professionale per i corsi di Operatorie Socio Sanitario e Operatore Socio
sanitario Specialista.

2009/2010 2011/2012
Laurea Specialistica in Scienze del Servizio Sociale

(57/s- classe delle lauree Specialistiche in Programmazione e Gestione delle
Politiche e dei Servizi Sociali)

2004/2005 2008/2009

Laurea in Operatore di Servizio Sociale (6- classe delle lauree in Scienze del
Servizio Sociale)

06/Giugno/2020



* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale

» Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

British Institute Examination Board
C1 Certificate in Esol International (C1 CEFR)
Exam Number: BIEB-0028063

2018/2019

Master in:

LA DIDATTICA, LA FUNZIONE DEL DOCENTE E L'INCLUSIONE
SCOLASTICA DEGLI ALUNNI CON BISOGNI EDUCATIVI.
SPECIALI

Codice Corso: ECM01

Durata: 1500 ore

Crediti: 60 CFU

2018/2019

Master in:

STRATEGIE E TECNICHE EDUCATIVE:

NUOVE PROSPETTIVE PER LA FORMAZIONE E
L'’INSEGNAMENTO.

Durata: 1500 ore

Crediti: 60 CFU

1999 2004
Liceo scientifico Statale “ Enrico Fermi” di San Cipriano D’Aversa (Caserta)

Maturita Scientifica
Diploma di istruzione Secondaria che permette L'accesso all’'universita

30 Maggio 2022

Fortablet - “Acquisire competenze sul tablet”- Strumentazione hardware,
software e didattica per I'utilizzo del tablet.

Durata 200 ore
Ente: Associazione italiana maestri cattolici Roma

30 Maggio 2022

Forlim — “Acquisire competenze sulla lim” — Strumentazione hardware,
software e didattica per I'utilizzo della Lavagna Interattiva Multimendiale.

Durata 200 ore
Ente: Associazione italiana maestri cattolici Roma

01/Giugno/2020

Corso di Formazione Continua: Nuovo codice deontologico degli
Assistenti Sociali.

12/ 13 Novembre 2009

SEMINARI DI STUDIO

LA TUTELA DELL'INFANZIA E DELLADOLESCENZA

“ OLTRE LA RETORICA DEL MIGLIOR INTERESSE. RIFLESSIONI A
VENT’ANNI DALLA CARTA SUI DIRITTI DELL’INFANZIA”
21/Settembre2020

Corso di Formazione Continua: | comportamenti in epoca di Covid-19



* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Date (da —a)

01/Giugno/2020
Corso di Formazione Continua: Nuovo codice deontologico degli
Assistenti Sociali

02/Luglio/2020
Corso di Formazione Continua: Le unita Speciali di Continuita assistenziale. II
ruolo del Servizio Sociale Professionale.

12 Marzo 2010
SEMINARIO DI STUDI SUL TEMA
“IL GARANTE PER L’INFANZIA E ’ADOLESCENZA’

21 Ottobre 2010
SEMIRARIO DI STUDI GIURIDICO SOCIALI

“RIEDUCAZIONE ... MINORI IRREGOLARI PER CONDOTTA O
CARATTERFE’

04 Novembre 2010
SEMINARIO DI STUDI GIURIDICO SOCIALI
“LEGALITA’... SENZA LEGGE E LEGALITA’ NON C’E’ STATO”

18 Novembre 2010
SEMINARIO DI STUDI GIURIDICO SOCIALI
“ABUSO... INCURIA, MALTRATTAMENTO, VIOLENZA"

02 dicembre 2010
SEMINARIO DI STUDI GIURIDICO SOCIALI
“COORDINAMENTO... DALL’INTERVENTO GIUDIZIARIO Al SERVIZI"

16 dicembre 2010
SEMINARIO DI STUDI GIURIDICO SOCIALI

“CORRESPONSABILITA’... PATTO TRA FAMIGLIA, SCUOLA,
TERRITORIO”

03 dicembre 2010

SEMINARIO DI STUDI LATUTELA DELL'INFANZIA E DELLADOLESCENZA
“VITTIMIZZAZIONI NELL’INFANZIA E NELL’ADOLESCENZA E SVILUPPI
VIOLENTI: EZIOGENESI E ASPETTI FORENSI DI FALSE DENUNCE, PAS,
BULLISMO, YOUNG SEX OFFENDING”

08/17 Febbraio 2011

Seminari universitari di alta formazione in tema di cooperazione
“SISTEMA COOPERATIVISTICO E TRASFORMAZIONI DEL SISTEMA
ECONOMICO”

24/27 Febbraio 2011
ATTESTATO DI COMPETENZA
“CORSO ASSISTENTE SOCIALE CRIMINOLOGO”

27 GIUGNO 2011

CORSO DI FORMAZIONE (PROGETTO INTERMINISTERIALE ISTRUZIONE
E GIUSTIZIA) “ LE ALI DEL FUTURO”

29 SETTEMBRE 2011



* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Date (da —a)

SEMINARIO DI STUDI SUL TEMA
“LA VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE GENITORIALI ASSESSMENT
OF PARENTAL SKILLS INTERWIEW (APS-I)”

18 E 19 APRILE 2012

CORSO DI FORMAZIONE

“DIRITTI DEI MIGRANTI: PERCORSI FORMATIVI PER UNA CULTURA
DELLA SALUTE”

20 NOVEMBRE 2012
SEMINARIO DI STUDI
“STATO DI BENESSERE DELL'INFANZIA E DELL’ADOLESCENZA”

13 MARZO 2013

SEMINARIO DI STUDI INTERNAZIONALE CONDOTTO DAL
PROF. ABRAHAM SAGI-SCHWARTZ.

22 NOVEMBRE 2013

SEMINARIO DI STUDI SULLA TUTELA DELL'INFANZIA E
DELLADOLESCENZA. “EVOLUZIONE DEGLI INTERVENTI DI TUTELA E
PROTEZIONE NELL’ABUSO E MALTRATTAMENTO ALL'INFANZIA”.

FEBRAIO 2014

CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI CAF
DELLA DURATA DI 32 ORE

17 FEBBRAIO 2014
ECDL (EUROPEAN COMPUTER DRIVING LICENCE)

GIUGNO 2014
EIPASS (EUROPEAN INFORMATIC PASSPORT)

13/19 Novembre 2014

SEMINARIO DI STUDI E AGGIORNAMENTO PER GLI ADDETTI Al SERVIZI
SOCIALI: " L’ACCOGLIENZA DEI MIGRANTI IN UNA PROSPETTIVA

TRANSCULTURALE” promosso da Yalla Casal di Principe in collaborazione

con il Piano Sociale di Zona C7 Comune capofila Lusciano.

Marzo 2015
Corso Base per volontari . Croce Rossa Italiana

08 aprile 2015
Lezione informativa : Manovre Salvavita Pediatriche e Sonno Sicuro

06/08/2016

Corso di Formazione Continua: Approccio deontologico alla professione.

Isola Capo Rizzuto

07/10/2016



* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di istr

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
 Capacita di scrittura

» Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Corso di Formazione Continua: Lavorare in gruppo e produrre risultati.
Da conflitto a confronto per un tavolo di lavoro generativo.

18/09/2016

Corso di Formazione continua: Alienazione parentale, innovazioni
cliniche e e giuridiche.
Catanzaro

16/09/2009

Corso di Formazione Continua: Libera Professione: conosciamola
meglio.

17/09/2019

Corso di formazione Continua: La definizione dei principi etici da parte
delle organizzazioni internazionali: un contributo al dibattito italiano.

19/12/2019

Corso di Formazione Continua: | minori stranieri non accompagnati:
tutela dei diritti, accoglienza e inclusione sociale.

20/Dicembre 2019

Corso di Formazione Continua: Codice deontologico della professione e
procedimento disciplinare.

28/Dicembre/2019
Corso di Formazione : Il fenomeno della violenza nei confronti degli
assistenti sociali. Primo Modulo: gli esiti della ricerca nazionale.

ITALIANA

INGLESE

ECCELLENTE
ECCELLENTE
ECCELLENTE

OTTIMA PREDISPOSIZIONE A LAVORARE IN GPUPPO E IN AMBIENTE MULTICULTURALE
Sono in grado di comunicare in modo chiaro e preciso, rispondendo a

specifiche richieste della committenza e/o dell’'utenza di riferimento grazie alle

attivita di relazione con la clientela e la rete di vendita svolte nelle diverse
esperienze professionali citate.



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ULTERIORI INFORMAZIONI

Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita e

assumendo responsabilita acquisite tramite le diverse esperienze

professionali sopra elencate nelle quali mi € stato richiesto di gestire

autonomamente le diverse attivita rispettando le scadenze e gli obiettivi

prefissati.

Sono in grado di lavorare in situazioni di stress acquisita grazie alla gestione
di relazioni con il pubblico/clientela nelle diverse esperienze lavorative.

Sono in grado di utilizzare le tecniche di gestione della posta elettronica.
conosco le tecniche di navigazione internet, di download e salvataggio; Word
ed altri prodotti di video scrittura, i programmi Access ed Excel, ed i sistemi
operativi windows.

Sono in possesso della patente di tipo B

Amo molto viaggiare e recentemente sono stata in Inghilterra, in Belgio, in
Spagna e in Grecia.

Sono molto attenta alle problematiche sociali , e spesso partecipo ai seminari e
ai convegni che trattano dei problemi dell’infanzia, dell’adolescenza, degli
anziani , delle dipendenze da sostanze psicotrope, e dei disturbi alimentari.
sono stata una volontaria presso Associazione Tribunale per la Difesa dei
Diritti del Minore Onlus di Catanzaro. L'attivita di volontariato & stata svolta
principalmente presso tre reparti ospedalieri, presso 'ospedale Pugliese di
Catanzaro nel reparto di pediatria e di chirurgia pediatrica, e presso 'ospedale
Ciaccio di Catanzaro, nel reparto di ematoncologia. Il volontariato mi ha
arricchito non solo umanamente, ma soprattutto professionalmente.

Da giugno 2014 sono socia dell’'associazione ANOLF (ASSOCIAZIONE
NAZIONALE OLTRE LE FRONTIERE) della sede di Catanzaro, che si occupa
di promuovere una serie di attivita al servizio degli immigrati tra le quali:
consulenza e assistenza, finalizzate alla promozione dei diritti;

processi formativi per 'acquisizione degli strumenti (lingua, cultura, normative)
necessari per essere soggetti attivi di integrazione nella societa,

spinta alla socializzazione ed all'associazionismo tra gli immigrati nel rispetto
delle proprie origini etniche, culturali e religiose, ma senza chiusure;
promozione di progetti, corsi, studi e ricerche, seminari e feste di incontro tra i
popoli; cooperazione con i Paesi di provenienza degli immigrati.

Dal mese di giugno 2014 sono iscritta dal 18,07,2014 presso I’Albo A
dell’ordine Professionale degli Assistenti Sociali della Calabria N° 709.

Di sequito si allegano la certificazione di Lodevole Servizio rilasciata
dall’Asl di Novara ed il curriculum autocertificato dell’Assistente sociale

rilasciato dal Croas Calabria, aggiornato all’ultima esperienza formativa
svolta.

La sottoscritta € a conoscenza che, ai sensi dell’art.26 della legge 15/68, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali. Inoltre, la sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali, secondo



quanto previsto dal D.Igs: 30 giugno 2003, n,196.

Data Firma





