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CURRICULUM PROFESSIONALE

Il sottoscritto MASOERO Gianfranco, nato a residente ad
I I, ai sensi degli artt 46 e 47 deI DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dalrart
78 del DPR 28dicembre2000 n, 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni non veritiere

DICHIARA

- di aver conseguito il Diploma di laurea in Giurisprudenza in data 26 aprile 1989 presso l’Università
degli Studi di Torino~ Facoltà di Giurisprudenza, con voto 110/110 e dignità di stampa;

- di possedere il seguente curriculum professionale;

SEZIONE A -ESPERIENZE Dl CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO

a) Tipologia delle istituzioni in cui sono state allocate le strutture presso le quali è stata svolta l’attività
e tipologia delle prestazioni erogàte dalle strutture medesime

Ente Data Data Qualifica esatta Caina Struttura presso la Tipologia
assunzione variazione con indicazione variazione -quale ha svolto prestazioni

incarico della disciplina l’attività erogate dalla
di struttura

~ inquadramento
USSL 69 di Nizza 31 12 1990 25 11 1997 collaboratore Cambio Servizio Assistenza Attivita sanitarie
M.to amministrativo inquadramento Sanitaria Specialistica,
(dal 1.1.1995 a seguito di poi ridenominato
accorpata all’ASL concorso Servizio Assistenza
19 di Asti) pubblico Sanitaria Territoriale
ASL 19 di Asti 27.11.1997 03.08.2001 Dirigente Attribuzione Unità Operativa Attività

Amrnìnistrativo incarico dl Autonoma Assistenza sanitarie, con
dìrezione dl Sanitaria Térritoniale (a supporto
Struttura direzione medica) amministrativo

nell’ambito del
Dipartimento dei

- Servizi Sanitari
. territoriali

ML 19 di Asti (dal 04~0g.2o01 07.02.2019 Dirigente Aspettativa Varie denominazioni Attività
1 1 2014 ASL AT di Amministrativo (vedi tabella al punto b) amministrative
Asti) con incarico di in ambito

responsabilità! sanitario
direzione di territoriale e,

~ Struttura dal novembre
2016, anche in

. ambito
ospedaliero

ASLAT 01.01.2019 07.02.2019 Dirigente Aspettativa &C. Distretto Attività
Amministrativo (incarico ad interiru) organizzative

ASLAT 0802 2019 3011 2020 Direttore Dimissioni da I) Il
Amministrativo incarico di
di Azienda Direttore

Amministrativo
AS1.AT 31.12.2020 tutt’oggi Dirigente 1/ S.C. Servizi Attività

Amministrativo Amministrativi Area amministrative
con incarico di Territoriale e in ambito
direzione di Ospedaliera sanitario
Struttura territoriale e

~ ospedaliero
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Il contratto, per tutto il periodo indicato nella suddetta tabefla, tranne il periodo di aspettativa in cui

si è ricoperto l’incarico di Direttore Amministravo, è sempre stato a tempo indeterminato e a tempo
pieno.

b) Posizione funzionale attribuita nelle suddette strutture e competenze con indicazione di eventuali
specifici ambiti di autonomia professionale con funzione di direttore

Tipologia Ente e struttura Data inizio Data fine Eventuali specifici
incarico incarico incarico anibiti di aLitonomia

. dirigenziale e professionale con
denominazione funzione di direzione
DIrigente ASL.19 dl Asti 2/.11.1997 03.08.2001 //
Amministrativo Assegnazione a U.0.A.

Assistenza Sanitaria Territoriale
(a direzione medica)
nell’ambito del Dipanirnento
dei Servizi Sanitari territoriali

Dirigente ASL 19 di Asti 04.08.2001 3f.1O.2003 Autonomia tecnica a
Amministrativo Responsabile Struttura supporto dei n. 3
Responsabile Semplice Interdistrettuale Distretti all’epoca
5.5.1.0. Servizio Amministrativo esistenti

Distretti
Dirigente ASI. 19 di Asti 01.11.2003 31.12.2005 Autonomia tecnica a
Amministrativo Responsabile Struttura supporto dei n. 3
Responsabile Semplice lnterdlstrettua(e Distretti all’epoca
5.5.1.0. Direzione Amministrativa esistenti

TerritoriaLe
Dirigente ASL 1~ di Asti 01.01,2006 31,112006 Autonomia di
Amministrativo Direttore f.f. Struttura direzione di S.C.
Direttore Lt. Complessa Direzione
S.C. Amministrativa Territoriale -

Dirigénte ASL 19 di Asti 01,01.2007 31.12.2007 Autonomia tecnica a
Amministrativo Responsabile Struttura supporto dei n. 3
Responsabile Semplice Dipartimentale Distretti all’epoca
5.5.0. Direzione Amministrativa esistenti

Territoriale

Dirigente ASL 19 di Asti 01.01.2008 30.04.2010 Autonomia di
Amministrativo Direttore Struttura Complessa direzione di S.C.
DirettoreS.C. Direzione Amministrativa dei

Distretti e del D.S.M.
Dirigente ASI, 19 di Asti 01.05.2010 31.07.2011 Autonomia di
Amministrativo Direttore Struttura Complessa dIrezione di 5 C
DirettoreS.C. Direzione Amministrativa

Strategica e Distrettuale
Dirigente ASI 19 di Asti (dall’1.1.2014 ASL 0L08.2011 3110.2016 Autonomia di
Amministrativo AT) direzione di S.C.
Direttore 5 C Direttore Struttura Complessa Componente del

Attivita Amministrattve Comitato Aziendale
Territoriali MMG, del Comitato

Aziendale PLS, d~l
- Comitato Zonale

~ Specialistica
Ambuiatoriale
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Dirigente ASLAT 0L11.2016 0702.2019 Autonomia di
Amministrativo Direttore Struttura Complessa direzione di 5.C.
Direttore S.C. Servizi Amministrativi Area Componente del

Territoriale e Ospedaliera Comitato Aziendale
. MMC, del Comitato

Aziendale PLS, del
Comitato Zonale
Specialistica
Ambulatoriale

Dirigente ASL AT 01.01.2019 07.02.2019 Autonomia di
Amministrativo Direttore Struttura Complessa direzione di S.C.
Direttore S.C. Distretto
ad interim
Dirigente ASLAT 01.12.2020 Tutt’oggi Autonomia di
Amministrativo Direttore Struttura Complessa direzione di S.C.
Direttore S.C. Servizi Amministrativi Area Compcnente del

Territoriale e Ospedaliera Comitato Aziendale
MMG, del Comitato
Aziendale PLS, del
Comitato Zonale
Specialistica
Ambulatoriale

N.B. per il periodo 08.02.2019 — 30.11.2020 in aspettativa per nomina a Direttore Amministrativo
ASL AT (vedi tabella punto a).

c) Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti
strutture italiane o straniere di durata non inferiore a mesi tre e con esclusione dei tirocini obbligatori
Nessuno

d) Attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento del diploma universitario, di laurea o di
specializzazione, ovvero presso scuote perla formazione di personale sanitario con l’indicazione delle
ore annue di insegnamento

Docente per 4 anni nei corsi di formazione per 0.55. organizzati da Enti Gestori socio-assistenziali
(C.LS.A. Asti Sud di Nizza M,to e CO.GE.SA. Asti Nord) nelle materie “Legislazione socio-sanitaria”
e “Programmazione ed organizzazione dei servizi socio-sanitari”.

e) Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche effettuati all’estera

1. Partecipazione al corso “Lean Management in sanità” realizzato da GIMBE e tenutosi a Bologna
dal 20 maggio 2019 al 21maggio 2019. di 16 ore con esamefinale;

2 Partecipazione a Forum Risk Management— ‘1.a sanita che cambia’ dal 26novembre2019 al 28
novembre 2019.

Pregresse idoneità nazionali a Primario
Nòn pertinente
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SEZIONE B — TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI (TITOLI SCIENTIFICI, AccAoErvlIcr E PUBBLICAZIONI)

Nessuno

Asti, 07.08.2022 firma ~51~J/ 9Q4~~_~,
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