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C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  PROVERA MAURIZIO 

Indirizzo    

Telefono     

E-mail    

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita 

Attuale attività lavorativa 

 15.9.1953 

IN PENSIONE DAL 1.10.2018 

AL MOMENTO PRESIDENTE DELL’OIV DELL’ASL VCO DEL 

VERBANO-CUSIO-OSSOLA, DELL’OIV DELL’ASL NO DI 

NOVARA, DELL’OIV MONOCRATICO DELL’AREE PROTETTE 

DELL’OSSOLA E DELL’OIV MONOCRATICO DEL CONSORZIO 

TICINO 
      

ESPERIENZA LAVORATIVA 

Dal 1.1.2016 al 30.9.2018  Direttore Struttura Complessa Programmazione e Controllo 

• Datore di lavoro  AOU di Novara  

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Supporto in staff alla Direzione Generale 

Budget di attività e risorse e assegnazione obiettivi 

Reporting aziendale ai vari livelli di responsabilità 

 

Dal 1.1.2017 Responsabile della Struttura Semplice Gestione Esecuzioni 

Contrattuali 

La struttura si occupa dell’acquisto di tutto il materiale in uso 

all’Azienda, con esclusione dei farmaci (in carico alla SC Farmacia 

Ospedaliera) e delle tecnologie e del relativo materiale dedicato (SS 

Tecnologie Biomediche), e di tutta la contrattualistica dei servizi 

economali. Nel 2018 l’ammontare degli ordini emessi è stato di quasi 42 

mln di euro. 

 

Dal 16.5.2018 Direttore f.f. Struttura Complessa Sistemi Informativi  

La struttura si occupa di tutto quanto inerente hardware, software, 

connettività, telefonia, sicurezza. Nel 2018 il budget disponibile è stato 

di 5,8 mln di euro. 

  

Dal 1.4.2016 al 30.9.2018  Responsabile Struttura Semplice Controllo di Gestione 

• Datore di lavoro  ASL AT di ASTI  

• Tipo di impiego  Consulenza per il tramite AOU Novara 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Supporto in staff alla Direzione Generale 

Budget di attività e risorse e assegnazione obiettivi 

Reporting aziendale ai vari livelli di responsabilità 

 

Marzo 2013 al 31 dicembre  Supporto consulenziale alla Struttura Complessa Sistema Informativo e 
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2015 Controllo di Gestione – dal 1.9.2015 nominato responsabile della 

struttura 

• Datore di lavoro  AOU di Novara  

• Tipo di impiego  Consulenza per il tramite ASL BI 20 ore/settimana 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Supporto in staff alla Direzione Generale 

Budget di attività e risorse e assegnazione obiettivi 

Reporting aziendale ai vari livelli di responsabilità 

 

23.5.2007 al 31.12.2015  Responsabile Struttura Complessa Programmazione e Controllo 

• Datore di lavoro  ASL BI di Biella  

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Supporto in staff alla Direzione Generale 

Contabilità analitica e raffronti sul conto economico 

Budget di attività e risorse e assegnazione obiettivi 

Reporting aziendale ai vari livelli di responsabilità 

Bilancio Sociale. Piani, programmi e organizzazione 

Partecipazione all’attività per il nuovo ospedale di Biella 

 

1.11.2006 – 30.4.2007  Supporto alla Direzione Generale 

• Datore di lavoro  ASL BI di Biella  

• Tipo di impiego  Consulenza 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Audit sul sistema informativo e sul sistema di controllo di gestione 

aziendale. Consulenza su problematiche specifiche. Prodotto documento 

di analisi.  

 

1.11.2004 – 31.10.2006  Responsabile Ufficio Contabilità e Controllo di Gestione 

• Datore di lavoro  Casa di Cura Cottolengo Torino 

• Tipo di azienda o settore  Ospedalità privata 

• Tipo di impiego  Collaborazione a progetto 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Supporto in line alla Direzione Generale  

Contabilità generale e analitica. Bilanci 

Budget di attività e risorse e assegnazione obiettivi 

Reporting aziendale ai vari livelli di responsabilità 

 

1.6.2005 – 31.12.2006  Referente per il Controllo di Gestione 

• Datore di lavoro  Istituto Ricerche Economico Sociali - IRES Piemonte - Torino 

• Tipo di azienda o settore  Regionale 

• Tipo di impiego  Consulente  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Supporto alla contabilità economica e al controllo delle risorse 

 

2004 – 2005  Analista / Consulente 

• Datore di lavoro  Mazars Italia società di consulenza in Milano 

• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Audit sul sistema informativo amministrativo e sul sistema di controllo 

di gestione alla ASL di RIETI, all’ASL ROMA D, all’Azienda 
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Ospedaliera San Camillo Forlanini di ROMA.  

 

1.1.1998 – 31.12.2006  Amministratore Unico 

• Datore di lavoro  STUDIO PRO srl  

• Tipo di azienda o settore  Società di consulenza e servizi nel campo del consulting, 

dell’organizzazione, dell’informatica, delle reti telefoniche e telematiche 

e del controllo di gestione nella pubblica amministrazione 

• Tipo di impiego  Amministratore unico con il 50% delle quote societarie 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Attività di consulenza presso strutture pubbliche: 

 l’ASO San Luigi di Orbassano - supporto allo sviluppo del sistema 

informatico, delle reti e del controllo di gestione; 

 l’ASL 3 di Torino - supporto allo sviluppo del sistema informativo 

amministrativo;  

 l’ASL 14 del Verbano Cusio Ossola - supporto allo sviluppo del 

sistema informatico, delle reti e del controllo di gestione, 

COMPONENTE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE NEGLI ANNI 

2001, 2002, 2003 

 l’ASO OIRM Sant’Anna di Torino - supporto allo sviluppo del 

sistema informatico;  

 il Presidio Ospedaliero Gradenigo - supporto allo sviluppo del 

sistema informatico; 

 l’ASO Ospedali Riuniti di Bergamo - supporto allo sviluppo del 

sistema informativo amministrativo;  

 gli Ospedali Valdesi di Torino, Torre Pellice e Pomaretto - audit e 

studi di fattibilità per sviluppi e integrazioni; 

 l’ASL della Provincia di Varese - supporto allo sviluppo del sistema 

informativo amministrativo;  

 l’ASL 1 di Torino - audit e studi di fattibilità per sviluppi e 

integrazioni; sviluppo del sistema informativo dell’area del personale 

in funzione della contabilità analitica e del controllo di gestione; 

 l’ARPA Piemonte - supporto allo sviluppo del sistema informativo 

amministrativo e del controllo di gestione;  

 la Provincia di Novara - supporto allo sviluppo del sistema 

informatico, delle reti e del controllo di gestione;  

 l’IRES Piemonte - supporto per l’avvio della contabilità economico-

patrimoniale, della contabilità analitica e del controllo di gestione; 

 l’ASL ROMA H – supporto alla scelta e all’avvio del nuovo sistema 

amministrativo-contabile. 

Supporto consulenziale presso privati: 

 Delta Dator spa per la definizione e lo sviluppo di una soluzione 

informatica per il controllo di gestione in sanità e negli enti locali con 

applicazione presso l’ASO Sampierdarena di Genova;  

 CSI Piemonte per la partecipazione al progetto denominato Rete 

delle Conoscenze per l’utilizzo da parte dei comuni del patrimonio 

informativo a disposizione in ambito regionale. Il sottoscritto ha 

coordinato lo user group della Provincia di Novara, a cui partecipano 

i comuni di Novara, Arona, Borgomanero, Carpignano Sesia e 

Galliate.  

 Fondazione Novara Sviluppo per la partecipazione al progetto 
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denominato: “Percorsi di ICT per l’affermazione di politiche 

economiche sostenibili e solidali nell’area novarese e in Piemonte” 

come da Programma Regionale di Azioni Innovative “Dai distretti 

industriali ai distretti digitali” cofinanziato dal FESR 2000-2006 e 

approvato con Decisione della Commissione Europea C(2002) 5526 

del 19/12/2002; 

 

1.1.1998 – 30.10.1999  Responsabile Struttura Complessa Informatica e Sistemi Informativi e 

della struttura semplice Controllo di Gestione 

• Datore di lavoro  Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista di Torino  

• Tipo di impiego  Consulente libero professionista 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Responsabilità della struttura 

 

1.1.1995 – 30.9.2001  Responsabile Struttura Complessa  Sistemi Informativi e Controllo di 

Gestione 

• Datore di lavoro  Azienda Ospedaliera Maggiore della Carità di Novara  

• Tipo di impiego  Consulente libero professionista 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Supporto in staff alla Direzione Generale 

Contabilità analitica. 

Reporting aziendale ai vari livelli di responsabilità 

Dal 1.1.1995 al 30.6.1997 anche responsabile della S.C. Informatica e 

Telematica. 

Componente del Nucleo di Valutazione dal 18 marzo 1997 al 31 

dicembre 2000. 

 

1.10.1988 – 31.12..1994  Responsabile Settore Organizzazione e Sistemi Informativi 

• Datore di lavoro  Sogess S.p.A. di Milano 

• Tipo di azienda o settore  Società di consulenza 

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Fra le attività svolte direttamente si segnalano in particolare:  

 analisi e definizione dei flussi USSL-Regione per il sistema 

informativo dell’Assessorato Sanità della Regione Veneto, 

definizione delle caratteristiche tecniche di gestione degli stessi e 

collaborazione con la società AIVE di Venezia per lo sviluppo delle 

interfacce e del sistema gestionale di archiviazione e gestione delle 

informazioni; 

 analisi e definizione dei flussi USSL-Regione per il sistema 

informativo dell’Assessorato ai Servizi Sociali della Regione 

Veneto;  

 responsabile informatico all’IRCCS Centro di Riferimento 

Oncologico di Aviano (PN) dal 1992 al 1994 in staff al 

Commissario Straordinario; 

 consulenza su informatica e controllo di gestione in diverse realtà 

sanitarie: Ospedale San Carlo di Milano, Ospedale Luigi Sacco di 

Milano, USSL Castelfranco Veneto, USL Scandiano (RE), USSL 6 

di Milano, USSL 53 di Arona (NO). 

 

1.10.1985 – 30.9.1988  Referente commerciale 
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• Datore di lavoro  Lombardia Informatica S.p.A. di Milano  

• Tipo di azienda o settore  Società di servizi a partecipazione regionale 

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Supporto commerciale per la sanità e gli enti locali. 

Capoprogetto per l’informatizzazione degli Uffici regionali Motori 

Agricoli e delle Biblioteche.  

 

1.2.1985 – 30.9.1985  Responsabile dell’informatizzazione dei cantieri 

• Datore di lavoro  FIAT IMPRESIT MILANO  

• Tipo di azienda o settore  Società di costruzioni 

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Coordinamento della informatizzazione dei grandi cantieri in Italia 

appartenenti alle società del gruppo. Gli applicativi da avviare presso i 

cantieri riguardavano: gestione del personale, acquisti, magazzino, 

contabilità lavori, con una costante interrelazione con il gruppo di 

sviluppo interno. 

 

1.10.1978 – 31.1.1985  Programmatore Analista  

• Datore di lavoro  FIDICONTAX S.p.A. di Novara 

• Tipo di azienda o settore  Società di servizi 

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Attività di sviluppo software e, successivamente, di analisi di applicativi 

per strutture sanitarie pubbliche e per enti locali. Le aree seguite hanno 

riguardato: il trattamento economico del personale e lo sviluppo di 

applicativi per mini elaboratore, da installare presso il cliente, 

relativamente a: contabilità finanziaria, magazzini, inventario cespiti. 

 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

 

1.11.1972 – 12.7.1978  Laurea in Matematica Applicata 

• Nome e istituto di 

istruzione 

 Università Statale degli Studi di Milano 

 

Luglio 1972   Diploma in Elettronica Industriale 

• Nome e istituto di 

istruzione  

 Istituto Tecnico Industriale Statale Omar di Novara 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

LINGUA STRANIERA  Inglese 

• Capacità di lettura  Discreta 

• Capacità di scrittura  Discreta 

• Capacità di espressione 

orale 

 Discreta 
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LINGUA STRANIERA  Francese 

• Capacità di lettura  Scolastica 

• Capacità di scrittura  Scolastica 

• Capacità di espressione 

orale 

 Scolastica 

 

PUBBLICAZIONI   “Dialogo di budget” su Medici Manager  n. 1/2012 

 “Progetto di sperimentazione gestionale” su Organizzazione 

Sanitaria n. 1-2/97 

 Vari documenti negli ambiti dell’attività svolta; come ultimi: 

“Verifica della situazione economico-finanziaria della casa di riposo 

per anziani San Michele Arcangelo di Cameri” del 2011; “La 

Simulazione Gestionale del Nuovo Ospedale di Biella” del 2011 e “Il 

Nuovo Ospedale di Biella – Confronto con altri ospedali di recente 

costruzione e avvio” del maggio 2012 

 

EFFETTUAZIONI DI 

CORSI 

  ASL BI – Corso interno per gli operatori amministrativi su 

“ELEMENTI DI CONTABILITA’ ANALITICA E DI BUDGET” in 

data 15.9.2010 e 23.9.2010 

 IRIS BIELLA – Docenza al corso ai Direttori di Comunità Socio-

Sanitaria anni 2008-2009 e 2009-2010 su “Contabilità, budget e 

controllo di gestione”. 

 ASO NOVARA, ASO MOLINETTE , ASL 14 VCO, 

COTTOLENGO vari corsi di formazione agli operatori interni su “il 

passaggio dalla Contabilità Finanziaria alla Contabilità Economica” 

“la Contabilità Analitica” e “ il sistema budgetario”. 

 

Ai fini del percorso formativo necessario agli iscritti all’Elenco 

nazionale dei componenti degli Organismi di Valutazione il sottoscritto 

ha già partecipato ai seguenti corsi presso l’UPO – Università del 

Piemonte Orientale: 

1. La valutazione delle performance nella P.A. – 12 crediti formativi 

2. La responsabilità degli OIV – 6 crediti formativi  

3. La trasparenza e l’anticorruzione nella P.A. – 12 crediti formativi. 

 

PARTECIPAZIONE A 

CORSI  / CONVEGNI 

. 

  ASL BIELLA - settembre 2008 – febbraio 2009 - Formazione 

Manageriale per Direttori e Dirigenti delle Strutture di Area 

Amministrativo-Gestionale  

 SDA BOCCONI – 10-11 dicembre 2007 – Indicatori di budget per il 

territorio e l’ospedale 

 ASL BIELLA – 8.10.2008 – Il nuovo sistema di valutazione del 

comparto alla luce del modello delle competenze 

 ASL BIELLA  – 25.10.2010 – Applicazione pratica nelle strutture 

sanitarie delle discipline della privacy e del data security  

 ASO NOVARA – 20.6.2011 - Il riordino del Sistema Sanitario del 

Piemonte 

 ASO CUNEO – 30.4.2012 – Strumenti e metodi di benchmarking 

interaziendale sulle attività 
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INTERVENTI A 

CONVEGNI 

 

  MILANO - SAS FORUM  ITALIA 2010 - 11.5.2010 – Intervento su 

“Il sistema direzionale dell’ASL di Biella” 

 MILANO -  SAS FORUM ITALIA 2011 – 17.5.2011 – Intervento su 

“Il Controllo Direzionale per l’Ospedale e il Territorio” 

 MILANO - MATCHING 2011 – 22.11.2011 – Intervento su “I 

sistemi direzionali per le aziende sanitarie”  

 TORINO - III Congresso Nazionale Federazione Italiana di Medicina 

d’Urgenza e Pronto Soccorso – 25-28.11.1996 – Moderatore di due 

simposi  

 

ALTRO  Con DGR n. 43-3553 del 19 marzo 2012 della Regione Piemonte 

inserito nell’elenco regionale dei candidati alla nomina di Direttore 

Generale di ASR. 

 

Inserito nuovamente con DD n. 438 del 12.5.2014 nell’elenco regionale 

dei candidati alla nomina di Direttore Generale di ASR, di cui alla DGR 

5-6030 del 2.7.2013. 

 

Al momento Presidente dell’OIV dell’ASL VCO del Verbano-Cusio-

Ossola, Presidente dell’OIV dell’ASL NO di Novara e Titolare 

dell’OIV monocratico dell’Ente di Gestione delle Aree Protette 

dell’Ossola. 

 

 

 

Novara, 29 gennaio 2024 

  Dott. Maurizio Provera 

 

 
 

Il sottoscritto acconsente al trattamento dei dati personali sopraindicati, ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003 

n. 196, per le finalità di gestione della presente richiesta. 


