
FoI~MATo EUROPEO
PER IL

CURRICULUM VITA E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PROBOMANUELA

Indirizzo INDIRIZZO LAVOR4TIVO: Viale Roma 7, Novara

Telefono 0321/374442

E-mail manuela.probo~2i~asl.novara.it

Nazionalità ITALIANA

Data di nascita 30/1/79 BORGOMANER0

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date Dal 15/8/2009 ad oggi
Nome e indirizzo del datore ASL NO-Viale Roma 7 Novara

di lavoro

Tipo di azienda o settore DISM ASL NO-AOU MAGGIORE DELLA CARITA’ DI NOVARA

Tipo di impiego Dirigente Medico di Psichiatria (Delibera 479/2009)

Dal 1/08/2010 al 31/7/2013: Incarico dirigenziale di natura professionale di
base nell’ambito della s.c unità modulare di psichiatria territoriale,
afferente al Dipartimento di Salute Mentale Sud, ai sensi ex-art 27 lett D)
CCNL 08/06/2000
(Delib n°633/2010)

01/08/2013 31/07/2016: Incarico dirigenziale di natura professionale di
base nell’ambito della s.c unità modulare di psichiatria Novara e Galliate
ai sensi ex art 27 lett D) CCNL 08/06/2000 (Delib n° 132/2014)

01/08/2017 3 1/07/2019: Incarico dirigenziale di natura professionale di
base ai sensi ex art 27 lett D) CCNL 08/06/2000 nell’ambito della s.c
psichiatria area sud
(Delib n°51/2017)

1/08/20 19 24/5/2021: Incarico dirigenziale di natura professionale
denominato “residenzialità psichiatrica, domiciliarità assistita e
riabilitazione” nell’ambito della s.c Psichiatria Area Sud ai sensi ex art 27
lett C) CCNL 8/6/2000 (Delib 443/2019)

25/05/021 al 20/1/2025: Incarico professionale quinquennale di alta
specializzazione ex art. 18 comma 1 par.II) lett b) CCNL 19/12/2019 Area
Sanità ed ex art 47 lett B3)
Atto aziendale denominato “Residenzialità psichiatrica, domiciliarità
assistita e riabilitazione” livello B3 nell’ambito della S.C. Psichiatria Area
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Sud (De1il~ 277/2021)

Dal 21/1/2025 ad oggi: Incarico quinquennale di Responsabilità di SS
quale articolazione interna di SC “Centro di Salute Mentale/DH Novara”
ex art 22 comma 1 par. 1 lett c) CCNL 23/1/24 Area Sanità nell’ambito
della 5C Psichiatria Area Sud (Deliberazione DC 32 del 21/1/25)

Dal 1/2/2025 ad oggi: Funzioni di sostituzione del Direttore della SC
Psichiatria Area Sud ai sensi dell’art.25 comma 3 C.C.N.L 23/01/24
Area Sanità (Deliberazione PG 51 del 31/1/25)

Principali mansioni e DAL 2009 AD OGGI: ATTIVITÀ AMBULATORIALE PRESSO IL
responsabilità CSM DI NOVARA

Attività clinica: prime visite psichiatriche, visite psichiatriche di controllo,
consulenze psichiatriche ambulatoriali, attività medico-legale e certificativa,
interventi cImici di urgenza territoriale ambulatoriali/domiciliari. Segue ad
oggi, in particolar modo, pazienti multiproblematici affetti da Patologie
Psichiatriche Gravi (Psicosi/Disturbi di Personalità), fi-equentemente in
comorbidità con consumo di sostanze psicotrope. Dal 2013 al 2015 ha
effettuato attività ambulatoriale distrettuale (Distretto di Carpignano Sesia).
Effettua turni di pronta disponibilità notturna e festiva in convenzione con
AOU Maggiore della Carità di Novara.
Case-manager nelle équipe multiprofessionali per pazienti in carico al
CSM relative a casi gravi, in collaborazione con tutte le altre figure
professionali dei CSM di Novara/Galliate e con altri Servizi.
Interventi psicoterapici individuali in pazienti affetti da patologia
psichiatrica grave (area psicotica, disturbi gravi di personalità) secondo
formazione cognitivo-comportamentale.
Interventi psicoeducativi e di supporto ai famigliari: secondo un modello di
intervento cognitivo-comportamentale.
Referente per presa in cura/consulenza di pazienti ospiti presso la “Casa
Alloggio Shalom”: monitoraggio clinico dei pazienti (doppia diagnosi e
HIV+) e raccordo con I’ équipe della struttura.

DAL 2023 AD OGGI: PSICHIATRA REFERENTE PER L’AMBULA
TORIO DEI DISTURBI DELLA NUTRIZIONE E DELLA ALIMENTA
ZIONE (DNA) PRESSO CSM DI NOVARA

Attività clinica ambulatoriale
Coordinamento dell’ équipe multiprofessionale; raccordo, all’interno del
Percorso Dipartimentale, con l’ambulatorio psichiatrico DNA dell’AOU Mag
giore della Carità di Novara e la SC Dietetica e Nutrizione della medesima
azienda.

DAL 2017 AD OGGI: PSICHIATRA RESPONSABILE DELLA
STRUTTURA RESIDENZIALE PSICHIATRICA (SRP 1) “OASI”
AFFERENTE ALLA SC PSICHIATRIA AREA SUD ASL NO

DAL 2017 AD OGGI: COORDINATORE PER LE ATTIVITÀ
RIABILITATIVE PRESSO LA SRP 2.1 “I TIGLI” AFFERENTE ALLA
SC PSICHIATRIA AREA SUD ASL NO

DAL 2023 AD OGGI: PSICHIATRA RESPONSABILE SRP 2.1 “I TI
GLI” AFFERENTE ALLA SC PSICHIATRIA AREA SUD ASL NO

All’interno delle SS.RR.PP. a gestione diretta effettua:
colloqui psichiatrici, monitoraggio dei trattamenti psicofarrnacologici,
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incontri con i famigliari; coordinamento rispetto alla stesura di progetti
individuali:

• raccordo e coordinamento delle riunioni d’équipe con i CSM invianti
per la periodica valutazione dei progett i;

• raccordo con l’Autorità Giudiziaria per i pazienti Autori di Reato;
• raccordo con Enti Gestori per l’integrazione socio-sanitaria dei percor

si individuali;
• promozione della misura di Amministratore di Sostegno e raccordo

con gli Amministratori di Sostegno nominati;
• progettazione di modelli di valutazione degli obiettivi e degli esiti,

con particolare attenzione all’EBM ed al modello della recovery in psi
chiatria;

• coordinamento delléquipe multiprofessionale (educatori, infermieri,
OSS) per la stesura di attività riabilitative di gruppo;

• referente per i, raccordo con le Associazioni del Territorio, con le quali
vengono progettate attività riabilitative;

• progettazione corsi di formazione per il personale del comparto dove
ha partecipato come relatore.

DAL 2021 AD OGGI: RESPONSABILE PER LA VALUTAZIONE DEI
PROGETTI DI PAZIENTI DELLA SC PAS INSERITI IN ALTRE
STRUTTURE RESIDENZIALI PSICHIATRICHE

Coordinamento équipe (psichiatri, CPSI, educatori, Tecnici della Riabilitazio
ne Psichiatrica, psicologi), in collaborazione con i Responsabili SS CSM No
vara e Galliate, per la periodica rivalutazione degli inserimenti, anche di pa
zienti autori di reato, all’interno di SS.RR.PP della Regione Piemonte.

RUOLO VICARIO:

• applicazione art.22 commi 2-3, CCNL 19/12/2019 area sanità e art
73 CCNL 17/12/2020 area funzioni locali per anno 2020-23: è
vicario in caso di assenza del Direttore SC Area Sud ed effettua
sostituzione, in subordine alla responsabile SS CSM e CD di
Novara (nota del 23/1/23 a firma del Direttore della SC PAS); il
ruolo vicario è stato confermato per il 2024.

• Dal 4/12/2024 assegnataria di sostituzione ex art 25 comma 2
CCNL 23/1/24 Area Sanità: con Deliberazione del DG ASL NO n°
712 del 4/12/24 sostituta del Direttore SC Psichiatria Area Sud.

Date 20/11/2008 al 14/8/2009
Nome e indirizzo del datore Casa di Cura 5. Giorgio s.r.l

di lavoro
Tipo di azienda o settore Struttura Riabilitativa Territoriale (ex Casa di Cura Neuropsichiatrica)

Tipo di impiego Prestazione d’opera professionale 28.5 ore settimanali

Principali mansioni e Attività clinica, turni di guardia attiva all’interno della Casa di Cura che
responsabilità accoglieva pazienti affetti da patologie psichiatriche maggiori ed in doppia

diagnosi

Date 18/5/2009-14/08/2009
Nome e indirizzo del datore UPO Amedeo-Avogadro Novara

di lavoro
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Tipo di azienda o settore Università

Tipo di impiego Borsa di Studio

Principali mansioni e Vincitrice di Borsa di Studio finalizzata alla creazione di servizi di supporto
responsabilità all’apprendimento presso Cattedra di Psichiatria UPO

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date 20/4/2021-27/512022

Nome e tipo di istituto di Master Executive EMMAS 20. Management delle Aziende Sanitarie e Socio-
istruzione o formazione Assistenziali-SDA Bocconi School ofManagenient

Principali materie I abilità Strutturazione Business Plan, Crisis Management, Parternariato Pubblico-
professionali oggetto dello Privato, Performance Management, Operations, Marketing, Pianificazione

studio Strategica, Project Management, Gestione delle risorse umane. (60 CPU)
Qualifica conseguita Master (110/110 e lode)

Date 9/4/2017-11/4/2017
Nome e tipo di istituto di Management dei Servizi Territoriali- SDA Bocconi School ofManagement
istruzione o formazione

Principali materie I abilità Gestione dei Servizi Territoriali
professionali oggetto dello

studio
Qualifica conseguita Attestato di partecipazione con superamento della prova di verifica finale e

conseguimento crediti ECM

Date 2012-2015
Nome e tipo di istituto di Specializzazione in psicoterapia cognitiva (corso quadriennale)-scuola di
istruzione o formazione formazione in psicoterapia cognitiva Conio-affiliata alla SITCC

Principali materie I abilità Teoria dell’attaccamento, approccio cognitivo-costruttivista, metacognizione
professionali oggetto dello nei disturbi di personalità e nelle psicosi. Metodologia: lezioni e seminati

studio cImici; supervisione e lavoro in piccoli gruppi; 30 ore di analisi personale
cognitiva

Qualifica conseguita Diploma di Specializzazione (assegnazione premio “Giovanni Zampato” per la
miglior tesi della sessione)

Date 15/1/2010-27/2/2010
Nome e tipo di istituto di Corso di Perfezionamento in Psicopatologia Forense-Università degli studi
istruzione o formazione di Milano

Principali materie / abilità Perizia psichiatria, Imputabilità, Pericolosità Sociale, Misure Detentive e non,
professionali oggetto dello la misura di AdS

studio
Qualifica conseguita Attestato e crediti ECM

Date 22/11/08
Nome e tipo di istituto di Abilitazione all’esercizio della psicoterapia-Ordine dei Medici e Chirurghi e
istruzione o formazione degli Odontoiatri di Novara

Principali materie I abilità /
professionali oggetto dello

studio
Qualifica conseguita Abilitazione
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Date 4/11/2008
Nome e tipo di istituto di Specializzazione in Psichiatra (quadriennale)- UPO Amedeo Avogadro
istruzione o formazione Facoltà di Medicina e Chirurgia-SCDU Psichiatria AOU Maggiore della

Carità di Novara
Principali materie / abilità Psicopatologia, clinica psichiatrica, psicofarmacologia, statistica medica,
professionali oggetto dello attività di liaison-consultazione in ambito ospedaliero, attività clinica con

studio supervisione, Dal 2005 al 2008 attività di tutoraggio agli studenti del Corso di
Laurea in Medicina e Chirurgia durante il tirocinio professionalizzante presso
la Clinica Universitaria ed ai tesisti e neolaureati in corso di tirocinio
abilitante alla professione medica. Svolgimento di lezioni di Psicologia e
Psichiatria presso i Corsi di Laurea triennale in Infermieristica, Ostetricia,
Fisioterapia, Educatore Professionale (UPO)

Qualifica conseguita Specializzazione 70/70 e lode

Date Anno Accademico 2004-2005
Nome e tipo di istituto di Corso di Perfezionamento Post universitario in counseling
istruzione o formazione

Principali materie / abilità La relazione d’aiuto
professionali oggetto dello

studio
Qualifica conseguita Attestato conseguito il 11/3/2005

Date 2004
Nome e tipo di istituto di Abilitazione Professionale di Medico Chirurgo-Facoltà di Medicina e
istruzione o formazione Chirurgia-UPO Amedeo Avogadro Novara

Principali materie / abilità /
professionali oggetto dello

studio
Qualifica conseguita Abilitazione all’esercizio della professione medica dal 25/2/05 n°3711

Date 19/10/2004
Nome e tipo di istituto di Laurea in Medicina e Chirurgia-Facoltà di Medicina e Chirurgia UPO
istruzione o formazione Amedeo Avogadro Novara

Principali materie / abilità Tesi svolta presso SerD Novara
professionali oggetto dello

studio
Qualifica conseguita Laurea con voto 110/110 e lode

Date Dal 2009 ad oggi
La sottoscritta ha partecipato a numerosi corsi e convegni in tema di
assistenza psichiatrica
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ATTIVITA’ DIDATTICA • 20/1/2024: Argomento: Management in Psichiatria; Sede: SDA
Bocconi School of ManagementlMilano-Executive Program - Corso
Management of Brain Health-EPMABH; durata: 2 ore

• 15/12/2023: lezione a tutti gli studenti in corso della Scuola di
Specialità in Psichiatria (Università del Piemonte Orientale Amedeo
Avogadro”) sul tema della Riabilitazione in Psichiatria.

• 23/2/2023: Argomento: Management in psichiatria; sede SDA
Bocconi School of Management/Milano-Master MIMS; data: 2 ore

• 9/11/2022: Argomento: Management in Psichiatria; Sede: SDA
Bocconi School of Managernent/Milano-Corso di Perfezionamento
“La Salute Mentale: logiche gestionali e performance indicators”
durata: 2 ore

• 2010-2011: Corso di Neuropsichiatria all’interno di Corso di base per
OSS organizzato da CISA Ovest Ticino; durata: 30 ore

• 2009-2010: Corso di Neuropsichiatria all’interno Corso di base per
OSS organizzato da CISA Ovest Ticino; durata:24 ore

PARTECIPAZIONE A • Collaborazione dal 2024 con la SC Psichiatria a direzione
STUDI CLINICI universitaria AOU Maggiore della Carità di Novara per lo studio

Validazione italiana dell ‘interpersonal neecis questionnaire e
dell ‘acquireci capahiliyfar suicide scale”

• Co-sperimentatore nello studio “ESPERARE” (Esiti Percorsi-
Autori di Reato) dal novembre 2023 ad oggi (prot°1362/CE del
9/lI/23~)

• Partecipazione al Protocollo di ricerca “Emergenza Covid 19 e
bui-nani degli operatori sanitari: studio cross—sectional” promosso
dalla SC di psichiatria dell’ AOU Maggiore della carità di Novara”,
(Determinazione del Dire/tare SC Direzione Medica n°785 del
4/6/2020).

• Partecipazione allo Studio osservazionale di coorte per la
‘valutazione della sicurezza di agoinelatina nella pratica clinica

standard in pazienti depressi”, raccolta dati per il gruppo di confronto
in pazienti con episodio depressivo maggiore in terapia antidepressiva,
Chiltern, 2014

• Partecipazione allo Studio “l’attern: a mosaic of outcomes”: analisi
della qualità di vita dei pazienti e dei caregivers per pazienti affetti da
schizofrenia cronica, Roche, 2013-14

• Partecipazione allo Studio “Improve’~ AstraZeneca, 2011
• Partecipazione allo Studio ‘~4D Long J2497A’~ Lundbeck Italia,

2011
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PRODUZJONF 1) “Iinprovement ofpsych clic symptoms in a sclnzoplirenic subject af
SCIENTIFICA ter cariprazine add-on lo clozapine ; M.Probo, C. Gramaglia, C.Feri,

P.Bossi, P.Zeppegno; Minerva Psychiatry 2023; 64(3):421-6 (articolo
su rivista)

2) “Health Workers’ Burnout and COVID 19 Pandemic: 1-Year afler
resultsfrom a repeated cross sectional survey” ; E. Gambaro, C. Gra
maglia, D. Marangon, M. Probo, M.Rudoni, P.Zeppegno; mt J.Envi
rorn Res Public Health 2023; 20:6087 (articolo su rivista)

3) “In reciproco ascolto: favole, storie e parole nella residenzialità psi
chiatrica”; operatori SRP I “Oasi di V.le Roma 7 Novara, M.Probo,
P.Bossi; poster presentato al V Convegno nazionale “Pensieri Circo
lari, Biella 13-14 ottobre 2023, classificato al I~ posto tra i poster pre
sentati al convegno

4) “Il ruolo della Centrale Operativa Territoriale nella gestione della
continuità delle cure-l’esperienza novarese”; F. Scarpitta, S. Pratillo,
A. Lombardi, MG Bresich, M. Probo, ML De Marchi, A. Fontana, G.
Valzer, E. Zelaschi, A.Penna; poster presentato a “Laboratorio Sanità
20/30” presso Fiera di Bergamo 14-15 giugno 2023

5) “The Mediating Role of Gender, Age, COVID-19 Symptorns and
C’hanging ofMansion on the Mental Health ofHealthcare Workers
Operating in Italy during the First Wave of the COVID-19 Pan
dernic” ; E. Gambaro, C. Grainaglia. D. Marangon. D. Azzolina,
M .Probo, IvI. Rudoni. P. Zeppegno”; 1.1. of Environmental Research
and Public Health, December 2021; 18(24):13083 (articolo su rivista)

6,) “The Mental Health Impact of2019-n COVID on Healthcare Worlc
ers Frorn North-Eastern Piedrnont, Italy. Focus on burn cuI”; C.
Gramaglia, D. lvlarangon, D. Azzolina, C. Guerriero, L. Lorenzini, M.
Probo, M. Rudoni, E. Gambaro, P. Zeppegno; Frontiers in Public
Health 2021; voI 9 (articolo su rivista)

7) “First generation vs second generation long acting antipsychotic: a
real world coinparison” M. Probo, C. Gramaglia, E. Gambaro, C.
Consoli, C. Guerriero, L. Loreti, V. Dalò. C. Feri, P. Bossi, P.
Zeppegno; Evidence Based Psychiatry Care 2020; 6:92-98 (articolo su
rivista)

8) “Long acting injections 18 rnonths follo vi up naturalistic study in a
north western italian public mental health service “; E. Gambaro, M.
Probo, P. Bossi, C. Peri, V Dalò. CM. Gramaglia,; European Psychi
atry, voI 63, suppl july 2020 (abstract)

9) “Lang-acting injectable antipsycliotics and global Jimnctioning in
north western italia,, public health service”; M. Probo, V. Dalò, F.
Facchini, M. Rudoni. V. Preziosi, D. Nano; European Psychiatry
2017; 41: 605 (abstract)

10) “Pazienti gravi, attuale collocazione e diniissibilità da strutture co
inunitarie”; P. Bossi, Ivi. Probo, e. Feri, F. Mittino, M. Platini, V. Da
lò, Nuova Rassegna di studi psichiatrici, voI 15; nov 2017 (abstract)

PRODUZIONE SC’IENTIFA DURANTE LA SCUOLA DI SPECIALIZZA
ZIONE IN PSICHIATRIA

• Zeppegno P; Probo M; Airoldi P; Ama I; Torre E. “Il Day Hospital
nell’esperienza della clinica Psichiatrica Universitaria di Novara
Italian Journal Of Psychopathology 2006; 12:316-322. (Articolo Su
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Rivista)
• Zeppegno P, Probo M, Ferrante D, Lavatelli L, Airoldi P, Magnani C,

Torre E. “First admission for psychoses in eastern Piedmont-Italy”,
The Buropean J. ofPsychiatry 232009: 153-165. (Articolo Su Rivista)

• Zeppegno P; Probo M; Lavatelli L; Airoldi P; Ferrante D; Torre E.
“Primo ricovero per psicosi: L’esperienza della clinica psichiatrica di
Novara “Presentato oralmente alla Giornata di StudiO “A~uaIità in Psi
chiatria. Il Contributo dei Giovani Ricercatori”, Milano 11 Ottobre
2007 e pubblicato come Abstract nei Quaderni Italiani di Psichiatria
2008; 27:178.

• Presentazione Orale “Analisi delle correlazioni tra insight, abilità co
gnitive e abilità di teoria della mente in pazienti con diagnosi di schi
zofrenia paranoide”. Giornata “Attualità In Psichiatria, Il Contributo
Dei Giovani Ricercatori, Milano 22 Aprile 2009, Aggiudicazione Pre
mio Speciale Direzione Medica Lilly

• Merli R; Zeppegno P; Probo M; Zanoli V; Cocco F; Coppola C; Hae
fele E; Lamprillo L; Scibilla G; Torre E. “Motivi di sospensione dei
trattamenti psicofarmnacologici nei pazienti del centro di salute inenta
le di Cossato (RI)”. (Abstract), Atti Del XV Congresso Società Italia
naNeuropsicofarmacologia (SINPF) Genova 2006.

• Zeppegno P; Airoldi P; Obezzi C; Ferraris M; Probo M; Zanoli V; Al
lera O; Lavatelli L; Crini F; Torre E. “Livelli di ansia e depressione in
pazienti mastectomizzate sottoposte a radioterapia.” (Abstract), Atti
del XII Congresso Nazionale della Società Italiana di Psicopatologia,
Roma 2008, Italian Journal of Psychopathology 2008; 14:354-355.

• Zanoli V; Zeppegno P; Probo M; Parafioriti A; Torre E. “Consulenze
psichiatriche in Dea: uno Studio retrospettivo.” (Abstract), Atti Del
XII Congresso Nazionale Della Società Italiana di Psicopatologia,
Roma 2008, Italian Journal ofPsychopathology 2008; 14:354.

• Zeppegno P; Zanoli V; Probo M; Parafioriti A; Torre E. “Iforti utiliz
zatori dei Servizi Psichiatrici in Dea: Uno Studio Retrospettivo “. (Ab
stract), Atti del XII Congresso Nazionale della Società Italiana di Psi
copatologia, Roma 2008, Italian Journal of Psychopathology
2008;14:355.

• Lavatelli L; Airoldi P; Probo M; Colombo M; Zeppegno P; Torre E.
“Esordi Psicotici: uno studio retrospettiva” (Abstract), Atti Del XII
Congresso Nazionale Della Società Italiana di Psicopatologia, Roma
2008, Italian Journal of Psychopathology 2008;14:402-403.

• Probo M; Zanoli V; Zeppegno P; Torre E. “Attività di consulenza
presso gli altri reparti svolta dall ‘SCDU Psichiatria AOU Maggiore
Della Canta’ Di Novara “. (Abstract), Atti Del XII Congresso Nazio
nale della Società Italiana di Psicopatologia, Roma 2008, Italian Jour
nal ofPsychopathology 2008; 14:440.

• Zeppegno P; Zanoli V; Probo M; Porro M; Ferrante D; Magnani C;
Torre E. “Doppia Diagnosi versus Singola Diagnosi: differenze tra i
pazienti ricoverati in un Reparto Psichiatrico nel periodo 2000-
2004”. (Abstract), Atti Del XI Congresso Nazionale Della Società Ita
liana Di Psichiatria Forense, Alghero 2008.

• Zeppegno P; Probo M; Zanoli V; Porro M; Ferrante D; Magnani C;
Torre E. “Cambiamenti nel rischio di consumo di sostanze psicotrope
nei pazienti psichiatrici: confronto tra 1990-94 e 2000-04”. (Ab
stract), Atti Del XI Congresso Nazionale della Società Italiana di Psi
chiatria Forense, Alghero 2008.

• Zeppegno P; Probo M; Allera O; Parafloriti A; Torre E. “Studio natu
ralistico di comparazione tra aloperidolo e olanzapina nel trattamen
to di sintomi Psicotici Acuti”. (Abstract), Atti Del XVI Congresso So
cietà Italiana di Neuropsicofarmacologia (Sinpf), Milano 2008.
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• Torre E; Zeppegno P; Probo M; Lavatelli L; Colombo M; Ferrante O;
Gambaro G; Krengli M. “A new proposedprotocol to evaluate anxie
~‘, depression and the needs ~f cancer patients” (Abstract) Atti Del
XVII European Congress ofPsychiatry (Epa), Lisbona 2009.

• Zeppegno P; Probo M; Antona M; Gogliani A; Ferrante O; Torre E.
“Study of the corrclations between theory ofmina’~ symptoms and per
sonality characteristics of a non-psychiatrie population “. (Abstract)
Atti Del XVII European Congress of Psychiatry (EPA), Lisbona 2009.

• Zeppegno P; Probo M; Dalò V; Benech A; Torre E. “Profilo perso
nologico pre-post operatorio in pazienti sottoposti a chirurgia orto
gnatodontica” (Abstract) Atti Del XII Congresso Nazionale Della So
cietà Italiana di Psicopatologia, Roma 2009. Italian Journal ofPsycho
pathology 2009; 15:290-91.

• Zeppegno P; Probo M; Lavatelli L; Gambaro G.; Krengli M; E Torre.
“The liaison medicine between radiotherapy and psychiatiy: The No
vara Experience” (Abstract) 20th World Congress On Psychosomatic
Medicine, Torino 23-26 Settembre 2009. Panminerva Medica 2009;
51 SupIl 1: 126.

• Zeppegno P; Dalo’ V; Probo M; Lavatelli L; Torre E. “Mania in syste
mie lupus erythematosus: A Case Report (Abstract) 2O~” World Con
gress on Psychosomatic Medicine, Torino 23-26 Settembre 2009. Pan-
minerva Medica 2009; 51 SuplI 1: 126-127.

CAPACnÀ E COMPETENZE ATTIVITÀ’ AZIENDALI INERENTI LA RESIDENZIALITA’
oRcaNizzATiVE PSICHIATRICA

• 2019: Membro del Tavolo Tecnico per la gara d’appalto della
Struttura Residenziale Psichiatrica 2.1 dell’ ASL NO “Elio Zino” (via
Gaggiolo 15 Oleggio)

• 2018-2019: Membro della Commissione di Vigilanza, su delega del
Direttore DISM, per le Strutture Residenziali Psichiatriche a gestione
del privato sociale afferenti sul territorio della SC Psichiatria Area
Sud, al fine di verificare l’adeguamento dei requisiti della allora DGR
29-3944.

ATTIVITÀ’ AZIENDALI INERENTI LA RESIDENZIALITA’ PER
DISABILI

• 2024: Membro della commissione Giudicatrice ai sensi dell’art. 93
del nuovo Codice degli Appalti per il Servizio di gestione dell’attività
di assistenza educativa e sostegno alla persona ed all’abitare a favore
di soggetti disabili con patologia psichica - Progetto “Dopo di Noi”
sita ad Arona, (Nomina con Determinazione del DG n°242 del
9/2/2024)

• 2024: Membro della Commissione di Vigilanza, su delega del
Direttore DISM, per una Struttura Territoriale Riabilitativa dedicata ai
pazienti con disturbi dello spettro autistico (adulti e minori).

GRUPPI DI LAVORO PERCORSI CLINICI ALL’INTERNO DEL
DISM ASL NO

• Dal 2024 ad oggi Referente per équipe con SerD: su incarico del
Direttore del DISM ASL NO effettua riunioni d’équipe congiunte con
il SerD per i pazienti in” doppia diagnosi” seguiti dai CSM afferenti
alla SC Psichiatria Area Sud.

• Dal 1 aprile 2024 ad oggi Referente per la SC Area Sud dell’ équipe
Pagina 9-curriculum vitae di ~

[PROBOMANUELA J



di valutazione per l’inserimento nelle Strutture Territoriali
Psichiatriche a Valenza Riabilitativa I(Ex Case di Cura): partecipa
con il Direttore della SC SerD ed il Direttore della SC Psichiatria
Area Nord agli incontri di équipe con cadenza bisettimanale per la
valutazione degli inserimenti ed il monitoraggio della spesa.

• Dal 2024 ad oggi: Membro del Gruppo di Lavoro per la
partecipazione a bandi: su incarico del Direttore del DISM ASL sta
coordinando un gruppo di lavoro congiunto con NPI e Psicologia
Clinica per il partenariato con Enti del Terzo Settore, su progetti che
riguardano minori e transizione verso l’età adulta, con particolare
riferimento ai DNA.

• Dal 2023 ad oggi: Referente Progetto “Delta”: su incarico del
Direttore SC Area Sud referente per il progetto finanziato dalla
Regione Piemonte (Capofila Comune di Trecate) per l’inserimento
lavorativo di pazienti con disabilità psichica ed intellettiva.

• Dal 2023 ad oggi Referente per la continuità di cura nel passaggio
dall’età infantile a quella adulta per i DNA: su nomina del Direttore
della SC Area Sud gestisce la transizione a partire dal 17° anno dei
pazienti seguiti presso NPI ASL NO affetti da DNA.

• Dal 2023 ad oggi Coordinatore del gruppo di lavoro interaziendale
per il percorso dei pazienti con Disturbi della Nutrizione e
dell’Alimentazione: su incarico del Direttore del DISM coordina il
percorso per i DNA tra ASL NO ed AOU Maggiore della Carità di
Novara.

• Dal 2023 ad oggi Coordinatore del Percorso Aziendale per i
Disturbi dello Spettro Autistico in età adulta, su nomina del Direttore
DISM ASL NO ed in collaborazione con il Referente Aziendale
coordina la progettazione di un ambulatorio autismo-disabilità.

• 11-12 maggio 2023 Ha curato la realizzazione del Corso Regionale
per lo strumento DUNDRUM per la valutazione dei pazienti
psichiatrici autori di reato, che si è tenuto a Novara

• Dal 2022 ad oggi Membro della Unità Psichiatrica Forense
Aziendale, su incarico del Direttore DISM ASL NO: collabora con il
Referente dell’unità Psichiatrica Forense Aziendale per la periodica
valutazione dei percorsi di pazienti autori di reato di tutto il DISM
ASL NO, anche in doppia diagnosi, stilando progetti terapeutico
riabilitativi. Nel 2022 ha curato la stesura di 3 progetti per pazienti
autori di reato: il DISM ASL NO ha ottenuto finanziamento specifico
ai sensi della DGR 12-5558 del 5/9/22.

• Dal 2019 ad oggi Responsabile della stesura di progetti relativi a
percorsi di domiciliarità supportata per la SC Psichiatria Area Sud:
coordina l’équipe ambulatoriale del CSM di Novara e Galliate per la
stesura di progetti di domiciliarità assistita.

• Dal 2018 ad oggi Responsabile del processo di acereditamento delle
SRP a gestione diretta ASL NO: Stesura e periodico aggiornamento
della documentazione in collaborazione con la struttura aziendale
Governo Clinico e Sviluppo Strategico ASL NO; rendicontazione
rispetto ai requisiti gestionali alla Commissione di Vigilanza di
Vercelli.

ALTRE ATTVITA’ PER IL DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE

• Dal 2009 ad oggi: Membro di Audit CImici che hanno coinvolto sia i
Centri Diurni Novara e Galliate che le Strutture Residenziali
Psichiatriche a gestione diretta ASL NO.

• Dal 2014 ad oggi Membro Delegato dal Direttore della SC
Psichiatria Area Sud alla partecipazione alle UMVD del Distretto
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Urbano di Novara:
• Dal 2015 ad oggi Membro del Gruppo di Lavoro “Protocolli

Operativi”: stesura di procedure inerenti la SC Psichiatria Area Sud
(CSM e CD Novara-Galliate).

• Dal 2017 ad oggi Membro del Consiglio di Dipartimento
Interaziendale di Salute Mentale ASL NO, come componente
dell’Unità Modulare di Psichiatria Novara-Galliate: annualmente
partecipa ad almeno un incontro, su invito del Direttore del DISM, in
merito a rendicontazione attività residenziale, progetti domiciliari,
obiettivi annuali.

• Dal 2017 ad oggi Coordinamento dei rapporti con l’Associazione
ALSP (Associazione Lotta alla Sofferenza Psichica”, con sede a
Novara): collabora con l’associazione per la definizione di progetti per
i pazienti della SC Psichiatria Area Sud.

• Dal 2017 ad oggi Componente del Nucleo di
Valutazione/Miglioramento Continuo della Qualità del DISM,
Gruppo Multiprofessionale per la definizione di percorsi operativi
all’interno della SC Psichiatria Area Sud.

• Dal 2017 ad oggi Coordinamento dei rapporti con le Cooperative
del Privato Sociale che gestiscono strutture residenziali psichiatriche
sul territorio ASL NO: collaborazione per progetti terapeutico
riabilitativi residenziali per pazienti della SC Psichiatria Area Sud.

• Dal 2018 ad oggi Membro del Gruppo di Lavoro Dipartimentale
per la stesura del percorso del “Paziente con agitazione
psicomotoria”: stesura della procedura per il Presidio Ospedaliero di
Borgomanero.

• Nel 2019 Membro del gruppo di Lavoro, con il Distretto Urbano di
Novara per la progettazione di un nucleo residenziale “pazienti
fragili” presso la Struttura RSA “Divina Provvidenza” di Novara.

• Dal 2020 Responsabile per l’emergenza pandemica COVID-19
nelle SS.RR.PP. afferenti al territorio di competenza dell’ASL NO

• Dal 2020 ad oggi Responsabile ASL NO per il monitoraggio e
l’invio di dati regionali inerenti Emergenza COVJD: monitoraggio
che prosegue tuttora con cadenza settimanale sulla piattaforma
regionale.

• Dal 2020 ad oggi: Collaborazione con le cooperative del privato
sociale alla stesura delle istruzioni operative per l’emergenza
pandemica ed ha svolto il ruolo di medico vaccinatore nelle strutture
psichiatriche presenti sul territorio ASL NO, pianificando
l’organizzazione dei centri vaccinali.

• Dal 2020 ad oggi Membro del Gruppo di Lavoro per la Carta dei
Servizi del DISM e la documentazione per il Sito aziendale: su
nomina del Direttore DISM ASL NO ha partecipato alla stesura dei
documenti previsti

• Dal 2024 ad oggi: Responsabile su delega del Direttore DISM per
l’aggiornamento dei Piani di Attività Territoriale: collaborazione
con i 3 Distretti ASL NO e le altre articolazioni aziendali (Servizio
Sociale, NPI, Servizio di Psicologia Clinica) per la strutturazione di
una “Unità di Valutazione per pazienti inseriti/da inserire presso SRP”
e per la strutturazione di un “Ambulatorio interaziendale per i DNA”.

• Dal 2024 Referente Qualità e Rischio Clinico SC PAS: su nomina
del Direttore della SC (lettera Direttore DISM del 9/5/2024).

• Dal 2022 Coordinatore della segreteria amministrativa del DISM:
coordinamento del personale ammnistrativo su nomina del Direttore
DISM.
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STESURA DI ISTRUZIONI OPERATIVE E PROCEDURE

• Nel 2024 Membro del Gruppo di Lavoro Aziendale per la stesura di
indicazioni operative su trattamenti farmacologici e assenze del
paziente, al fine di normare i rapporti con la Struttura Riabilitativa
Territoriale Villa Cristina-Nebbiuno.

• DaI 2018 ad oggi Membro del Gruppo di Lavoro del DISM per la
stesura del Regolamento e delle Istruzioni Operative per le SRP a
gestione diretta ASL NO.

• Nel 2019-2021 Membro del Gruppo di Lavoro DISM per la stesura di
procedure sull’utilizzo di farmaci antipsicotici long-acting e uso off
label per DNA

• Dal 2020 Membro dei gruppo di Lavoro per la stesura di istruzioni
operative per l’emergenza pandemica, sia per le SRP a gestione diretta
che per i CSM della SC Area Sud

PARTECIPAZIONE AL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI
AZIENDALI

Collabora con il Direttore del DISM ASL NO dal 2017 alla realizzazione degli
obiettivi aziendali, in particolare in relazione a: residenzialità, domiciliarità,
flussi informativi, attivazione percorsi cImici, appropriatezza prescrittiva.

ATTIVITA’ E GRUPPI DI LAVORO CON ALTRI SERVIZI ASL NO

• Dal 2018 ad oggi Membro del “Gruppo di Lavoro Aziendale
Attività Epidemiologiche”: come da deliberazione DG deI 30
dicembre 2010 n°1061.

• Dal 2019 ad oggi Membro Cabina di Regia per Piano Locale
Cronicità ASL NO su delega del Direttore del DISM

• Dal 2019 ad oggi Membro del Gruppo di Lavoro Aziendale
“Pazienti Multiproblematici” ASL NO su delega del
Direttore DISM: gruppo istituito a livello aziendale che interessa sia
Servizi dell’Area Sanitaria che Sociale, interni all’ASL NO

• Dal 2019 ad oggi Membro del Tavolo Interaziendale
Interistituzionale ASL NO su delega del Direttore del DISM: il
tavolo di lavoro coinvolge sia Servizi dell’Area Sanitaria che Sociale,
interni ed estemi all’ASL NO.

• Dal 2021 ad oggi Membro del Gruppo di Lavoro Aziendale per il
“Progetto Sperimentale per le Centrali operative Territoriali”

• NeI 2022 Coordinatore del Gruppo di Lavoro Aziendale di
Formazione sul Campo “Implementazione del modello
sperimentale COT”: il gruppo di lavoro era costituito da Direttore del
Servizio Sociale Aziendale, Direttori Distretti ASL NO, Direttore del
Presidio Ospedaliero di Borgomanero, Referenti per AOU Maggiore
della Carità di Novara. Tale molo di coordinamento per la formazione
sul campo verrà riproposto dal 30giugno al 31 dicembre 2024.

ATTIVITA’ PRESSO TAVOLI REGIONALI

• Dal 2022 ad oggi Membro del Coordinamento Regionale Area
Psichiatria su delega del Direttore DISM ASL NO: partecipazione
alle riunioni mensili ed alle attività.

• Dal 2017 Membro delegato dal Direttore Generale per il Gruppo
Regionale inerente la Revisione della Residenzialità Psichiatrica
(DGR 29-DGR 84): referente della rete regionale dei referenti cImici
per gli adempimenti della DGR 29-3944 del 19/9/290 16, con nota del
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DG del 5/10/2017 Prot° 48555/DG.
• Dal 2023 ad oggi Membro del Tavolo di Coordinamento Regionale

sui percorsi Budget di Salute: i lavori che hanno coinvolto DSM,
SerD, Enti Gestori, Distrett i, Terzo Settore.

• Dal 2024 Membro del Coordinamento Regionale Area Psichiatria
per l’attuazione della DGR 14-8045 del 29/12/2023: su delega del
Direttore del DISM ASL NO ha partecipato al Tavolo di Lavoro per
l’attuazione della DGR collaborando alla stesura del protocollo e della
scheda di invio, nel contesto della riconversione delle Case di Cura
Neuropsichiatriche.

• Dal 2024 Membro del Tavolo Regionale per la revisione dei
requisiti delle strutture residenziali e semiresidenziali per minori
(LR 17/22), su delega del Presidente del Coordinamento Regionale
Area Psichiatria.

CAPACITÀ. E COMPETENZE Nel 20 19-2020 Tutor per tirocinio formativo previsto da scuola di
RELAZIONALI psicoterapia ad orientamento cognitivo.

Dal novembre 2021 Tutor dei medici afferenti alla Scuola di
Specializzazione in Psichiatria (AOU Maggiore della Carità di Novara)
Dal 2021 tutoraggio agli studenti del V anno di Medicina che svolgono
tirocinio presso ASL NO.

Capacità di lavorare in gruppi multiprofessionali e multiculturali.
Capacità di mediazione e gestione dei conflitti.

Capacità di mediazione nel contatto con il pubblico.

Capacità di motivare il personale rispetto agli obiettivi da raggiungere.
Flessibilità nelle situazioni di cambiamento.
Capacità di gestione dell’urgenza

CAPAc’n’À E COMPETENZE • Ottimo utilizzo del pacchetto Microsoft Office;
TECNICHE • Buona padronanza del software statistico SPSS;

• Ottimo utilizzo di tutti gli applicativi aziendali, quali posta elettronica,
SISMAS, PADDI.

ATTIVITA’ IM TIPO AMMINJSTRATWOLRENDICONTAZIONE

• Dal 2022 ad oggi Referente, nominato dal Direttore DISM per la
Segreteria Amministrativa dipartimentale: monitoraggio dei costi
dell’assistenza residenziale, assegni terapeutici/PASS, monitoraggio
rendicontazione flussi ministeriali (PIA, STS).

• Nel 2022 Revisione base dati excel per la rendicontazione dei costi
della residenzialità psichiatrica, a seguito della revisione della
normativa in materia.

• Dal 2020 ad oggi Predisposizione di determine per il DISM ASL NO,
per l’inserimento pazienti in SRP.

• Dal 2022 ad oggi Monitoraggio e rendicontazione dati epidemiologici:
rendicontazioni flussi regionali; rendicontazione alla Regione rispetto
a progetti di domiciliarità; invio all’ ISS dei dati inerenti la salute
perinatale e le condizioni dei DSM durante l’emergenza pandemica;
rendicontazione dati annuali contenzione per il DJSM ASL NO;
rendicontazione annuale indicatori procedure SC Psichiatria Area Sud;
monitoraggio inserimenti presso Strutture Riabilitative Territoriali
Psichiatriche (ex Case di cura); rendicontazione questionari
gradimento degli utenti e dei collaboratori della SC PAS
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• Dal 2022 ad oggi Ref’erente Aziendale per la rendicontazione dei
Fondi Regionali in attuazione alla DGR 12-5558 del 5/9/22: collabora
con la Responsabile SSd SPDC Presidio Ospedaliero di Borgomanero
per il percorso volto alla riduzione della contenzione meccanica nei
luoghi di cura, coordinandosi con Ufficio Gestione Risorse Umane
ASL NO.

MADREuNGiA ITALIANA

ALTRE LINGUA INGLESE
Ascolto A2

Capacità di lettura Bl
Interazione orale A2

Capacità di scrittura A2
Capacità di espressione orale A2

ALTRE CAPACITÀ E e Nel 2024 Progettista e Coordinatore per il Bando Cariplo “Luoghi
COMPETENZE da rigenerare”: il progetto prevede la riqualificazione della chiesa

dell’ex Ospedale Psichiatrico di Novara al fine di strutturare un luogo
di “Community Building”, in partenariato con il FAI-Delegazione di
Novara.

• Ha sostituito il Direttore del DISM ASL NO come relatore ai
seguenti convegni:

- “Omicidio e suicidio: aspetti penali, civili e di responsabilità”,
svoltosi a Stresa il 18 ottobre 2024
“Evento finale del percorso di formazione per il superamento della
contenzione “, svoltosi a Torino il 22/3/2024
- “Definizione di percorsi e strwnenti do valutazione per presa in
carico e reinserimento sociale di pazienti con disturbi psichiatrici
autori di reato “, svoltosi a Chivasso il 27-28 novembre 2023
-“La natura come ambiente e fattore di cura-Quale ruolo per le
comunità terapeutiche” ,svoltosi a Milano il 1/10/22
- “Corso di formazione per tutori ed amministratori di sostegno. I
presupposti per l’apertura della -procedura e il decreto di nomina.
Aspetti giuridici e medici”, svoltosi a Novara il 20 novembre 2018

• Ha partecipato come relatore a convegni e corsi ecm

1. 19/11/2024: “Interventi efficaci nel trattamento della Schizofrenia”,
svoltosi a Carisio

2. 8/10/2024: partecipazione alla tavola rotonda della Giornata della
Salute Mentale 2024 (Cavallerizza Reale di Torino)

3. 20/9/2024: comunicazione orale al 45° Congresso della Società
Italiana di Psicoterapia Medica

4. 2 1/5/2024: “17 inondo non è meno strano fiori dei manicomi che
dentro” svoltosi a Novara

5. 3/5/2024-4/5/2024: “Ritratto dello psichiatra da giovane:
schizofrenia, depressione ed urgenze “, svoltosi a Orta 5. Giulio

6. 10/10/2023: “Percorsi di inclusione sociale. Residenzialità,
seiniresidenzialità e sostegno domiciliare”, svoltosi a Torino
all’interno delle Giornate per la Salute Mentale 2023

7. 30/5/2023: “Il progetto ed il budget di salute come modello attuativo
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del piano personalizzato di inclusione in ambito sanitario e socio-
sanitario. Dalle teorie alle buone pratiche”, svoltosi a Torino

8. 6/5/2023: “Quando il cibo è un problema: i disturbi della
alimentazione” svoltosi a Novara

9. 12/10/2022: “Psicopatologia, sostanze e schizofrenia: nuove
prospettive cliniche’ tenutosi ad Arona il 12ottobre2022

10. 20/11/2021: “Infermieri ed oltre..lavorare in équi~e a partire
dall’esperienza in psichiatria’~ svoltosi a Novara

11. 14 febbraio- 23 ottobre 2020 Coordinamento di un Gruppo di Lavoro
all’interno del Convegno “Percorsi di cura: relazione e dialogo tra
ricerca e pratica clinica’~ svoltosi a Novara

12. 22/6/2019 “100 Balconi giornata dì studio in onore di Marcello
Balconi: ascoltare i bambini, osservare la vita, prendersi cura delle
realtà”, svoltosi a Novara.

13. Nel 2018 vincitore del premio E-Entellect con il progetto “Intervento
integrato sull ‘alimentazione e l’attività fisica; volto a vaiutare il
miglioramento nella qualità di vita in pazienti schizofrenici seguiti presso un
centro di salute mentale”.

14. E’ docente del corso FAD (01/12/2023-30/6/2024) per ASL NO dal
titolo “Il Trattamento Sanitario Obbligatorio”.

15. Ha svolto attività di docenza per il personale del comparto delle
SS.RR.PP a gestione diretta dell’ASL NO come di seguito:

• 2014 “La comunità terapeutica aperta tra mito e realtà: dalla
responsabilità professionale alle fantasie di guarigione “ 8 ore
docente (corso ECM)

• 2015 “Dalle esperienze psicopatologiche alla prassi
riabilitativa: prossimità e distanze tra storie di vita degli ospiti
e ruolo professionale degli operatori” 9,30 ore docente (corso
ECM)

• 2016 “L’arcipelago delle emozioni nell’incontro con
l’ospite comunitario: risonanze, armonie, contrasti nel
percorso quotidiano di un gruppo di cura” 16.30 ore
docente (corso ECM)

• 2018 “Il senso della residenzialità dello schizofrenico” 2 ore
docente (corso ECM)

• 2018 “Le architetture portanti della comunità terapeutica: la
dialettica tra soggettività e gruppalità, tra organizzazione
clinica e vita quotidiana” 6 ore docente (corso ECM)

• 2022 Corso di formazione per il personale neoassunto del
comparto presso le SS.RR.PP a gestione diretta ASL NO 12
ore docente (non ECM)

• 2024 “La DGR 84 e la qualità degli strumenti riabilitativi” 8
ore Tutor Formazione sul Campo (accreditamento ECM)

P.4TEN’rE O I’XI’ENTI PATENTE B

U1.~TERlOiU INFORMAZIONI Iscritta all’Albo dei Medici e Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di
Novara n°3711.
Dal 2024 Ambassador per EMMAS (Master SDA Bocconi).
Iscritta alla SIP (Società Italiana di Psichiatria Piemonte e Valle D’Aosta.
Iscritta alla Società Italiana di Psicopatologia Forense.
Dal 2024 Vicepresidente della SIRP (Società Italiana di Riabilitazione
Psicosociale) sezione Piemonte e Valle D’Aosta.

ALLEGATI /
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La sottoscritta Dr.ssa Manuela Probo, nata a Borgomanero il 30/1/79 e residente a Borgomanero in via
Vallenzasca 31

DICHIARA
che le informazioni presenti in questo curriculum sono rese quali dichiarazioni sostitutive di
certificazioni e di atto di notorietà ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n.445. Si dichiara
inoltre consapevole che in caso di dichiarazioni non veritiere o falsità in atti decadrà dai benefici
eventualmente conseguiti con il provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera
(come previsto dall’art. 75 del citato D.P.R. 445) oltre che incorrere nelle sanzioni penali previste, a
norma dell’art. 76 dello stesso D.P.R., dall’art. 483 del Codice Penale.

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi delle disposizioni di cui al Regolamento (UE)
2016/679 nonché delle disposizioni di cui al decreto legislativo 10agosto2018 n°101.

Novara,
FIRMA
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