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ACCORDO
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. DETERMINAZIONE IMPORTI ANNUI RETRIBUZIONE DI POSIZIONE

Addi 16;‘1’7;’70”4 allx. ore 15. 30 le 00.55. della Dlranenm A:ea S'mmz e 1’#& S. L NO st sono rmmle presso
. Ea sah r ;umom della Duez;one Generaie a Nmara (Vlaie RGI'Hd 7)

L Prc.messe che

b)

S|

'.a: sensi deil art. 22 ¢2 QCNL 73!{)]/’)0’?4 a it dlr:gcm; dell’ Area Samta deve essen, confu ;m mf &
- incarico dumenzmie ' SR . . :

-ad etrm du mente & :scono_scwta utia retnbuzaone dl posazaone c:oneiam all incarico l'lc()pC]'tO (art 9.
CC. l CC‘\?L 23/03,-"?0?4J . _ . : '

311 xetubu:none da ]105]2%0]18 & ﬁSS'\ ¢ ricarrente ed ¢ corrisposta, con oneri a carico dc] fondo d; cui :
-all’art, 72 (Fondo perla xembimone deull mcauciu) CC\L 23 ;‘01!9074 per: trcda_c: _mefns:_lu__a (art. 69 - -

©lCONL23OD2024:

d)

S 5

b

Lz retrlbtmone di pmazmne si compone di nna pzu te 1" issa - comcldeute con il suo \alore mmlmo edi
wna parie variabile, che ms;eme rapprewmano ll \faiorc compiesswo d’incarico (arL 69 €2 2 CC“\L E
_ _”3!0]!20?4) : :

ey la rcn lbunone d: posmone complesswa & am 1bu1ta sulla b’lSL dekla ar aduazmne delic izmzmm deiuu!a' ' '_;' B
Sim sede amendaie (art 69¢c. 6 CCNL ?3;’011"'024} ' LA - - : '

con dahberazmne n. 559 del ‘1’4/09/? 0"4 & 9ialo formais.azato r acco:d{) soﬁoscrllto in d"ita 31/07/2024
“'con le 0O.SS dell"Area Sanita relativo alla ripartizione delle risorse d1spombiix tra le‘diverse modalita
: dt utx]lzzo all inferno ciel fondo per la rembuz:oue dez,h incarichi ex art. T’ CCNL 2;;‘0].”300’?4

con dz,iibczazmne n 561 del "’4!09,’?.074 ¢ s{ato tra I} a!tro dumnmam in via piovwsorsa 1 nnpcmo

. del fondo contrattuale ex 1ri 72 (i"ando ps.r la retrlbuaonu degli incarichi)” CCNL 23/01/2024
_annuah[a ”0’34 ' . R - >

' Chu I art 72 comma 2 cIr,] (,L\IL 23 !DE"”O"4 prev ede il‘& I’ a]tro che 11 fondo per la runbuzmnc dgg]; ik
. mcandu deve essere mwgvmlmente wtitizzato; o : B N
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1. Pimporto annuo delfa retribuzione di posizione parle variabile per ciascun incarico gestionale di cui
all’art. 22, comma 1, par. I, CCNL 23/01/2024 e professionale di cui all’art, 22, comma 1, par. Il
lettere a}, b) CCNL 23/01/2024 & determinato sulla base del punteggio complessivo conseguito in
applicaziene dei parametri indicati nella scheda di gradvazione delle funzioni dirigenziali., tenuto
conto dell*importo a disposizione nel Fondo per la retribuzione degli incarichi di cui all’art. 72 del
CCNL 23/01/2024

2. diriconoscere, come segue, gli importi di retribuzione di posizione parte variabile diversificati sulla

base delle seguenti fasce di punteggi di complessita:

. . . , valere annuo

tipologia incarice punteggio quota variabile
incarico di alta.
specializzazione AS] 14-2} 1.73000 €
incarico di alta
specializzazione AS2 22-29 255000 €
incarico di altissima
professionalith AP 30-37 3.350.00 €
incarico di altissimim
professionzlitd a valenza
dipartimentale APD 30-37 3353000€)
incarico di direzione di
struttura semplice §51 22-29 2.55000€
incarico di direzione di
sirattura semplice 5§82 30-37 3.330,00€
incarico di direzione di !
siruttura semiplice 833 38-45 4.130,00 €
incarteo di direzione di
struttura semplice 534 46-57 5.130.00€ 1
incarico di direzione di
struttura semplice
dipartimentale o distrefluale | SSD1 30-37 3.350.60€
incarico di direzione di
struttura semplice
dipartimentale o distretiuale | SSD2 38435 413000 €
intearico & divezione di
struiiura semplice
dipartimeniale o distrctuake | 8803 46-37 350,00 €

D e

https:/fdocumentale.asl.novara.it/InteractiveDashboard/Reserved/Card/Detail

5I7



21/03/25, 12:44

1641052.pdf

Azienda Sanitaria Locale Sede Legale: viale Roma, 7 = 28100 Novara
di Novara Tel. 032] 3741 1] ~ fax 0321 374519
www.asl.novara.it

inearico di direzione di

sirutéurs complessa 3C1 46-57 5.15008 €
incarico di direzione di
struttura complessa §C2 58-72 6.500.0G €
incarico di direzione di
stratiurs complessa 5C3 73-87 8.000.00 €
incarico di direzione di
struttura complessa SC4 88-100 9.400,60 €
3. di integrare di euro 2.000,00 'importo annuo di cui alla tabella sopra riportata degli incarichi di alta

specializzazione “AS1" ¢ “AS2” che costituiscono, il primo accesso a posizioni dirigenziali di
particolare responsabilitd da parte di personale nella fase iniziale della carriera lavorativa,

di quantificare in euro 2.000,00 la retribuzione di posizione annua parte variabife degli incarichi
professionali di cui all’art. 22, par. II lettera ¢), CCNL 23/01/2024 (incarico professionale, di

consulenza, di studio e di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo,).

di quantificare in euro 1.500,00 la retribuzione di posizione annua parte variabile degli incarichi
professionali di cui ali’art. 22, par. H lettera d) CCNL 23/01/2024 (incarico iniziale) '

git importi annui di retribuzione di posizione parte variabile di cui ai punti 2;3;4 ¢ S si aggiungono ai

_rispettivi importi di retribuzione di posizione parte fissa definiti dai CCNL nel tempo vigenti ¢ insieme

rappresentano il valore complessivo d*incarico (arf. 69 ¢.2 CCNL 23/01/2024)

Le parti concordano altresi che:

al fine di pervenire al pieno utilizzo del fondo degli incarichi per le finalitd per cui lo stesso & stato
costituito, eventuali risorse risultanti a consuntivo ancora disponibili sararmo  ridistribuite
incrementando il valore economico complessive degli incarichi dirigenziali sulla base di eriteri
congordati tra le parti.

in caso di incapienza del fondo gl importi della retribuzione di posizione parte variabile sard
proporzionalmente ridotta previa contrattazione integrativa aziendale.

1 valori complessivi di retribuzione di posizione rideterminati con il presente accordo saranno applicati agi:
incarichi dirigenziali previsti nel predisponendo piano aziendale delfepos:zzom dirigenziali di cui all’art, 22,
comma 1, CCNL 23/41/2024 a decorrere dalla data di entrata in vigore del medesimo.

Con la definizione / istituzione delle suddette posizioni dirigenziali il valore economico annuo degli attuali
incarichi dirigenziali coperti verra ddeguato al nuovo valore previsto dal presente accordo per i corrispondenti
incavichi gestionali e professionali di cui all’art. 22, comma 1, par. I, CCNL 23/01/2024. .

Le partj si danno xeciprocamcnte atto che i] presente accordo diverrd csecutivo senza obbligo di nuova
sottoscrizigne.solo a seguito di acquisizione del parere positivo da parte del Collegio Sindacale.
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