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ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da — a) Da gennaio 2025
e indirizzo del datore di Prefectura di Vercelli

Tpo di azienda a settare Uffici prefettura di Vercelil
* Tipo di impiego RSPP Esterno + docente in materia di sicurezza D.Lgs8l/08 e sm].
• Principali mansioni e ncarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsabilitâ lavoro ai sensi del D.Lgs 81/08, verifica dei macchinari produttivi secondo

quanto previsto daNa direttiva macchine.
RSPP Esterno

• Date (da — a) Da gennaio 2023
•Nome e indirizzo del datore di EBANO Ebano SpA.

Tipo di azienda 0 settore Ebano SpA., società Benefit! è una holding fondata nel 1991 da Carlo
Robiglio, imprenditore e CEO del gruppo. Ebano opera a livello nazionale
nell’editoria e nella formazione professionale peril mercato B2C e B2B, dove
propone soluzioni innovative per l’e-learning e l’e•coaching.

Tipo di impiego RSPP Esterno + docente in materia di sicurezza D.LgsBl/08 e s.m.i.
• Principali mansioni e Incarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsabilità lavoro ai sensi del D.Lgs 8 1/08, verifica dei macchinari produttivi secondo

quanto previsto dalla direttiva macchine.
RSPP Esterno

Date (da — a) Da gennaio 2023
•Nome e indirizzo del datore di Cassa edile Novarese

• Tipo di azienda o settore La societã CEF Publishing SpA. è leader in Italia nd settore editoriale e nella
progettazione e realizzazione di prodotti autoformativi erogati con l’innovativa
modalitã della FAD (Formazione a distanza).

• Tipo di impiego RSPP Esterno + docente in materia di sicurezza D.Lgs81/08 e s.m.i.
• Principali mansioni e lncarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsabilità lavoro ai sensi del D.Lgs 81/08. verifica dei macchinari produttivi secondo

quanto previsto dalla direttiva macchine.
RSPP Esterno

• Date (da — a) Da ottobre 2021
• Name e indirizzo del datore di S.E.N.FOR.S.
lavoro SISTEMA EDILE NOVARESE FORMAZIONE E SICUREZZA

Tipo di azienda a settore Consorzio specializzato nella formazione del personale.
• Tipo di impiego RSPP Esterno + docente in materia di sicurezza D.Lgs8l/08 e s.m.i.
• Principali mansioni e lncarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsabilitè lavoro ai sensi del D.Lgs 81/08. verifica dei macchinari produttivi secondo

quanta previsto dalla direttiva macchine.
RSPP Esterno

• Date (da — a) Da ottobre 2021
•Nome e indirizzo del datore di Cassa edile Novarese

• Tipo di azienda a settore Ente senza scopo di lucro per imprese del settore edile.
• Tipo di impiego RSPP Esterno + docente in materia di sicurezza D.Lgs8l/08 e sm].
• Principali mansioni e lncarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsab’lita lavoro ai sensi del D.Lgs 81/08. verifica dei macchinari produttivi secondo

quanta previsto dalla direttiva macchine.
RSPP Esterno

• Date (da — a) Da agosto 2021
•Nome e indirizzo del datore di V.C.O. Formazione SCARL

• Tipo di azienda a settore Consorzio specializzato nella formazione del personale.
Tipo di impiego RSPP Esterno + docente in materia di sicurezza D.Lgs8l/08 e sm].

• Principali mansion] e Incarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsab~Iita lavoro ai sensi del D.Lgs 81/08. verifica dci macchinari produttivi secondo

quanto previsto daNa direttiva macchine.
RSPP Esterno



ESPERIENZA LAVORATIVA
• Date (da — a) Da aprile 2021
‘Nonie e indirizzo del datore di Trentech S.R.L.

• Tipo di azienda 0 settore Reti di telecomunicazione infrastrutture stradale e sotterranee impiegando Ic
tecnologie piü appropriate come lo scavo in mini trincea 0 ricorrendo aMa
tecnologia (NO-DIG) Trivellazione Orizzontale guidata (Horizontal Directional
Drilling)

• Tipo di impiego RSPP Esterno
• Principali mansioni e Incarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsabilità lavoro ai sensi del D.Lgs 81/08, verifica dei macchinari produttivi secondo

quanto previsto dalla direttiva macchine.
RSPP Esterno

• Date (da — a) Da agosto 2020
•Nome e indirizzo del datore di HELIX AMBIENTE SC. IN LIQUIDAZIONE.

• Tipo di azienda 0 settore societã specializzata nd trattamento dei rifiuti, comprese Ic attività finalizzate
al recupero di essi e nelle attività di igiene ambientale in genere.

• Tipo di impiego RSPP Esterno
• Principali mansioni e Incarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsabilità lavoro ai sensi del D.Lgs 81/08. verifica dei macchinari produttivi secondo

quanto previsto daNa direttiva macchine.
RSPP Esterno

Date (da — a) Da aprile 2020
•Nome e indirizzo del datore di RIMECO S.C.

• Tipo di azienda o settore societã specializzata nd trattamento dei rifiuti, comprese Ic attività flnalizzate
al recupero di essi e nelle attività di igiene ambientale in genere.

• Tipo di irnpiego RSPP Esterno
• Principali mansioni e Incarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsabilitâ lavoro ai sensi del D.Lgs 81/08, verifica dei macchinari produttivi secondo

quanto previsto dalla direttiva macchine.
RSPP Esterno

Date (da — a) Da febbraio 2020
• Nome e indirizzo del datore di MAP ON
lavoro -

• Tipo di azienda 0 settore Officina meccanica di precisione
• Tipo di impiego RSPP Esterno
• Principali mansioni e Incarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli anibienti di
responsabilitã lavoro ai sensi del D.Lgs 81/08. verifica dei macchinari produttivi secondo

quanto previsto dalla direttiva macchine.
RSPP Esterno

• Date (da — a) Da ottobre 2019
•Norne e indirizzo del datore di Association Comunità Emmanuel Onlus.

• Tipo di azienda 0 settore ComunitE
• Tipo di impiego RSPP Esterno
• Principali mansioni e Incarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsabilit~ lavoro ai sensi del D.Lgs 81108- RSPP Esterno
• Date (da — a) Da aprile 2019
•Nome e indirizzo del datore di PATRIMONIO IMMOBILIARE S.R.L.

• Tipo di azienda o settore Reti di telecomunicazione, infrastrutture stradale e sotterranee impiegando Ic
tecnologie piü appropriate come lo scavo in mini trincea o ricorrendo aIla
tecnologia (NO-DIG) Trivellazione Orizzontale guidata (Horizontal Directional
Drilling)

• Tipo di impiego RSPP Esterno
• Principah mansioni e Incarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsabUita lavoro ai sensi del D Lgs 81/08, verifica dci macchinari produttivi secondo

quanto previsto dalla direttiva macchine
RSPP Esterno



ESPERIENZA LAVORATIVA
• Date (da — a)
• Name e indirizzo del datore di
lavoro
• Tipo di azienda a settore

Tipo di impiego
• Principali mansioni e
responsabilita

Da gennaio 2019

G.R.E.S. Gruppo Radio Emergenza Sizzano

Gruppo soccorso radio mobile emergenze
RSPP Esterno
Incarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
lavoro ai sensi del D.Lgs 81/08 - RSPP Esterno
Da gennaio 2019• Date (da — a)

• Name e indirizzo del datore di Bono Netro Spa.
lavoro
• Tipo di azienda a settore Costruzione Caldaie e Bruciatori
• Tipo di impiego Consulente Esterno
• Principali mansioni e Incarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsabilità lavoro ai sensi del D.Lgs 81/08. verifica dei macchinari produttivi secondo

quanta previsto dalla direttiva macchine.
RSPP Esterno

• Date (da — a) Da marzo 2018
•Nome e indirizzo del datore di Airclima Engineering SrI.

• Tipo di azienda a settore Realizzazioni di impianti di refrigerazione
• Tipo di impiego Consulente Esterno DVR
• Principali mansioni e lncarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsabihtã lavoro ai sensi del D.Lgs 81/08, verifica dei macchinari produttivi secondo

quanta previsto dalla direttiva macchine.
RSPP Esterno

• Date (da — a) Da gennaio 2018
•Nome e indirizzo del datare di CisI FNP piemonte orientale

• Tipo di azienda a settore Associazione sindacale pensionati
• Tipo di impiego Consulente Esterno DVR
• Principali mansioni e Incarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsabilitã lavoro ai aensi del D.Lgs 81/08, verifica dei macchinari produttivi secondo

quanta prevista dalla direttiva macchine.
RSPP Esterno

• Date (da — a) Da gennaia 2018
• Name e indirizza del datore di ATC Piemonte del Nord — Novara — Vca - Vercelli - Biella
lavoro
• Tipo di azienda a settore lncarico responsabile amianto ai sensi del D.M 06/09/1 994 per gli edifici di

proprietà e gestiti da ATC del Piemonte del Nord
• Tipo di impiego Responsabile Amianto
• Principali mansioni e Incarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsabilitã lavoro ai sensi del D.Lgs 81/08 e in presenza di amianto ai sensi del D.M

06/09/1994.

Date (da—a) Da gennaio 2018
• Name e indirizzo del datore di Turborail S.r.L.
lavara
• Tipo di azienda a settore Praduzione particalari auto settore automotive
‘ Tipa di impiego Consulente Esterno per gestiane sistemi 18001 e 14001 e DVR
- Pnncipali mansiani e Incarico professianale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsabilita lavara ai sensi del D.Lgs 81/08, verifica dei macchinari praduttivi secando

quanta prevista dalla direttiva macchine.
RSPP Esterna



ESPERIENZA LAVORATIVA Da gennaio 2017
• Date (da — a)
• Name e indirizzo del datore di n’
lavoro ~jIO,I .r.
• Tipo di azienda 0 settore Produzione prodotti caseari
• Tipo d~ impiego Consulente Esterno DVR e formazione in ambito di sicurezza ambienti di

lavoro
• Principali mansioni e Incarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsabilitã lavoro al sensi del D.Lgs 81/08, verifica dei macchinari produttivi secondo

quanta previsto dalla direttiva macchine.
RSPP Esterno

• Date (da — a) Da gennaio 2017
•Nome e indirizzo del datore di CMI Engeenering S.p.a

• Tipo di azienda a settore Studio tecnico produzione macchine imbottigliatrici
• Tipo di impiego Consulente Esterno DVR e formazione in ambito di sicurezza ambienti di

lavoro
• Principali mansioni e lncarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsabilitè lavoro ai sensi del Digs 81/08. verifica dei macchinari produttivi secondo

quanta previsto dalla direttiva macchine.
RSPP Esterno

Date (da— a) Da gennaio 2017
•Nome e indirizzo del datore di Alphasol S.p.a

• Tipo di azienda a settore Produziane macchinari per Ia cosmesi e Ia farmaceutica
Tipo di impiego Consulente Esterno DVR e formazione in ambita di sicurezza ambienti di

lavaro
• Principali mansioni e Incarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di lavoro ai
responsabilitã sensi del D.Lgs 81/08, verifica dei rnacchinari produttivi secondo quanto previsto dalla

direttiva macchine.
RSPP Esterno

• Date (da—a) Da settembre 2016
•Nome e indirizzo del datore di FRATTINI LUIGI S.R.L

• Tipo di azienda a settore Cava Lapidei
• Tipo di impiego Consulente Esterno DVR e formazione in ambito di sicurezza ambienti di

lavoro
• Principali mansioni e Incarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di lavoro ai
responsabilita sensi del D.Lgs 81/08, veritica dei macchinari produttivi secondo quanto previsto dalla

direttiva macchine.
RSPP Esterno

• Date (da—a) Da agosto 2016
•Nomeerndirizzodeldatoredi CONFARTIGIANATO BIELLA SERVIZI Sri.

• Tipo di azienda a settore Ente per Ia formazione professionale.
Tipo di impiego Incarico professionale per Ia docenza di van corsi rivolti alla formazione;

o Formazione RLS
• formazione ed aggiornamento RSPP
. formazione specifica Dirigenti — Preposti — Lavoratori secondo accordo Accordo Conferenza

Stab Regioni, 21 dicembre 2011.
• sulla sicurezza e igiene dei luoghi di lavoro;

• Principali mansioni e Docente e/o relatore in corsi mirati alla formazione di apprendisti e corsi in materia
responsabilitã antinfortunistica ai sensi del D.Lgs 81/08.



Incarico professionale per Ia docenza di van corsi nivolti ella formazione;
• di addetti alla lotta antincendio rischio Basso - Medio;
a ambienti in spazi confinati cosi come previsto dai DPR 177/2011:
a formazione ed aggiornamento RSPP
a formazione specifica Dinigenti — Preposli — Lavoratori secondo accordo Accordo Conferenza

Stato Regioni, 21 dicembre 2011
o sulla sicurezza a igiene dei luoghi di lavoro:

Docente e/o relatore in corsi mirati alla formazione di apprendisti e coral in
matenia antinfortunistica ai sensi del D.Lgs 81/08

• Date (da — a) Da novembre 2015
Norne e indirizzo del datore di TEXNO S R L

lavoro
• Tipo di azienda o settore Produzione tessuto no tessuto settore automotive
‘ Tipo di impiego Consulente Esterno per gestione sisterni 18001 e 14001 e DVR
• Pnincipali mansioni e Incarico protessionale consuleoza in malena di sicurezza negli ambienhi di lavoro si sensi dcl OLga 81/08,

responsabilita verifica dci macchinad produtt[vi secondo quanfo previsto dalla dlrett[va macchine.
RSPP Esterno

• Date (da — a) Da settembre 2015 a novembre 2016
•Nomeeindirizzodeldatoredi PENTA GARDEN SrI.

• Tipo di azienda o settore Manutenzione Aree Verdi
Tipo di impiego Consulente — RSPP Esterno

• Principali mansioni e Incanico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsabilitã lavoro ai sensi del D.Lgs 81/08, venifica del macchinari produttivi secondo

quanto previsto daNa direttiva macchine.
RSPP Esterno

• Date (da — a) Dal 2015
•Nome e indirizzo del datore di SCUOLA EDILE NOVARESE

• Tipo di azienda o settore Ente per Ia formazione professionale.
• Tipo di impiego Incarico professionale per Ia docenza di van corsi rivolti ella formazione;

o di addetti ella lotte antincendio rischio Basso - Medio;
e ambienti in spazi confinati coal come previsto dal DPR 177/2011;
o formazione ed aggiornamento RSPP
o formazione specifica Dirigenti — Preposti — Lavoratoni secondo accordo

Accordo Conferenza Stato Regioni, 21 dicembre 2011.
o sulla sicurezza e igiene del luoghi di lavoro;

• Principali mansioni e Docente efo relatore in coral mirati alla formazione di apprendisti e corsi in
responsabilita materia antinfortunistica ai sensi del D.Lgs 81/08.
• Date (da—a) Da maggio 2014
•Nome e indirizzo del datore di Wombe SrI.

Tipo di azienda o settore Produzione, vendita colon e prodotti per l’edihzia
• Tipo di impiego Consulente — RSPP Esterno
• Pnincipali mansioni e Incanico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsabilitâ lavoro ai sensi del D.Lgs 81/08, verifica del macchinari produttivi secondo

quanto previsto dalla direttiva macchine.
RSPP Esterno

• Date (da—a) Da maggio 2014
• Nome e indirizzo del datore di
lavoro PPG Univer SrI.
• Tipo di azienda o settore Produzione vernici
. Tipo di Impiego Consulente
‘ Principali mansioni e Incarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsabilitã lavoro ai sensi del D.Lgs 81/08. verifica dci macchinari produttivi secondo

quanto previsto_della direttiva macchine,

ESPERIENZA LAVORATIVA
• Dale (da — a)
• Nonie e indirizzo del datore di
lavo ro

Del 2015

SCUOLA EDILE NOVARESE

Tipo di azienda 0 settore Ente per Ia formazione professionale.
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e
responsabilita



Da aprile 2014

Sigifer Sri.

Armamenti ferroviari
Consulente
incarico professionale consuienza in materia di sicurezza negil ambienti di
lavoro ai sensi del D.Lgs 81/08, setura sistema di gestione integrato 9001 -

18001 -14001 con affiancamento durante attivitá di Audit ente di certificazione.
Da marzo 2014

ESPERIENZA LAVORATIVA
• Date (da — a)
• Nome e indirizzo del datore di
lavoro
• Tipo di azienda 0 settore
• Tipo di impiego
• Principali mansioni e
responsabilita

• Date (da — a)
• None e indirizzo del datore di Cosmec Sri.lavoro
• Tipo di azienda o settore Carpenteria metaflica per Ia produzione di componenti elettrici
• Tipo di impiego Incarico professionale di RSPP esterno ai sensi deIlart. 32 D.Lgs 81/08.
• Principali mansioni e RSPP esterno.
responsabilita
• Date (da — a) Da settembre 2013
• None e indirizzo del datore di Radici Chimica SpA.lavoro

Tipo di azienda 0 settore Industria chimica
• Tipo di impiego Incarico professionale di formatore in materia di sicurezza negli ambienti di

lavoro ai sensi del D.Lgs 81/08
• Principali mansioni e Consulente
responsabilitã
• Date (da — a) Da settembre 201 3
• Nome e indirizzo del datore di Archroma Distibution and Management Germany GmbH, Sede secondaria in
lavoro Italia

Tipo di azienda 0 settore Produzione tinture per ii settore tessile e carta
• Tipo di impiego Incarico professionale di RSPP esterno ai sensi delrart. 32 D.Lgs 81/08.
• Principali niansioni e RSPP esterno.
responsabilità
• Date (da — a) Da Marzo 2013
• Nome e indirizzo del datore di DKC Europe Sri.lavoro
• Tipo di azienda o settore Produzione componenti per apparati elettrici
• Tipo di impiego Consulente
• Principali mansioni e Incarico professionale consulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
responsabilitã lavoro ai sensi del D.Lgs 81/08, setura sisterna di gestione integrate 9001 -

18001 -14001 con affiancamento durante attivitã di Audit ente di certificazione.
Date (da — a) Da gennaio 2013

• None e indirizzo del datore di Color Expertlavoro
• Tipo di azienda o settore Produzione, vendita colon e prodotti per ledilizia
• Tipo di impiego Incarico professionale di RSPP esterno ai sensi dell’art. 32 D.Lgs 81/08.
. Pnncipali mansioni e RSPP esterno.
responsabilità
• Date (cia — a) Da settembre 2012— ottobre 2015

Nome e indinizzo del datore di L’Oreal Saipo industniale SpA.lavoro
• Tipo di azienda 0 settore Industnia chimica settore cosmesi
• Tipo di impiego Incanico professionale di formatore in materia di sicurezza negli ambienti di

lavoro ai sensi del D.Lga 81/08
• Principali mansioni e Consuiente
responsabilitá



ESPERIENZA LAVORATIVA
• Date (da — a)
• Name e indirizza del datare di
lavora
• Tipa di azienda a settare
• Tipo di impiega
• Principali mansiani e
responsabilità
•Date(da—a)

Da settembre 2012

Riseria Ceriatti Sri.

Acquista, vendita e produzione, rica
lncarico professianale di RSPP esterno ai sensi delIart. 32 D.Lgs 81/08.

RSPP esterno.

Da dicembre 2011
Name e indirizzo del datore di CID S.p.alavoro

• Tipa di azierida a settore Produzione, ricerca e commercializzazione di pradotti biamedicali
• Tipa di impiega incarico professianale di RSPP esterna ai sensi deli’art. 32 D.Lgs 81/08 e

Responsabiie Amianto ai sensi D.M. 06/09/1 994.
• Principali mansiani e RSPP esterna — Respansabile Amianta.
respansabilita
• Date (da — a) Dc aprile 2011
• Name e indirizza del datare di U.S.T. CISL Navaralavara
• Tipo di azienda a settare Uriiane Sindacale Territariale CISL
• Tipa di impiega incarica professianale di RSPP esterna ci sensi deliart. 32 D.Lgs 81/08.

Principali mansiani e RSPP esterna.
responsabilitã
• Date (da — a) Da febbraia 2010
• Name e indirizza del datare di Amteca S.p.alavara
• Tipa di azienda a settare Pragettaziane, instailaziane e cailauda di impianti di reti di teiecamunicaziane e

di trasmissiane dati, apere di manutenziane, trattamenta e banifica del verde
pubblica e privata

• Tipa di impiega incarico prafessianale cansulenza in materia di sicurezza negli ambienti di
avara ai sensi del D.Lgs 81/08, affiancamenta durante attivitã di Audit ente di
certificaziane

• Principali mansiani e Cansuiente esterna per RSPP esterna.
respansabilità
• Date (da — a) Dc lugha 2010
• Name e indirizza del datare di La Nuava Rettifica S.r.l..lavara

Tipa di azienda a settare Officina meccanica
• Tipa di impiega incarica prafessianaie di RSPP esterna ci sensi deli’art 32 D.Lgs 81/08 —

RespansabileAmianta ai sensi D.M. 06/09/1 994.
• Principali mansiani e RSPP esterna - Respansabile Amianta ci sensi D. M. 06/09/1994.
responsabilita
• Date (da — a) Da gennaia 2010
• Name e indirizza del datare di
lavara Uniane Artigiani Navara e VCQ servizi Sri..
• Tipa di azienda a settare Assaciaziane di categoric
• Tipa di impiega lncarica prafessianale di RSPP esterna ai sensi dell’art. 32 D.Lgs 81/08.
• Principali mansiani e RSPP esterna.
respansabilità
• Date (da a) Dc gennaia 2010
• Name e indirizza del datare di Euracaf S.n.c.lavara
• Tipa di azienda a settare Tarrefaziane caffé
• Tipa di impiega incarica prafessionale di RSPP esterna ci sensi dell’art. 32 D.Lgs 81/08.
• Principali mansiani e RSPP esterna
respansabilità



ESPERIENZA LAVORATIVA
• Date (da — a)
• None e indirizzo del datore di
lavoro
• Tipo di azienda 0 settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e
responsabilità
‘Date (da — a)
• Nome e indirizzo del datore di
lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di irnpiego
• Principali mansioni e
responsabilita

Date (da — a)
• None e indirizzo del datore di
lavoro
• Tipo di azienda o settore

Dc gennaio 2010 sottombro 2012

CSC Sri. costruzioni serbatoi collaudati

Societá per a produzione e Ia commercializzazione di serbatoi per ada
corn p ressa
Incarico professionale di RSPP esterno ai sensi dell’art. 32 D.Lgs 81/08.Tipo di impiego

Principali mansion e RSPP esterno.
responsabilitâ
• Date (da — a) Da settembre 2009
• None e indirizzo del datore di Sud-Chernie Catalysts Italia Sr.!.lavoro
• Tipo di azienda o settore Società per a produzione di catalizzatori di processo
• Tipo di inpiego ricarico professionale di RSPP esterno ai sensi dellart. 32 D.Lgs 81/08.
• Principali mansion e RSPP esterno.
responsabilitã
• Date (da — a) Da Dicembre 2009
• None e indirizzo del datore di SORN BIOCARDO S.R.L.lavoro

Tipo di azienda o settore Produzione di valvole cardiache
• Tipo di inpiego Incarico professionale di consulenza per

redazione di docunenti conformi ai requisiti cogenti del D Lgs 81/08 di a verifica
inplenentazione del SGSSL in uso nello stabilimento di Saluggia (VC)

• Principali mansioni e Consulente esterno
responsabilità

Date (da — a) Da niaggio 2009— settembre 2012
• Nome e indirizzo del datore di Vera Servizi Unipersonale S.r.l..lavoro
• Tipo di azienda 0 settore Societa costituita per Ia realizzazione di alcuni servizi pubblici peril Comune di

Venaria Reale.
Incarico professionale di RSPP esterno ai sensi delVart. 32 D.Lgs 81/08.

RSPP esterno.

Da maggio 2009— settembre 2012

G.F.O. EUROPE SrI.

Societã per Ia produzione e Ia commercializzazione di cavi, patchcorde, pitgails e
connettori ottici e Ia produzione e Ia connercializzazione altingrosso ed al minuto,
anche per corrispondenza, di materiale elettronico ed elettrico in genere, di accessori e
di articoli per il settore informatico.
Incarico professionale di RSPP esterno ai sensi dell’art. 32 D.Lgs 81/08.

RSPP esterno.

Da maggio 2009— settembre 2012

PFEIFER CIFAST S.p.A.

Societã per Ia produzione, assemblaggio. fornitura e commercializzazione di
equipaggiamenti speciali peril sollevamento in generale, e per inpianti oleodinanici.

• Tipo di inpiego Incarico professionale di RSPP esterno ai sensi deWart. 32 D.Lgs 81/08.
• Principah mansioni e
responsabilita RSPP esterno.

Date (da — a) Gennaio 2009— giugno 2012
• None e indirizzo del datore di
lavoro
• Tipo di azienda o settore Officina per Ia lavorazione di finitura di fusioni in ghisa per conto terzi.(tipica attività di

servizio al settore industriale di Fonderia).
• Tipo di inpiego Incarico professionale di RSPP esterno ai sensi dellart, 32 Digs 81/08
• Principali mansioni e
responsabilità RSPP esterno



ESPERIENZA LAVORATIVA
• Date (da — a) Da Settembre 2008 a oggi

• Name e indirizzo dci datore di
lavoro SGS Itaha Spa..
• Tipo di azienda 0 settore Organismo indipenclente di ispezione, verifica, anaiisi a certificazione di benL

servizi e sistemi
• Tipo di impiego • Progelto formativo stub 8.08±. UN LABORA TOPIC CHIA MA TO S/CUREZZA~ Ia qualitã

come strumento per Ia sicurezza nei luoghi di /avoro, organizzato con “SOS Italia Spa.’—
“CONPINDUSTRIA VERCELLI VALSESIA” — Tutela Condizioni di Lavoro Ministero del Lavoro
e Pro videnza SoclaiW’

• Incarico di AUDITOR per sistemi di gestione della sicu1~zza OHSAS 18001
• Incarico professionale di AUDITOR, per Is verifica implementazione dells lines guida UN)

INAIL sulla sicurezza negli slabilimenti del gruppo FIAT
* Principali mansioni e • Docente e/o relatore in corso mirato ella formazione specifics del personale sui Sistemi di
responsabilitã Gestione sulla Sicurezza sul Lavoro (Linee Guide UNI INAIL -88 OHSAS 18001:2007).

• Auditor diterza perle 88 01-ISAS 18001:2007
Date (da — a) Da settembre 2008

• Name a indirizzo del datore di Miami Ristoro Sri.lavaro
• Tipo di azienda o settare Società per is distribuzione automatics di bevande calde, fredde e snack.
• Tipo di impiego incarico professionale di RSPP esterno si sensi delIart. 32 D.Lgs 81/08.
. Principab mansioni e RSPP esterno.
responsabihta
‘ Date (da — a) Da giugno 2008

Name e indirizzo del datore di Forms Service Sri..lavoro
• Epa di azienda a settore Ente per a formazione professionsie.
• Tipo di impiego incarico professionale di RSPP esterno Si sensi deiPart. 32 D.Lgs 81/08.
• Principak mansioni e RSPP esterno.
responsabihtã
• Date (da — a) Da Maggia 2008

Name a indirizzo del datore di CONFARTIGIANATO FORM NOVARAV.C.O.lavoro
Tipo dl azienda a settare Ente per is farmaziane professionaie.

• Tipo di impiega Incarico professionaie per a docenza di van corsi nivolti ails formaziane;
a R.LS.
• di addetti aMa iotta antincendia rischia Basso - Media;
a di addetti aMa canduziane dei carrelii eievatani e attrezzature di saflevarnento;
a di addetti ails canduziane defle PLE
a addetti canduziane commissianatari con uoma in piedi
a utilizza dei Dpi di iii categaria;
a addetti aWe lavorazioni in quota;
a ambienti in spazi confinati casi come prevista dai DPR 177/2011
a sulia sicurezza e igiene dei luoghi di lavaro.

• Principak mansiani e Docente e/a relatare in corsi mirati ails formazione in matenia antinfortunistica
respansabihtã si sensi del D.Lgs 81/08.
• Name e indirizza del datare di Gruppo Baghoni S.p.A..lavara
• Tipa dl azienda a settare Praduziane serbatoi per aria compressa
• TIpo di impiego incarico prafessianale di ASPP esterno, redazione documenti ai sensi del

Digs 81/08.
• Principak mansiani e
responsabihtà ASPP esterno

• Name e Indirizzo del datare di CORBOi S.n.c.lava no
Tipo dl azienda a settare Carpenteria meccanica

• T~po di impiego incanica prafessiansie di ASPP esterno, redazione dacumenti ai sensi del
Digs 81/08.

• Pnincipali mansioni C ASPP esterna
res pans ab ii



ESPERIENZA LAVORATIVA
• Date (da — a) Aprile 2008— giugno 2013

Nome e indirizzo del datore di Koem. Spa.

• Tipo di azienda 0 settore Macchine tappatrici per limbottigliamento
• Tipo di impiego Incarico professionale di RSPP esterno ai sensi dell art32 del D.Lgs 81/08,

redazione docurnenti ai sensi del D.Lgs 81/08.
mansion e RSPP esterno

• Nome e indirizzo del datore di ~ M ~ a
lavoro
• Tipo di azienda 0 settore Macchine per Vimbottigliamento
• Tipo di irripiego lncarico professionale di RSPP esterno ai sensi dell art32 del D.Lgs 81/08,

redazione documenti ai sensi del D.Lgs 81/08.
• Principali mansioni e RSPP esterno
responsabilita
• Date (da — a) Da Gennaio 2007 a Marzo 2007
•Nome e indirizzo del datore di EL FoL. Ente Lombardo Formazione Lavoratoil

• Tipo di azienda o settore Ente per Ia formazione professionale
• Tipo di impiego Incarico professionale per Ia docenza dedita alla formazione post diploma in

tecniche di gestione ambientale e del sistema di qualitã.
• Principali mansioni e D ente
responsabilitá oc
• Date (da — a) Da Marzo 2007 a giugno 2007

Nome e indirizzo del datore di ENAIP BORNATE

Tipo di azienda 0 settore Ente per Ia forrnazione professionale
• Tipo di impiego Incarico professionale per Ia docenza di van corsi rivolti alla formazione di

futuri disegnatori cad 3D.

e~in~o~ ~ Docente e/o relatore in coral mirati alla formazione in genere

• Date (da — a) Da Novembre 2006
•Nome e indirizzo del datore di ENAIP BORGOMANRO

• Tipo di azienda 0 settore Ente per Ia formazione professionale
• Tipo di impiego lncarico professionale per Ia docenza di van corsi rivolti alla formazione di

apprendisti inseniti nel settore metalmeccanico.
• Principali mansioni e Docente e/o relatore in corsi mirati alla formazione degli apprendisti
responsabilitá metalmeccanici in genere
• Date (da — a) Da Maggio 2006- Gennaio 2008
•Nome e indinizzo del datore di ENAIP BIELLA

• Tipo di azienda 0 settore Ente per a formazione professionale
• Principali mansioni e lncarico professionale per Ia docenza di van corsi rivolti alla formazione di
responsabilitá apprendisti inseriti nel settore metalmeccanico.

Docente e/o relatore in corsi mirati alla formazione degli apprendisti
metalmeccanici.

• Date (da — a) Dal 2005
•Nome e indinizzo del datore di ADECCO FORMAZIONE

• Tipo di azienda o settore Agenzia per Ia formazione del personale
• Principali mansioni e Incarico professionale di docenza per corsi di formazione in genere in materi di
responsabilitã sicurezza ed igiene alimentare base (HACCP)

Docente efo relatore in corsi mirati alla formazione del personale da inserire in
van settoni aziendali,



ESPERIENZA LAVORATIVA
Date (da — a) Del 2004

• Nome e indirizzo del datore di PUNTO PROGETTI NOVARA S.a.s.
lavoro
• Tipo di azienda 0 settore Studio di consulsnza nel setters Ambiente e Sicurezza

• Principali mansioni e Incarico professionals coordinators 5/0 supervisore Coordinators per Ia
responsabilitá sicurezza nei cantieri SINT (DAL 2006)

supporto tecnico per Ia valutazione dei rischi, elaborazione documenti e
verbali; sopralluoghi per verifica stato avanzamento attivitã ed RSPP (dal
2004), (EXDLg 626/94, e s.m.i.) D.Lgs 81/08;
Svolgimsnto pratiche WF.
Coordinators per Ia sicurezza in fass ssscutiva

• Date (da — a) Dal 2004 - gennaio 2009
•Nome e indirizzo del datore di IAL ENTE PER LA FORMAZIONE PROFESSIDNALE

• Tipo di azienda o setters Ente per Ia formazione professionals
• Tipo di impiego ncarico professionals per a docenza in van corsi rivolti ella formazione

professionals per:
a apprendisti;
a operatori impiantista termoidraulici(corsi diurni e serali);
e nieccanici tornitoni;
a Impiantista termoidraulici lettera C.

5%~~~2~an15i0m e Docente e/o relators in corsi mirati alla formazione professionals.

• Date (da — a) Dal 2004
Noms e indinzzo del datore di FORAZ Consorzio Interaziendals per Ia formazione professionals

• Tipo di azienda a settore Ente per Ia formazione professionals.
• Tipo di impiego Incarico professionals per Ia docenza di van corsi rivolti ella formazions;

a di apprendisti inseriti in van settori industriali s commerciali;
• di addetti ella lotta antincendio rischio Basso - Medio —Alto;
a di addetti ella conduzione dsi carrelli elevatoni;
a addetti conduzions commissionatori con uomo in pisdi
a addetti all’utilizzo di PLE;
a arnbisnti in spazi confinati cosi come previsto del DPR 177/2011
a formazions specifica Dirigenti — Preposti — Lavoratoni secondo accordo

Accordo Confsrsnzs State Regioni, 21 dicembre 2011.
a sulla sicurszza s igisns dei luoghi di lavoro;
a Formazions generals sul sistsma HACCP.

• Pnncipali mansioni 5 Docsnts 5/0 relators in corsi mirati ella formazions di apprendisti s corsi in
responsabihta matsria antinfortunistica ai sensi del D.Lgs 81/08.

• Date (da — a) 2004

~ 5 indinizzo del datore di vco FORMAZIONE
• Tipo di azienda o setters Ente per Ia formazions professionals
• Pnincipali mansioni s Incarico professionals perle docsnza di un corso rivolto alla formazions dei
responsabilitã ragazzi in materia di sicurszza.

Docsnts s/c relators in un corso rivolto ella normative attualmente vigsnts in
matenia antinfortunistica.

• Date (da — a) Del 2002 ad oggi collaborazions con
• Nome 5 indinizzo del datore di CONFARTIGIANATO UNIONE ARTIGIANI Dl NOVARA E V.C.O. Ssrvizio
lavoro Ambisnts s Sicurezza
• Tipo di azienda a setters Associazions
• Tipo di impiego svolgimsnto di pratichs Redatte ai sensi

a (EXDLg 626/94 DLg 242196, e s.rn.i) — D.Lgs 81/08.;
a Svolgimento pratiche WF.

• Pnincipali manisioni e Consulsnte azisndals perle rsdazione di pratichs conformi ella normative
responsabihtã attualmsnts vigente in matsria antinfortunistica.

Formazione del personale presents nsi siti produttivi



ESPERIENZA LAVORATIVA
Dal 2002

STUDIO DI CONSULENZA srI. (Novara)

Studio di progettazione, ingegneria, antinfortunistica, antincendio e qualità
svolgimento di pratiche Redatte ai sensi

o Formazione
o D.Lags 81108 e sm].
• DLg 626/94 DLg 242/96, e sm].;
• Svolgimento pratiche WE

Consulente aziendale per Ia redazione di pratiche conformi she normativa
attualmente vigente in materia antinfortunistica ed igiene_ahimentare.
2002-2005 cohhaborazione con• Date (da — a)

~ Name e indirizzo del datore di STUDIO SPINO srI. (Novara)

• Tipo di azienda o settore Studio di progettazione, ingegneria, antinfortunistica, antincendio e qualità
Principahi mansioni e svolgimento di pratiche Redatte ai sensi

responsabihta a DLg 626/94 DLg 242/96, e s.m.i.;
a Svohgimento pratiche VVF.

Consulente aziendale per ha redazione di pratiche conformi alla normativa
attualmente vigente in materia antinfortunistica.

• Date (da — a) 2003-2004
•Nome e indirizzo del datore di ZUCCHETTI engineering

• Tipo di azienda a settore Studio di progettazione, ingegneria, (supporto tecnico per Ia valutazione dei
rischi, DLg 626/94, e sm]. Svolgimento pratiche WF)

• Principali mansioni e
responsabilita Attività di disegno a CAD - redazione di pratiche conformi alla normativa

vigente in materia antinfortunistica
• Date (da — a) 1999-2002
• Name e indirizzo del datore di MAP-ON (Galliate - Novara)
lavoro

Studio di progettazione, ingegneria, (supporto tecnico per Ia valutazione dei
riachi, DLg 626/94, e sm]. Svolgimento pratiche WF)rischi, DLg 626/94, e
s.m.i. Svolgimento pratiche WE
Attivitã di disegno a CAD - redazione di pratiche conformi alla normativa
vigente in materia antinfortunistica

• Date (da — a)
• Name a indirizzo del datore di
lavoro
• Tipo di azienda a settore
• Principal~ mansioni e
responsabilità

• Tipo di azienda a settore

Principahi mansioni e
responsabihita



ISTRLJZIONE E FORMAZIONE

30 aprile 2024
Formazione ed aggiornamento del docenti del corsi antincendlo -

Docente Teorico e Pratico (durata 60 ore)
ArtS comma 2 iettera b) del D.M. 2 settembre 2021

• Principali materie / abilita Art. 5, comma3 e delrart. 12 comma 2, delIa legge 27 marzo 1992, DM
professionali aggetto deMo studio 06/09/1994 e DCR n 124 124-7279 del 01/03/2016

Qualifica conseguita Abilitazione professionale
• Date (da — a) 27 gennaio 2020
• Name e tipo di istituta di Aggiornamento RSPP - (durata 4 ore)
istruziane a formaziane Civa: nuava procedura telematica di certificazione INAIL
• Principali rnaterie/abilitO Digs 81/2008 e s.m.i
professianali oggetta deilo studio
• Qualifica conseguita Attestato di frequenza

Date (da — a) 08 agosto 2019
• Name e tipa di istituta di Responsabili dei servizi di prevenzione e protezione (RSPP) modulo B —

istruziane o fomiaziane SP2 (cave e costruzioni) (durata 16 ore)
• Principali materie / abilitã D.Lgs 81/2008 e s.rn.i
professionali oggetto della studio
~ Qualifica conseguita Attestato di frequenza
• Date (da — a) 05 agosto 2019

Name e tipa di istituta di Responsabili del servizi di prevenzione e protezione (RSPP) modulo B —

istruzione a farmaziane SP3 (sanitã residenziale) (durata 12 ore)
• Principali materie/abilità Digs 81/2008 e s.m.i
professionali oggetto della studio
• Qualifica canseguita Attestato di frequenza
. Date (da—a) 28 giugno 2019
• Name e tipo di istituto di Responsabili del servizi di prevenzione e protezione (RSPP) modula B -

istruzione a formaziane (durata 48 ore)
• Principali materie/abilità D.Lgs 8112008 e s.m.i
prafessionali oggetto deMo studio
‘ Qualifica canseguita Attestato di frequenza
‘ Date (da—a) 22 marzo 2019
• Name e tipa di istituto di Corso sicurezza macchine in attività a rischio media - (durata 4 ore)
istruziane o farmazione
• Principah materie / abihtã D.Lgs 8112008 e s.m.i
professianali aggetto della studio
. Quahfica canseguita Attestato di frequenza
• Date (da — a) 18 febbraio 2020
• Name e tipa di istituta di Corsa aggiornamento formazione per gil addetti ails prevenziane
struziane a farmazane incendio. lotta antincendia e gestione defle emergenze in attivitã a rischia

media - (durata 5 ore)
• Principak materie / abihta D.Lgs 81/2008 e sm.i — D.M. 10/03/1998
professianak aggetta della studio
• Quakfica canseguita Attestato di freguenza
• Date (da — a) 06 febbraia 2019

Name e tipa di istituta di Aggiornamenta RSPP - (durata S ore)
istruziane a farmaziane L.utihzzo del modeila lnfor.Mo per ianahsi delle cause e a ricostruzione defle

dinamiche infartunistiche e incidentar
• Principab materie / abihta D.Lgs 81/2008 e s.m.i
prafessianali aggetta della studio
- Qualifica conseguita Attestato di fregueriza
- Date (da — a) Aprile 2018
• Name e tipa di istituta di Corsa di formazione per “Operatori avon in quota usa DPI. di terza
istruziane a farmazione categonia’ al sensi deli art. 77 commi 4 e 5 del Digs. 81108
• Pnincipali matenie I abilita D.Lgs 81/2008 e smi
professional oggetta della studio

z.Qiialmflca canseguita Attestato_di_frequenza

• Date (da — a)
• Name e tipo di istituto di
istruzione a formazione

Principah matenie / abilita
prafessionab aggetta della studio
• Qualifica canseguita
• Date (da — a)
• Name e tipo di istituto di
istruziane a forniazione

Abilitazione
04 maggio 2022
Responsabile cantrollo e caordinamento attivitá manutentive mateniak
contenenti amianto e redattare piani manutenzione e controllo - (durata
32 ore)



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Health&Safety Manager.
Aprile 2017
Iscrizione 0-AID Sri.
Settore: Safety.
Certificazione delle Competenze delle Persone.
Numero certificato: QAISSLIO19/17.
Healt&Safety.

Health&Safety Manager.
Aprile 2017
Iscrizione 0-AID SrI.
Settore: Safety.
Certificazione delle Competenze delle Persone.
Numero certificate: QA/SSL/01 8/17.
Formazione sicurezza ambienti di lavoro — (Regolamento per Ia certificazione
degli Esperti nella salute e sicurezza sul lavoro — QPERS-REG_QAID-SSL).
Formatore I Doçç~çje~Ja Sicurezza. —~

Giugno 2016
Partecipazione al corso per I’utilizzo dei defibrillatori semiautomatici
esterni.
Autorizzazione alla defibrillazione con AED Regione Piemonte n°60786,

Attestati di formazione.
Marzo 2017
Partecipazione corso di formazione teorico pratico per “Lavoratori addetti
alla conduzione di GRU per Autocarro (12 ore).
Al send art. 71 e 73 comma 4 e 5 DIgs. 81/08 e cmi. ~-ASR n°53 del
22/02/2012 Ally.
Attestati di abilitazione
Marzo 2017
Partecipazione corso di formazione teorico pratico per “Lavoratori addetti
aIla conduzione di Carrelli Elevatori industriali semoventi con conducente
a Bordo (12 ore).
Al sensi degli art. 36, 37, 71 comma 7 e 73 comma 4 e 5 DIgs. 81/08 e s.m.i. —

ASR n°53 del 22/02/2012 All.Vl.
Attestati di abilitazione
Marzo 2017
Partecipazione corso di formazione teorico pratico per “Lavoratori addetti
alla conduzione di Carrelli Elevatori industriali semoventi carrelli
aemoventi a braccio telescopico e carrelli/sollevatori/elevatori semoventi
telescopici rotativi (16 ore).
Al sensi degli art. 37, 71 comma 7 e 73 comma 4 e 5 DIgs. 81/08 e cmi. —

ASR n°53 del 22/02/2012 All VI.
Attestati di abilitazione
Novembre 2016
Partecipazione corso di aggiornamento PRIMO SOCCORSO GRUPPO
B-C — (durata 4 ore)
Al sensi art. 18 D.Lgs 81/2008 e s.m.i — D.M. 388/03

• Qualifica conseguita
• Date (da — a)
• Norne e tipo di istituto di
istruzione o fomiazione

• Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita
• Date (da .- a)
• Nome e tipo di istituto di
istruzione o forniazione

• Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita
• Date (da — a)
• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

• Principali materie/ abilità
professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita
• Date (da — a)
• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
• Principali materie / abilitä
professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita
• Date (da — a)
• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

• Principali materie / abilitã
professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita
• Date (da — a)
• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

• Pnncipali materie / abilitã
professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita
• Date (da—. a)
• Nome e tipo di istituto di
istruzione 0 formazione
• Principali materie / abilitO
professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita

Date (da .- a)
Atteatati di freguenza
settembre 2016

• Nome e tipo di istituto di Partecipazione corso di formazione Addetto Antincendio Rischio Medio
istruzione 0 formazione (durata 08 ore)
• Pnncipali materie / abilita Ai sensi art. 17 D.Lgs 81/2008 e sm.i — D.M. 18/03/1998
professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita Atteatati di freguenza
• Date (da— a) marzo 2016

Nome e tipo di istituto di Partecipazione corso di formazione di aggiornamento RSPP sulle
istruzione o formazione tematiche:

- Rischi incidenti Rilevanti (durata 08 ore)
• Principali materie/ abikta D.Lgs 81/2008 e sm i — D.M. 18/03/1998
professiona[i ogoetto della Studio
. Quahfica consaguita Attestato di frequenza



ISTRUZIONE F FORMAZIONE

Novembre 2015
Partecipazione corso di formazione ADR (durata 4ore)

Normativa sul trasporto merci pericolose ADR -

Attestato di freguenza
Luglio 2015
Partecipazione corso di formazione di aggiornamento RSPP suile
tematiche:

- Rischio Movimenti Ripetitiviper arti superiori;
- introduzione alia normativa ADR: carico scarico e trasporto merci

pericoiose su gamma
- MMC trainee Spinta applicazioni pratiche
- La normativa, gil adempimenti e a verifica della formazione

erogata
- (duratal6ore)

DLgs 8112008 e s.m.i —ADR

Attestato di freguenza
settembre 2013
Partecipazione corso di formazione Addetto Antincendic Rischio Medic
(durata 08 ore)
Ai sensi art. 17 D.Lgs 81/2008 e s.m.i — D.M. 18/03/1998

Attestato di freouenza e orefitto
Marzo 2012
Partecipazione corso di formazione di aggiornamento RSPP stifle
tematiche:

- La formazione nei luoghi di lavoro;
- Le Radiazioni Ottiche Artificiah;
- Rischio Amianto;
- Rischio Meccanico;
- Direttiva Macchine;
- Rischi di natura psicosociale.
- (duratal6ore)

D.Lgs 81/2008 e s.m.i

Attestato di freguenza
Ottobre 2011
Partecipazione partecipazione ai seminario

- “Aggiornarnento legislative e Normative nel settore Antincendio.
-. (durata 2,5 ore)

OLga 81/2008 e s.m.i

• Date (da — a)
• Name e tipo di istituto di
istruzione a formazione
• Princi~aIi materie / abilité
professionali oggetto della studio
• Quahfica conseguita
• Date (da — a)
• Name e tipo di istituto di
istruzione a formazione

• Principali materie / abilità
professionali oggetto della studio
• Qualifica conseguita
• Date (da — a)
• Name e tipo di istituto di
istruzione a formazione
• Principali materie / abilité
prafessionali oggetto della studio
• Qualifica conseguita Attestati di freguenza
• Date (da — a) Febbraio 2013
• Name e tipo di istituto di Partecipazione corso di formazione di aggiornamento RSPP sufle
istruzione a formazione tematiche:

- La sicurazza nelle attivitã in ambienti sospetti di inquinamento a
confinati cosi came previsto dal D.PR. 177/2011.

- Le radiazione ottiche Artificiali:
- Rischio Atmosfere Esplosive;
- Rischio Biologico;
- Rischio Chimico.
- (durata2Oore)

D.Lgs 81/2008 e s.m.i — DPR 177/2011• Principali materie / abilitá
professionali oggetto della studio
• Qualifica conseguita
• Date (da — a)
• Name e tipo di istituta di
istruzione a formazione

• Principali materie / abilita
professionali oggetto della studio
‘Qualifica conseguita
• Date (da .— a)
• Name e tipo di istituto di
istruzione a farmazione

• Principali materie/ abilità
professionali oggetto della studio
• Qualifica conseguita Attestato di frequenza
• Date (da — a) maggio 2011
• Name e tipo di istituto di Partecipazione corso di formazione di aggiornamento RSPP sulle
istruzione a formazione tematiche:

- II Documento di Valutazione dei Rischi
- (durata4ore)

• Pnnc,pali materie I abthtã D Lgs 81/2008 a s.m
prcfess~onah oggetto deNo stud~c
• Qua;ifica conseguita Attestato di freguenza



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da — a)
• Nome e tipo di istituto di
istruzione 0 formazione

maggio 2011
Partecipazione corso di forniazione di aggiornarnento RSPP sulle
tematiche:

- Rischi legati alVorganizzazione del Lavoro,
- MMC
- DPI

• Principali materie/ abilitâ
professionali oggetto dello studio
‘Quahflca conseguita

- Rischio Esplosione
- (durata7ore)

Digs 8112008 e s.m.i

Attestato di freguenza

Date (da — a) rnaggio 2011
• Nome e tipo di istituto di Partecipazione corso di formaziorie di aggiornamento RSPP sulle
istruzione o formazione tematiche ii D.Lgs 8112008 e s.m.i (durata 12 ore)
• Principali materie / abilita D.Lgs 81/2008 e s.m.i
professionali oggetto dello studio
• Quahfica conseguita Attestato di freguenza

ISTRUZIONE 2 FORMAZIONE
Date (da -~ a) Aprile — maggio 2011

• Nome e tipo di istituto di Pertecipazione aI corso modulo 85(68 ore) per RSPP secondo Digs
istruzione o fomiazione 81/08 e s.m.i con superamento esami finali
• Principali materie / abilitã Valutazione del rischi (8)
professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita Attestati di frequenza al corso

• Date (da — a) Aprile — maggio 2010
• Nome e tipo di istituto di Aggiornamento — coord sicurezza cantieri, Digs 81/08, art. 98, all XIV
istruzione o formazione (durata 28 ore)
• Principali materie / abilitã coord sicurezza cantieri
professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita Attestati di freguenza al corso

Date (da—a) maggio 2010
Nome e tipo di istituto di Partecipazione corso di formazione di aggiornamento RSPP sulle

istruzione o formazione tematiche iI Digs 81/2008 e s.m.i (durata 60 ore)
• Principali materie / abilita D.Lgs 81/2008 e sm.i
professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita Attestato di freguenza

• Date (da—a) aprile 2010
• Nome e tipo di istituto di Partecipazione corso di formazione di aggiornamento RSPP sulle
istruzione 0 formazione tematiche Protezione del Iavoratori dai rischi di esposizione a radiazioni

ottiche artificiali — D.Lgs 81/08 — Capo V’ (durata 2 ore)
Principali materie / abilita Digs 81/2008 e s.m.i

professionali oggetto dello studio
Qualifica conseguita Attestato di freguenza

• Date (da — a) novembre 2009
• Nome e tipo di istituto di Partecipazione corso di formazione di aggiornamento RSPP sulle
istruzione 0 formazione tematiche II Digs 81/2008 e s.m.i (durata 12 ore)
• Principali materiel abilità DLgs 81/2008 e 5 m.i
professionali oggetto deflo studio
• Qualifica conseguita Attestato di freguenza
• Date (da — a) novembre 2009
• Nome e tipo di istituto di Partecipazione corso di formazione di aggiornamento RSPP sulle
istruzione o formazione tematiche iI Digs 81/2008 e s.m.i (durata 8 ore)
• Principali materiel abilita Digs 81/2008 e sm.i
professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita Attestato di freguenza



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da — a)
• Nome e tipo di istituto di
istruziorie o formazione

• PrincipaN materie / abilita
professionali oggetto deflo studio
• Qualifica conseguita
• Date (da — a)
• Nome a tipo di istituto di
istruzione o forinazione
• Principali materie / abilita
professionali oggetto daUb studio
• Qualifica conseguita
• Date (da — a)
• Nome a tipo di istituto di
istruzione o formazione

Aprile 2010— Aprile 2013
scrizione CEPAS

Settore: Safety
Figura Professionale: Provisional Audftor di S.G.Safety (Quahficato)
Numero certificato: 7

Provisional Auditor di S.GSafety

II
Aprile — maggio 2008
Partecipazione al corso modulo B (48 ore) e C (24 ore) per RSPP
secondo D.Lgs 195/2003 con superamento esami finali
Valutazione dei rischi (B) e gestione manageriale degli stessi (C)

Attestati di freguenza al corso
Settembre 2007
Partecipazione al corso SOS “CORSO PER AUDITOR DI SISTEMI DI
GESTIONE DELLA SICUREZZA SECONDO OHSAS 18001” con
superamento esami
Corso per valutatori di sistema di gestione della sicurezza• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita Attestato di freguenza al corso
• Date (da — a) Novembre 2006
• Nome e tipo di istituto di Partecipazione al corso “Acustica di Base”
istruzione 0 formazione
• Principali materiel abilitã Corso sulle tecniche di misura e analisi acustiche
professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita Attestato di freguenza al corso
• Date (da — a) Settembre 2006
• Nome e tipo di istituto di Partecipazione al corso “BULLISMO A SCUOLA CONOSCENZE E
istruzione 0 formazione PERCORSI Dl RIFERIMENTO”
• Principali niaterie / abilitã Psicologia dei ragazzi in fase adolescenziale.
professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita Attestato di freguenza al corso

Date (da — a) maggio — giugno 2006
• Nome e tipo di istituto di Partecipazione al corso modulo B3 (60 ore) per RSPP secondo D.Lgs
istruzione oformazione 19512003 con superamento esami finali
• Principali materie / abilita Valutazione dei rischi (B)
professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita Attestati di freguenza al corso

Date (da — a) NelI’anno 2004
• Nome e tipo di istituto di Partecipazione al corso per “Addetto al primo soccorso”
istruzione o formazione
• Qualifica conseguita Attestato di frequenza al corso
• Nome e tipo di istituto di Partecipazione al corso per “Addetto antincendio Rischio Medio”
istruzione 0 forrnazione
• Qualifica conseguita Attestato di freguenza al corso
• Date (da — a) dicembre — aprile 2004
• Nome e tipo di istituto di Partecipazione al corso “per Coordinatore per Ia sicurezza nei cantieri edili D.
istruzione 0 formazione Lgs 494/94” (120 ore)
• Principali materie/ abilitá Normative sulla sicurezza nei luoghi di lavoro.
professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita Attestato di freguenza al corso
• Date (da — a) dicembre — aprile 2004
• Nome e tipo di istituto di Partecipazione al corso “Decreto legisltivo 626/94 Responsabile della
istruzione 0 formazione sicurezza” (durata 16 ore)
• Principali materie/ abilitâ Normative sulla sicurezza nei luoghi di lavoro.
professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita Attestato di fregLienza al corso



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da —a) NelIanno 2002
• Nome e tipo di istituto di Abilitazione alla libera professione di Perito Meccanico presso Istituto Tecnico
istruziorie 0 formazione Industriale QUINTINO SELLA Biella.

Iscrizione presso ii collegio del Periti Industriali di Novara al n°766
Pnncipali materie I abilità Meccanica

professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita Abilitazione aIls libera professione

‘Date (da—a) NelIanno 1995-1996
• Nome e tipo di istituto di Maturità tecnica presso Il.T.l.S. “Omar di Novara’ (valutazione 52/60)
istruzione o formazione
• Principali materie / abilità Perito Meccanico
professionali oggetto dello
studio
• Qualifica conseguita Diploma



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
Acquisite net corso della vita e della
carriers ma non necessariarnente
,iconosciute da cert/ticati e diplorni
tiff/cia!,,

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE INGLESE

• Capacita di leltura SUFFICIENTE
• Capacita di scrittura SUFFICIENTE

• Capacitã di espressione orale SUFFICIENTE

CAPACITA E COMPETENZE Buone capacitã relazionali e comunicative acquisite daflanno 2002,
RELAZIONALI attraverso l’esperienza maturata come formatore e Ia collaborazione con
Vivere e lavorare con altre persone, diversi Enti e studi tecnici del settore.
in anibiente multicuuturale, occupando
posti in cu/Ia cornunicazione ê
importante e in situazioni in cut é
essenz tale lavorare in squadra (ad
es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE Significative capacitã organizzative acquisite attraverso Ia partecipazione,
ORGANIZZATIVE resperienza maturata come formatore e Ia collaborazione con diversi Enti e
Ad es. coordinaniento e studi tecnici del settore.
amministrazione di persone. progelti.
bilanci: sit! posto di lavoro. in at//vita
di volontariato (ad es. cultura e sport),
a case, etc.

CAPAcITA E COMPETENZE Uso abituale del computer, di Internet e della posta elettronica.
TECNICHE Ottima conoscenza del sistema operativo Windows e dei programmi Autocad,
con computer, attrezzature Solid Works, MEl 0, Word, Excel e PowerPoint.
spec/fiche. macchinarL ecc. Buona conoscenza del Iinguaggio HTML e del programma grafico Paint Shop

Pro.

CAPACITA E COMPETENZE Lettura e creazione di tavole tecniche secondo quanto riportato dalle norme
ARTISTICHE UNI di riferimento
Musica. scrittura. disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E II
COMPETENZE
cornpetenze non precedentemente
indicate.

PATENTE 0 PATENTI Patente di guida (categoria A -B);
Patente gas tossici rilasciata dalla regione Piemonte.

ULTERIORI INFORMAZIONI Obbligo di leva Assolto
con Ia presente autorizzo trattamento dci dali personali ‘ci acne, del Regolamento 679120161UE dichiaro,
altresi, di essere intormato the dali personali raccolti saranno tratiati. anche con strumenti intormatici,
esclusivamente nelI’ambito del procedimenlo peril quale a presenie dichiarazione viene resa’.

AUTORIZZAZIONI La scrivente, ‘consapavole delle sanzioni penali, nd senso di dichiarazioni non veritiere, di rormazione od use di
atti lalsi, nchiamale dall’ArI n 76 del DPR 445/2000, dichiaro the quanto precedenternente dichiarato
cornsponde a yenta’.
Si allega topic del documento di identitã

WILLIAM MARAGNANO
15/01/2025


