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PROPOSTA ISTRUTTORIA DEL DIRETTORE GENERALE N° /2

OGGETTO : AFFIDAMENTO INCARICO DIRIGENZIALE DI STRUTTURA SEMPLICE
“ANDROLOGIA” - DOTT. ALESSANDRO DELSIGNORE

— OO

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.G.R. n. 36 — 1364 del 27 aprile 2015)

Nella data sopraindicata, su propria iniziativa istruttoria - previa
acquisizione del parere dei Direttori: Amministrativo e Sanitario -
ha assunto, in Novara, presso la sede dell’Ente, la deliberazione di

cui all'interno.



DELIBERAZIONE N.° 2 2 7 DEL 27 61U, 016

OGGETTO: AFFIDAMENTO INCARICO DIRIGENZIALE DI STRUTTURA SEMPLICE
“ANDROLOGIA” - DOTT. ALESSANDRO DELSIGNORE

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la deliberazione n. 772 del 29/10/2015 con la quale & stata redatta la
versione definitiva dell’Atto Aziendale dell’ASL NO in ottemperanza alle
prescrizioni regionali di cui alla DGR 42 — 2296 del 19/10/2015;

CONSIDERATO - che nell’atto aziendale sopra citato & prevista, nell’ambito della s.c.
Urologia, la struttura semplice “Andrologia”, che risulta attualmente priva
di titolare;
- che l'art. 67 comma 4 dell’Atto Aziendale nonché l’art. 15 comma 7 quater
del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i., prevedono che gli incarichi di direzione di
struttura semplice siano conferiti dal Direttore Generale su proposta
motivata del Direttore della struttura complessa interessata;
- che lart. 67 comma 10 del citato Atto Aziendale prevede che anche gli
incarichi di struttura semplice siano conferiti a tempo determinato e
abbiano una durata di tre anni, con facolta di rinnovo, previa verifica;

CONSIDERATO altresi che, con nota prot. n. 3206/16/1, sono stati emessi dei bandi interni
per la copertura di taluni incarichi di struttura semplice previsti dal citato
Atto Aziendale, tra i quali, anche la struttura semplice “Andrologia”
afferente alla s.c. Urologia, con scadenza di presentazione delle istanze
fissata nel giorno 23/5/2016;

VISTA la nota del 23/5/2016 del Direttore della s.c. Urologia, dott. Giorgio Monesi,
che, esaminata l'unica istanza pervenuta al 23/5/2016, propone il dott.
Alessandro Delsignore, quale dirigente idoneo a ricoprire, per le motivazioni
ivi addotte, l'incarico di s.s. “Andrologia”;

CONSIDERATO altresi che il Dirigente Medico sopra citato & in possesso dei requisiti
richiesti dall’art. 28 comma 3 CCNL 8/6/2000;

PRESO ATTO dell’esito positivo delle verifiche effettuate dai Collegi Tecnici ai sensi
dell’art. 26 comma 2 CCNL 3/11/2005 relative all’attivita svolta dal dott.
Alessandro Delsignore agli atti della s.c. Servizio Personale;

RITENUTO pertanto di affidare, con decorrenza 1/7/2016, al dott. Alessandro
Delsignore, l'incarico triennale di responsabilita della struttura semplice
“Andrologia”, ritenendo contestualmente terminato lincarico di struttura
semplice “Chirurgia andrologica ed endoscopica mininvasiva” attualmente
attribuitogli con deliberazione n. 442 del 22/5/2012.

Con il concorso dei pareri dei Direttori Amministrativo e Sanitario riportati in calce al presente
provvedimento

DELIBERA

Per tutto quanto in premessa indicato:
¢ di affidare, con decorrenza 1/7/2016, al dott. Alessandro Delsignore, l'incarico triennale di
responsabilita della struttura semplice “Andrologia”, ritenendo contestualmente terminato
Pincarico di struttura semplice “Chirurgia andrologica ed endoscopica mininvasiva”
attualmente attribuitogli con deliberazione n. 442 del 22/5/2012;

e di stabilire che lincarico in questione & subordinato alla sottoscrizione del c t@‘;‘:‘;o " N
individuale ed & soggetto alle verifiche previste dal C.C.N.L. 3/11/2005 della nza % i
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Medica e Veterinaria e lo stesso pud essere revocato nei casi previsti dal C.C.N.L.
medesimo e dall’art. 15ter comma 3 del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i.;

o di attribuire al dott. Alessandro Delsignore il trattamento economico previsto dal CCNL
vigente nonché per quanto riguarda la retribuzione di posizione prevista per detto incarico
dal provvedimento n. 582/2009 fatti salvi gli incrementi contrattuali successivamente
intervenuti con il CCNL 6/5/2010;

o di precisare che l'importo della retribuzione di posizione riferito allincarico in questione
potra subire variazioni, tenuto anche conto della rideterminazione dell'importo dello
specifico fondo contrattuale a seguito dell’applicazione dell’art. 9 quinquies comma 1 del
D.L. n. 78/2015 convertito in Legge n. 125/2015;

e di dare atto che il presente provvedimento non comporta ulteriori oneri rispetto a quelli gia
in essere;

o di trasmettere il presente atto deliberativo alla s.c. Servizio Personale per gli adempimenti
di competenza.

o di dichiarare immediatamente eseguibile il presente provvedimento stanti le ragioni
d’urgenza che hanno indotto all’assunzione del medesimo.

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO

Dirigente Responsabile s.c. Servizio Personale:dott. Gianluca Corgra

Struttura interessata: s.c. servizio personale g,[
Estensore della deliberazione: coll. amm.vo d.ssa Lucia Pomell
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SEGUE DELIBERAZIONE N. ; "IN DATA

PARERI DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO

VISTO PVart. 3, d. Lgs. 30 dicembre 1992, n° 502, e successive modificazioni ed
integrazioni;

VALUTATA la proposta di atto deliberativo ad istruttoria del Direttore Generale ed
iscritta al n° 125 dell’apposito registro, di cui il presente parere costituisce
allegato;

I DIRETTORI: AMMINISTRATIVO E SANITARIO

ognuno per la rispettiva competenza

ESPRIMONO PARERE FAVOREVOLE

il Direttore Amministrativo: dott.ssa_Simonetta Rizzolio

il Direttore Sanitario: dott.% Arabella Fontana
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PROVVEDIMENTO NUMERO 2 3 7 DEL

AFFARI GENERALI

FOGLIO ADEMPIMENTI
- EFFETTI -

o Il presente provvedimento é esecutivo:

[:l Giorno inizio esecutivita

[:j dal giorno della sua iscrizione nel Registro Generale

lzj dalla data in esso provvedimento indicata

- PUBBLICAZIONE -

Al presente provvedimento & stata data pubblicita legale, ai sensi dell’art. 32, 1° comma, L.

. . o . c . e 1 T HR 9TIR
69/2009, tramite pubblicazione sul sito informatico dell’Ente ad iniziare dal giorno | LU g AULD

(&8, AFFARI GENERALI E LEGALI
§ 4 el %\  IL RESPONSABILE
5| Dirigente Ammini

(d uggi)
VA ,,,.,%/
- COMUNICAZIONI -
Provvedimento trasmesso in copia alle sottospecificate Strutture aziendali
X_|v.D. COLLEGIO SINDACALE
SEF
AFGE <_| SPER STP SEP
COGEST CED SITRA DMPO
DEA FO FT GOCSS
SPP MC SSEPI CIE
DASSSI PASSSI PRCAE SML
SERT DSM1I DMI ATP
CCPS DI/A DI/B DI/GT
DI/N DP SISP SIAN
SPRESAL SIAV Tutti Distretti DRIAB
DADS DMED DCHIR
Tutte SS. Tutte SS.AA. Tutti SS.SS.

[ ]ALTRI

L’oggetto del presente provvedimento viene inoltrato al Collegio Sindacale per rendere edotio, quest ‘ultimo, della sua adozione.
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