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Viale Roma, 7

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE
Numero Data 3 1 GeN. g

PROPOSTA ISTRUTTORIA DEL DIRETTORE GENERALE N° (i

OGGETTO ! NOMINA DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE
STRUTTURALE “SALUTE MENTALE” ASL NO - AOU MAGGIORE DELLA

CARITA’ DI NOVARA
OO~

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.G.R. n. 36 — 1364 del 27 aprile 2015)

Nella data sopraindicata, su propria iniziativa istruttoria - previa
acquisizione del parere dei Direttori: Amministrativo e Sanitario -
ha assunto, in Novara, presso la sede dell’Ente, la deliberazione di

cui all'interno.
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OGGETTO: NOMINA DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE STRUTTURALE
“SALUTE MENTALE” ASL NO -~ AOU MAGGIORE DELLA CARITA’ DI NOVARA

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con deliberazione del Direttore Generale n. 772 del 29/10/2015 é stata
approvata la versione definitiva dell’Atto Aziendale dell’ASL NO a seguito del
recepimento delle prescrizioni regionali di cui alla D.G.R. 42-2296 del
19/10/2015;

che la direzione del Dipartimento Interaziendale Salute Mentale dal
31/3/2017 & priva di titolare a seguito della cessazione dal servizio per
recesso volontario del dott. Domenico Nano (determinazione n. 1674 del
16/12/2016);

CONSIDERATO che l'art. 67 comma 1 del citato Atto Aziendale prevede che “....I"incarico di
direzione del Dipartimento €& conferito dal Direttore Generale con atto
deliberativo.... sentito il Comitato di Dipartimento ......... La nomina del
Direttore del Dipartimento Interaziendale compete al Direttore Generale
dell’Azienda della quale é giuridicamente dipendente il dirigente al quale é
affidato lincarico, previa intesa dei Direttori Generali delle aziende
interessate”;

VISTI il verbale del Comitato di Dipartimento, costituito come disciplinato dall’art.
10 dell’Atto Aziendale, datato 18/10/2017 agli atti della s.c. Gestione del
personale e valorizzazione delle risorse umane dell’ASL NO dal quale risulta
emergere il principio dell’alternanza nella direzione del dipartimento
iniziando con la designazione della D.ssa Bossi Paola;

la nota prot. n.57428/17 del 22/11/2017, con la quale é stato richiesto al
Commissario dell’AOU Maggiore della Carita di Novara parere in merito alla
proposta di nomina a Direttore del Dipartimento Interaziendale Salute
Mentale della Dott.ssa Paola Bossi (Direttore della s.c. Psichiatria area sud
dell’ASL NOJ);

PRESO ATTO del parere di cui alla nota prot. n. 888/18 del 11/1/2018 del Commissario
delPAOU Maggiore di Novara che richiama peraltro quello del Magnifico
Rettore dell'Universitd del Piemonte Orientale (nota prot. n. 21519 del
14/12/2017);

RITENUTO di concordare sulla necessita che il principio dell’alternanza dell’incarico di
direzione del D.S.M. coinvolga i direttori delle strutture complesse afferenti
al Dipartimento medesimo e quindi anche la componente universitaria

CONSIDERATO di stabilire la durata dellincarico in questione in anni tre, in analogia ai
precedenti incarichi di direzione di Dipartimento conferiti in applicazione del
vigente Atto Aziendale;

RITENUTO di conferire, per le ragioni esposte, 'incarico di Direttore del Dipartimento

Interaziendale Salute Mentale triennale - ex art. 27, 1° comma lett. a) CCNL
08/06/2000 area Dirigenza Medica e Veterinaria alla dott.ssa Paola Bossi;

RITENUTO altresi:

modificato dall’art. 4 CCNL 6/5/2010 alla Dr.ssa Paola %si, N@
decorrere dal 1/2/2018, per l'affidamento dell’incarico di B i%zione
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del Dipartimento Interaziendale Salute Mentale il valore economico
(annuo lordo e comprensivo della tredicesima mensilita) quantificabile
in Euro 15.000 (30% calcolato sul valore massimo della fascia di
appartenenza);

- di dare atto che lincarico in questione & soggetto alle procedure di
valutazione e verifica previste dal C.C.N.L. vigente della Dirigenza
Medica e Veterinaria cosi come integrate dall’Atto Aziendale e che il
medesimo puo essere revocato nei casi ivi previsti;

Con il concorso dei pareri dei Direttori: Sanitario ed Amministrativo riportati in calce al presente
provvedimento;

DELIBERA

Per tutto quanto in premessa indicato

a)

d)

di conferire, per le ragioni esposte in premessa, lincarico di Direttore del
Dipartimento Interaziendale Salute Mentale, alla dott.ssa Paola Bossi (Direttore
della s.c. Psichiatria area sud — ASL NO), a far data dal 1/2/2018 e sino a tutto il
31/1/2021, previa sottoscrizione del contratto individuale di lavoro;

di dare atto che l'incarico in questione € soggetto alle procedure di valutazione e
verifica previste dal C.C.N.L. vigente della Dirigenza Medica e Veterinaria cosi come
integrate dall’Atto Aziendale e che il medesimo pud essere revocato nei casi ivi
previsti;

di riconoscere ai sensi dell’art. 39 ¢. 9 CCNL 8/6/2000 come modificato dall’art. 4
CCNL 6/5/2010 alla Dr.ssa Paola Bossi, a decorrere dal 1/2/2018, per
laffidamento dell’incarico di Direzione del Dipartimento Interaziendale Salute
Mentale il valore economico {(annuo lordo € comprensivo della tredicesima mensilita)
quantificabile in Euro 15.000 (30% calcolato sul valore massimo della fascia di
appartenenzal;

di trasmettere il presente provvedimento alla s.c. GPVRU per gli adempimenti di
competenza;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile stante le ragioni
d’urgenza che hanno indotto all’assunzione della medesimo.

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO

Struttura interessata: s.c. servizio gestione del personale e valorizzazione delle risorse umane
Direttore s.c. Servizio gestione del personale e valorizzazione delle risorse umane:dott. Gianluca Cor
Estensore della deliberazione: coll. amm.vo d.ssa Lucia Pomella
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PARERI DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO

VISTO Part. 3, d. Lgs. 30 dicembre 1992, n° 502, e successive modificazioni ed
integrazioni;

VALUTATA la proposta di atto deliberativo ad istruttoria del Direttore Generale ed
iscritta al n° 4 dell’apposito registro, di cui il presente parere costituisce
allegato;

I DIRETTORI: AMMINISTRATIVO E SANITARIO

ognuno per la rispettiva competenza

ESPRIMONO PARERE FAVOREVOLE

il Direttore Amministrativo: dottg&monetm Rizzolio
il Direttore Sanitario: dott.ssa Arabella Fontana
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PROVVEDIMENTO N° IN DATA
S S
APPENDICE CONTABILE
Srumura: ¢ GRPURO sede: Mo vouwad
Registro proposta istruttoria n° 4 l DG del
Registro particolare determ./dispos. n° del
% % % % % K

Il provvedimento, di cui la presente Appendice contabile costituisce essenziale parte integrante, € produttivo

delle sottoelencate spese, quantificate con ragionevole presunzione:

| ESERCIZIO | CONTO | SUB-BUDGET IMPORTO
I 2018 3100609 2 13.846,15
J14 2018 3100618 1 3.406,15
yi1i 2018 3300104 1 1.176,92

1l sottoscrivente dichiara di aver verificato - tramite il sistema informatico della Contabilita - che la
spesa quale sopraindicata trova integrale copertura nel budget attribuito al Sotfoscrivente, quale

Ordinatore di spesa.

L’ORDINATORE DI SPESA




PROVVEDIMENTONUMERO __ 23 . DEL

AFFARI ISTITUZIONALI, LEGALI, COMUNICAZIONE,
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA

FOGLIO ADEMPIMENTI
- EFFETTI -

o Il presente provvedimento é esecutivo:

[:] Giorno inizgio esecutivitd

[:] dal giorno della sua iscrizione nel Registro Generale

Eg_—] dalla data in esso provvedimento indicata

- PUBBLICAZIONE -

Al presente provvedimento & stata data pubblicita legale, ai sensi dell’art. 32, 1° comma, L. 69/2009,

- 9 FER. 2016

tramite pubblicazione sul sito informatico dell’Ente ad iniziare dal giorno

' C"ORFARI ISTITUZIONALI, LEGALI, COMUNICAZIONE,
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA

IL DIRE RE
(doptClaydio-f )

- COMUNICAZIONI -

% sk % ok ok ok

Provvedimento trasmesso in copia alle sottospecificate Strutture aziendali
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