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NOVARA — Viale Roma 7

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE
Numero 2 84 Data 3 1 BIC. 2018

PROPOSTA ISTRUTTORIA DEL DIRETTORE GENERALE N° Eﬁ@

OGGETTO: NOMINA DIRETTORE DIPARTIMENTO EMERGENZA ED
ACCETTAZIONE (D.E.A.).

§888888

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.G.R. n. 11— 6930 del 29 maggio 2018)

Nella data sopraindicata, su propria iniziativa istruttoria — previa acquisizione del parere dei
Direttori: Amministrativo e Sanitario - ha assunto, in Novara, presso la sede dell’Ente, la
deliberazione di cui all’interno.




31 .
DELIBERAZIONE N° g @ ﬁ IN DATA Qég" 201
OGGETTO: NOMINA DIRETTORE DIPARTIMENTO EMERGENZA ED ACCETTAZIONE
(D.E.A)).
IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO che con deliberazione del Direttore Generale n. 772 del 29/10/2015 ¢ stata

approvata la versione definitiva dell’Atto Aziendale dell’ASL NO a seguito
del recepimento delle prescrizioni regionali di cui alla D.G.R. 42-2296 del
19/10/2015;

che con D.G.R. n. 53-2487 del 23/11/2015 ad oggetto “AA.SS.RR -
Procedimento regionale di verifica degli atti aziendali - Art.3 D.Lgs.
n.502/1992 s.m.i.- D.C.R. n. 167-14087 del 3.04.2012 - D.G.R n. 42-1921
del 27.07.2015 - Presa d'atto adeguamento alle prescrizioni regionali e
recepimento definitivo ai sensi della D.C.R. n. 167-14087 del 3.04.2012, all.
A, par. 5.1.” ¢ stato, tra I’altro, recepito I’Atto Aziendale dell’ASL NO di
cui al provvedimento n. 772/2015;

che il “Dipartimento Emergenza ed Accettazione (D.E.A.)” ASL NO ¢
previsto dal vigente Atto Aziendale di cui alld deliberazione del Direttore
Generale n. 772/2015;

RICHIAMATI I’art. 17 bis del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i.;

Part. 67 comma 1 del citato Atto Aziendale relativo al conferimento
dell’incarico di direzione di Dipartimento;

RITENUTO di provvedere alla nomina del Direttore del Dipartimento Emergenza ed
Accettazione dell’ASL NO dando atto che tale incarico & attualmente
vacante;

PRESO ATTO del “Verbale di seduta del Comitato di Dipartimento” riunitosi in data

10/12/2018, detenuto in atti, dal quale risulta che i componenti del suddetto
Comitato “comunicano di non avere gli elementi sufficienti per individuare la
candidatura, dichiarandosi disponibili ad accettare, in modo incondizionato, la
decisione che verrd assunta dalla Direzione Generale™;

Stante quanto sopra, con riferimento agli elementi di valutazione utili al conferimento dell’incarico di cui
trattasi (art. 65.3 Atto aziendale):

PRESA VISIONE  dei curricula dei Direttori delle S.C. afferenti al Dipartimento in questione ai
sensi dell’art. 67.1 del vigente Atto Aziendale,




DELIBERAZIONE N° 3 1 DIC. 20m8

2 84 IN DATA

OGGETTO: NOMINA DIRETTORE DIPARTIMENTO EMERGENZA ED ACCETTAZIONE
(D.E.A).

ESAMINATI gli esiti del monitoraggio degli indicatori per la valutazione del personale
dirigenziale detenuti agli atti, e nello specifico:

a.) verifica della capacitd organizzativa, coincidente con quella prevista
all’art. 26 comma 3 dei Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro
3/11/2005 prevista per i soli Dirigenti dotati di autonomia gestionale,
avente come oggetto il risultato complessivo (globale) della gestione
delle risorse assegnate;

b.) verifica del raggiungimento degli obiettivi [misurazione e valutazione
annuale della performance individuale] effettuata dall’ O.1.V. ai sensi
del D.Lgs. 150/2009, che per i Dirigenti con direzione di struttura,
concerne la realizzazione dei programmi/obiettivi assegnati alla
struttura;

RICONOSCIUTE  le doti di preparazione e capacita professionali di ciascuno dei Direttori delle
S.C. afferenti al sopraccitato Dipartimento nella propria disciplina;

RITENUTI requisiti preferenziali per il conferimento dell’incarico di Direttore del
Dipartimento Emergenza e Accettazione:

- per l’esperienza lavorativa maturata, la durata di svolgimento
dell’incarico di Direzione di Struttura Complessa in ASL NO;

- per le capacita gestionali ed organizzative, 1 risultati degli obiettivi
assegnati nell’ultimo triennio 2015-2016-2017 alle Strutture Complesse
afferenti al Dipartimento Emergenza e Accettazione, rilevanti ai fini del
riconoscimento della retribuzione di risultato e per la valutazione
dell’efficacia del modello gestionale di cui all’art. 27, 1° comma, punto
1. CCNL 3.11.2005 del Direttore di Struttura Complessa;

- sotto il profilo del governo manageriale in funzione degli obiettivi che la
Direzione Generale ritiene strategici:

v la capacita di riconoscere il ruolo dei pazienti, dei loro familiari e di
tutto lo staff assistenziale nella progettazione, gestione e
funzionamento dei servizi e di attuare processi atti al coinvolgimento
efficace di chi riceve e di chi da assistenza;

v la capacita di rapportarsi con gli stakeholders del territorio (con
particolare attenzione per Organizzazioni dei Malati, Volontariato,
Fondazioni);
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DELIBERAZIONE N° 284 iNpara 91 DIC. 208

OGGETTO: NOMINA DIRETTORE DIPARTIMENTO EMERGENZA ED ACCETTAZIONE

(D.E.A.).

CONSIDERATO che, tra 1 Direttort delle S.C. afferenti al Dipartimento Emergenza ed

Accettazione, il dott. Stefano Cusinato presenta tutti i requisiti preferenziali
soprarichiamati e ritenuti necessari per svolgere il ruolo di Direttore di
Dipartimento, in quanto € Direttore di S.C. Nefrologia e Dialisi dal
1/5/2009, con consolidati rapporti sia all’interno della propria struttura sia in
ambito dipartimentale e aziendale, nonché con attivita di collaborazione con
gli interlocutori operanti sul territorio di riferimento, ed ha sempre
conseguito il massimo punteggio nel triennio considerato negli indicatori
relativi sia alle capacita gestionali ed organizzative, in riferimento al
governo delle risorse assegnate alla propria struttura, sia all’attuazione dei
programmi ed obiettivi attribuiti;

Con il concorso dei pareri dei Direttori: Sanitario ed Amministrativo riportati in calce al presente
provvedimento;

6.

DELIBERA

di nominare il dott. Stefano Cusinato, direttore della S.C. Nefrologia, Direttore del
Dipartimento Emergenza ed Accettazione (D.E.A.) di cui all’Atto Aziendale approvato con
deliberazione n. 772/2015;

di disporre che I’incarico conferito con il presente provvedimento decorra dal 15/01/2019
previa sottoscrizione del contratto individuale di lavoro;

. di riconoscere ai sensi dell’art. 39 ¢. 9 CCNL 8/6/2000 come modificato dall’art. 4 CCNL

6/5/2010 al dott. Stefano Cusinato, a decorrere dal 15/01/2019, per D’affidamento
dell’incarico di Direzione del Dipartimento Emergenza ed Accettazione (D.E.A.) il valore
economico (annuo lordo e comprensivo della tredicesima mensilitd) quantificabile in Euro
15.000 (30% calcolato sul valore massimo della fascia di appartenenza);

di dare atto che I’incarico in questione € soggetto alle procedure di valutazione e verifica
previste dal C.C.N.L. vigente della Dirigenza Medica e Veterinaria cosi come integrate

dall’Atto Aziendale e che il medesimo pud essere revocato nei casi ivi previsti;

di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento sara imputata ai competenti
conti del Bilancio 2019;

di dichiarare che la presente Deliberazione ha efficacia dal 15/01/2019.

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO

Struttura interessata: s.c. servizio gestione del personale e valorizzazione delle risorse umane
Direttore s.c. Servizio gestione del personale ¢ valorizzazione delle risorse umane:dott. Gianluca Cor%

IL DIRETTORE GENERALE
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PARERI DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO

VISTO Part. 3, d. Lgs. 30 dicembre 1992, n° 502, e successive modificazioni ed
integrazioni,
VALUTATA la proposta di atto deliberativo ad istruttoria del Direttore Generale ed iscritta

al n® 70 dell’apposito registro, di cui il presente parere costituisce allegato;

I DIRETTORI: AMMINISTRATIVO E SANITARIO

ognuno per la rispettiva competenza

ESPRIMONO PARERE FAVOREVOLE

g

il Direttore Amministrativo: P fdbﬁ

il Direttore Sanitario:
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AFFARI ISTITUZIONALI, LEGALI, COMUNICAZIONE,
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA

FOGLIO ADEMPIMENTI
- EFFETTI -

o Il presente provvedimento é esecutivo:

[:] Giorno inizio esecutivita
D dal giorno della sua iscrizione nel Registro Generale

dalla data in esso provvedimento indicata

- PUBBLICAZIONE -

Al presente provvedimento & stata data pubblicita legale, ai sensi dell’art. 32, 1° comma, L. 69/2009,

tramite pubblicazione sul sito informatico dell’Ente ad iniziare dal giorno ’3 Ai GE%\L Emg

S. "g FFARI ISTITUZIONALI, LEGALI, COMUNICAZIONE,
o ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA
IL DIEET‘T OgE
(d%%gw Feruggi)
A ]
- COMUNICAZIONI -

Provvedimento trasmesso in copia alle sottospecificate Strutture aziendali
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