AZIENDA SANITARIA LOCALE “NO” - NOVARA

NOVARA — Viale Roma 7

DELIBERAZIONE

DEL DIRETTORE GENERALE

Numero 1 2 1 Data 27 GIU. 201

PROPOSTA ISTRUTTORIA N° 33 DEL 26/06/2017

OGGETTO: DETERMINAZIONI DEI FONDI EX ARTT. 7,8,9, CCNL 31/07/2009 AREA
COMPARTO - ANNO 2016 E 2017 IN VIA PROVVISORIA

PROPONENTE: S.C. “SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE
E VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE”™

§88§8888

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.G.R. n. 36 — 1364 del 27 aprile 2015)

Nella data sopraindicata, su conforme proposta istruttoria (sopraindividuata)
della competente Struttura aziendale - previa acquisizione del parere dei
Direttori: Amministrativo e Sanitario - ha assunto, in Novara, presso la sede
dell’Ente, la deliberazione di cui all’interno.
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DELIBERAZIONE N° IN DATA

OGGETTO: DETERMINAZIONE DEI FONDI EX ARTT. 7, 8, 9 CCNL
31/07/2009 AREA COMPARTO — ANNI 2016 e 2017 IN VIA
PROVVISORIA.

RICHIAMATA

CONSIDERATO

VISTO

DATO ATTO

DATO ATTO

PRESO ATTO

RITENUTO

PROPOSTA ISTRUTTORIA

la deliberazione n. 273 del 21/07/2016 con la quale sono stati, tra 1’altro,
determinati, in via provvisoria, i fondi aziendali di cui agli artt. 7, 8 ¢ 9
CCNL 31/07/2009 area Comparto, per I’anno 2016;

che occorre procedere:
- alla determinazione in via definitiva dei suddetti fondi per I’anno 2016;
- alla determinazione in via provvisoria dei fondi per I’anno 2017;

altresi I’art. 1 comma 236 della L. 208/2015 che prevede che a decorrere
dal 1° gennaio 2016 l'ammontare complessivo delle risorse destinate
annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello
dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all'articolo
1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni, non puo' superare il corrispondente importo determinato per
I'anno 2015 ed e, comunque, automaticamente ridotto in misura
proporzionale alla riduzione del personale in servizio, tenendo conto del
personale assumibile ai sensi della normativa vigente.

che con nota prot. n. 20754 del 27/04/2017 sono stati trasmessi al
Collegio Sindacale i prospetti relativi alla costituzione dei suddetti fondi
nonché la Relazione tecnico finanziaria redatta sulla base delle indicazioni

fornite dalla Ragioneria Generale dello Stato con Circolare n. 25 del
19/07/2012;

che con nota prot. n. 2880/1 del 04/05/2017 su richiesta del Collegio
Sindacale, ¢ stata trasmessa al medesimo documentazione integrativa;

che il Collegio Sindacale nella seduta del 01/06/2017 ha accertato che la
costituzione dei fondi definitiva per I' anno 2016 area Comparto risulta
correttamente quantificata;

pertanto di determinare i fondi di cui agli artt. 7, 8 ¢ 9 CCNL 31/07/2009
area Comparto, per ’anno 2016, negli importi risultanti nella tabell:
allegata; /V
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RITENUTO altresi di determinare, in via provvisoria, per ’anno 2017, gli importi dei
fondi in parola nella stessa entita di quelli del 2016 definiti con il presente
provvedimento:

- fondo ex art. 7 — Euro 2.000.063,62
- fondo ex art. 8 — Euro 2.813.720,69
- fondo ex art. 9 — Euro 5.577.537,24

DATO ATTO che al riguardo nell’incontro sindacale in data 22/03/2017 ¢ stata fornita
informazione alle OO.SS. del Comparto / R.S.U.;

DELIBERA

1. di determinare i fondi di cui agli artt. 7, 8 e 9 CCNL 31/07/2009 area Comparto, per 1’anno
2016, negli importi risultanti nella allegata tabella costituente parte integrate del presente
provvedimento, di seguito riepilogati:

- fondo ex art. 7 — Euro 2.000.063,62
- fondo ex art. 8 — Euro 2.813.720,69
- fondoexart. 9—Euro  5.577.537,24

2. di determinare, in via provvisoria, per I’anno 2017, gli importi dei fondi in parola nella
stessa entita di quelli del 2016 definiti con il presente provvedimento:
- fondo ex art. 7 — Euro 2.000.063,62
- fondo ex art. 8 — Euro 2.813.720,69
- fondo ex art. 9 — Euro 5.577.537,24

3. di rinviare a successivo provvedimento la determinazione in via definitiva dei fondi del
personale del Comparto per I’anno 2017;

4. di dare atto che, in considerazione dei contenuti del presente atto, non si allega appendice
contabile.

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E’ DICHIARATA
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

stanti le ragioni di urgenza che hanno indotto all’assunzione della medesima.

IL DIRETTORE

S.C. SERVIZIO GESTIONE DEL
PERSONALE

E VALORIZZAZIONE SORSE UMANE

(dr. Gza\n/th%Cﬂrclna)
/ - \
/

[
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IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la sopraestesa proposta istruttoria;
ACQUISITI i pareri dei Direttori: Amministrativo e Sanitario; pareri inseriti nel presente

provvedimento

DECIDE DI APPROVARLA INTEGRALMENTE

ADOTTANDOLA QUALE PROPRIA DELIBERAZIONE




SEGUE DELIBERAZIONE N. 121 { INDATA 27 GlU. 2017

PARERI DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO

VISTO Part. 3, del d. Lgs. 30 dicembre 1992, n° 502, e successive modificazioni ed
integrazioni,
VISTA la proposta di atto deliberativo formulata dalla Struttura S.C. Servizio

Gestione del Personale e Valorizzazione delle Risorse Umane iscritta al n°
33 in data 26/06/2017 dell’apposito registro, di cui il presente parere costituisce
allegato;

CONSIDERATO che la formulazione di una proposta di atto deliberativo, impegna la
responsabilitd del Soggetto proponente circa la regolarita amministrativa e
contabile del contenuto della deliberazione; nonché sulla legittimita della
medesima;

I DIRETTORI: AMMINISTRATIVO E SANITARIO

sul presupposto della legittimitd e regolarita amministrativa, tecnica, nonché contabile della
proposta istruttoria, attestata dal Soggetto proponente con la formulazione della proposta

ognuno per la rispettiva competenza

ESPRIMONO PARERE FAVOREVOLE

Il Direttore Amministrativo: .§Sa %monetta Rizzolio
N, ~ ‘

f =
\ B
4 =

Il Direttore Sanitario: dott. rabella F ontana




ALLEGATO

2 161U, 2017
AL PROVVEDIMENTOR.G.N° 1 2 1 INDATA

COMPOSTO DA N. SEI FACCIATE
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DETERMINAZIONE FONDI CONTRATTUALI ANNO 2016 PERSONALE AREA COMPARTO

DATI ISTRUTTORI

CALCOLO DELLA CONSISTENZA ORGANICA DELL'ANNO 2016 RISPETTO ALL'ANNO 2015. Criterio: circolare della Ragioneria
dello Stato n° 12 del 15 aprile 2011: confronto tra il valore medio dei presenti nell'anno 2016 rispetto al valore medio relativo all'anno
2015, intendendosi per valore medio la semisomma (o media aritmetica) dei presenti rispettivamente al 1 gennaio ed al 31 dicembre di
ciascun anno. Sono stati considerati i dipendente a tempo indeterminato ed a tempo determinato, supplenze escluse.

VALORE MEDIO DEL PERSONALE IN SERVIZIO NEL 2015 (personale in servizio al 1/1/2015: 1409 + 1399 5
personale in servizio al 31/12/2015: 1390 = 2799/2 = 1399,50) !
VALORE MEDIO DEL PERSONALE IN SERVIZIO NEL 2016 (personale in servizio al 1/1/2016: 1390 + 14025
personale in servizio al 31/12/2016: 1415 = 2805/2 = 1402,50) !
differenza (2016-2015) 3
VARIAZIONE PERCENTUALE 2016 SU 2015 0,214%

FONDO PER IL FINANZIAMENTO FASCE RETRIBUTIVE, POSIZIONI ORGANIZZATIVE, PARTE COMUNE EX INDENNITA' QUALIFICAZIONE
PROFESSIONALE, INDENNITA' PROFESSIONALE SPECIFICA, INDENNITA' DI COORDINAMENTO, INDENNITA' RISCHIO RADIOLOGICO -
ART. 9 CCNL 31/07/2009

Importo fondo 2014 al netto della decurtazione permanente ex art. 1 c. 456 L 147/2013 come da € 5.520.149.04
deliberazione n° 982 del 07/12/2015 e
Importo fondo 2015 al netto della decurtazione permanente ex art. 1 c. 456 L 147/2013 come da
deliberazione n° 273/2016

€ 5.577.537,24
Incremento fondi per risparmio RIA personale cessato anno 2015 - art. 3 comma 3 lett. A), punto 3
CCNL 2000/2001

€ 27.063,27
incremento fondo per indennitd professionale infermieristica (rateo anno 2015 su 2016) art. 40, 18.334.22
comma 1, CCNL 07/04/1999 "
incremento fondo per indennita professionale infermieristica (rateo anno 2016) art. 40, comma 1,
CCNL 07/04/1999 € 14.873,96
incremento fondo a seguito di incremento personale comparto rilevato nel 2016 rispetto al 2015
(+0,214) (11.935,93) € 11.935,93
decremento fondo per riconduzione al tetto 2015 - art. 1 c. 236 L. 208/2015

€ 72.207,38
TOTALE FONDO ART. 9 CCNL 31/07/2009 ANNO 2016 DEFINITIVO

€ 5.577.537,24
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FONDO DELLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA PER IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI E PER IL PREMIO DELLA QUALITA' DELLA

PRESTAZIONE INDIVIDUALE - ART. 8 CCNL 31/7/2009

Importo fondo 2014 al netto della decurtazione permanente ex art. 1 c. 456 L 147/2013 come da

2.813.720,69
deliberazione n° 982 del 07/12/2015
Importo fondo 2015 al netto della decurtazione permanente ex art. 1 c. 456 L 147/2013 come da
. . o 2.813.720,69
deliberazione n°® 273/2016
incremento fondo a seguito di incremento personale comparto rilevato nel 2016 rispetto al 2015
(+0,214) (6.021,36) 6.021,36
decremento fondo per riconduzione al tetto 2015 - art. 1 c. 236 L. 208/2015
6.021,36
TOTALE FONDO PRODUTTIVITA' ART. 8 CCNL 31/07/2009 ANNO 2016 DEFINITIVO
2.813.720,69

"

FONDO PER | COMPENS! DI LAVORO STRAORDINARIO E PER LA REMUNERAZIONE DI PARTICOLARI CONDIZIONI DI DISAGIO,

PERICOLO O DANNO - ART. 7 CCNL 31/07/2009

Importo fondo 2014 al netto della decurtazione permanente ex art. 1 c. 456 L 147/2013 come da
deliberazione n° 982 del 07/12/2015

2.000.063,62

Importo fondo 2015 al netto della decurtazione permanente ex art. 1 c. 456 L 147/2013 come da

deliberazione n° 273/2016 2:000.902,52
incremento fondo a seguito di incremento personale comparto rilevato nel 2016 rispetto al 2015
(+0,214) (4.280,14) 4.280,14
decremento fondo per riconduzione al tetto 2015 - art. 1 c. 236 L. 208/2015

4.280,14

TOTALE FONDO ART. 7 CCNL 31/07/2009 ANNO 2016 DEFINITIVO

2.000.063,62
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PROVVEDIMENTO NUMERO DEL ‘

AFFARI ISTITUZIONALI, LEGALI, COMUNICAZIONE,
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA

FOGLIO ADEMPIMENTI
- EFFETTI -

e [l presente provvedimento é esecutivo:

l:l Giorno inizio esecutivita

dal giorno della sua iscrizione nel Registro Generale

|:| dalla data in esso provvedimento indicata

- PUBBLICAZIONE -

Al presente provvedimento ¢ stata data pubblicita legale, ai sensi dell’art. 32, 1° comma, L. 69/2009,

. ok s g : ey : -7 UG 2017
tramite pubblicazione sul sito informatico dell’Ente ad iniziare dal giorno [ LUG 201

~

. “AFFARI ISTITUZIONALI, LEGALI, COMUNICAZIONE,
. ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

(dott. Mq}uro Rossi)

W
* ok ok K ok % VAUS
- COMUNICAZIONI -
Provvedimento trasmesso in copia alle sottospecificate Strutture aziendali
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