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L DIRIGENTE RESPONSABILE
DELLA STRUTTURA COMPLESSA IN INTESTAZIONE
Nell'zsercizio dei poteri conferiri, ai Dirigenti pubblici, dall'art. 17 d.Lgs. 165/2001 ¢ nell'ambito
delle competenze atiribuite dall'atto aziendale (di cui alla deliberazione n® 926/2008) al Direttore di
Struttura complessa dotato di poteri di impegnare 1'Azienda verso l'esterno (art.15-bis, vcomma 1,
d.Lgs. 502/1992 e e.m.1.} emette il presente provvedimento.
Cio in osservanza del Regolamento dell'attivitd provvedimentale dellA.S.I. NO di cui alla

deliberazione numera 674 dej 2015,

il provvedimento viene iscritto nel

REGISTRO PARTICOLARE
S.C. SERVIZIO PERSONALE

AL NUMERO Ji3 INDATA Oh[12]ss



Provvedimento mn. in data

OGGETTO: DETERMINAZIONE DEI FONDI EX ARIT. 7, 8, 9 CCNL
31/07/2009 AREA COMPARTO — ANNI 2014 e 2015 IN VIA
PROVVISORIA.

PREMESSA

RICHIAMATA la deliberazione n. 813/2014 con la quale sono stati, tra [altro,
determinati, in via provvisoria, i fondi aziendali di cui agli artt. 7, 8 ¢ 9
CCNL 31/07/2009 area Comparto, per 'annoc 2014;

CONSIDERATO che nccorre procedere: ,
. - aila determinazione in via definitiva dei suddetti fondi per I’anno 2014;
- alla determinazione in via provvisoria dei fondi per I'anno 2015;

VISTI relativamente ai fondi anno 2014:

- Part. 9 comma 2 his del D.L. n° 78 del 31/05/2010 convertito nella
fegge n® 122 del 30/07/2010 che dispone che * A decorrere dal 1°
gennaio 2011 e sino at 31 dicembre 2013 Pammontare complessivo
delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del
personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle
amumiinistrazioni di cai Darticolo 1, comma 2, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non puo superare il
corrispondente  importo  dell’anno 2010 ed &, comunque,
antomaticamente ridotio in misura proporzionale alla riduzione del
personale in servizio”.

- il D.P.R. 4 settembre 2013, n. 122 che ha disposto, tra I’altro, che
le disposizioni recate dall'articolo 9, commi 1, 2 nella parte vigente,
2-bis del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito,.
con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, sono
prorogate fino al 31 dicembre 2014; :

- la Circolare n. 12 del 15.04.2011 del Ministero dell’Economia e
delle Finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato
avente ad oggetto: “ Applicazione dell’art. 9 D.L. 31 maggio 2010,
n. 78, convertito, con modificazioni, nella L. 30 luglio 2010, n.
122. recante “Misure urgenti in materia di stabilizzazione
finanziaria e di competitivita economica.” ”

DATO ATTO che ai sensi della prima parte del citato art. 9 comma 2 bis D.L. n° 78 del
31/07/2010 convertito nella Legge n® 122 del 30/07/2010, si & provveduto
a rendere indisponibili gli importi oggetto di incrementi automatici
(RIA. ed indennitd professionale specifica) al fine di rico arre gli




DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

VISTA

PRESOC ATTO

RITENUTO

RITENUTO

DATO ATTO

importi dei fondi 2013 a quelli del 2010, come risulta dalla allegata tabella
costituente parte integrate del presente provvedimento;

che nel 2014 rispetto al 2010 si ¢ effettivamente riscontrato un
decremento di organico di personale appartenente all’area del Comparto ¢
quindi occorre procedere alla riduzione dei fondi contrattuali secondo
quanto previsto dalla citato art. art. 9 comma 2 bis D.L. n°® 78 del
31/07/2010 convertito nella Legge n° 122 del 30/07/2010 ;

altresi che la riduzione dei fondi risultante dalla tabella allegata, ¢ stata
effettuata applicando la Circolare sopra citata, sulla base del confronto
tra il valore medio dei presenti nell’anno 2014 rispetto al valore medio
relativo all’anno 2010, intendendosi per valore medio la media aritmetica
dei presenti rispettivamente al 1° gennaio e al 31 -dicembre di ciascun
anno; ~

che con nota prot. n. 29975 del 12/06/2015 sono stati trasmessi al Collegio
Sindacale i prospetti relativi alla costituzione dei suddetti fondi nonché Ia
Relazione tecnico finanziaria redatta sulla base delle indicazioni fornite
dalla Ragioneria Generale dello Stato con Circolare n. 25 del 19/07/2012 e
degli schemi di cui alle successive note applicative della medesima
Circolare; ' '

che il Collegio Sindacale nella seduta del 16/06/2014, rilevando la corretta
esposizione ed applicazione dei limiti previsti ai sensi deil’art. 9 ¢.2 bis del
DL 78/2010 ha chiesto di acquisire ulteriori informazioni; -

la nota prot. n. 52948/15/DA del 22/ 10/2015, detenuta in atti, con la quale
sono state fornite le informazioni richieste; : :

che il Collegio Sindacale nella seduta del 22/10/2015 ha preso in esame fa
citata nota senza rilevare osservazioni;

pertanto di determinare 1 fondi di cui agli artt. 7, 8 ¢ 9 CCNL 31/07/2009
area Comparto, per I’anno 2014, negli importi risultanti nella tabella
allegata;

altresi di determinare, in via provvisoria, per I’anno 2015, gli importi dei-
fondi in parola nella stessa entitd di quelli del 2011 definiti con il presente
provvedimento:

- fondo ex art. 7 — Euro 2.000.063,62
- fondo ex art. 8 — Euro 2.813.720,69
- fondo ex art. 9 — Euro 5.520.149,04

che & stata fornita al riguardo informazione alle 0O.SS. del Comparto /

R.S.U. in occasione di specifico incontro avvenuto in data 11/06/2015;

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
DETERMINA




1. di determinare a seguito dell’applicazione dell’art. 9, comma 2 bis, D.L. 78/2010 convertito
in L. 122/2010 nonché della Circolare n. 12 del 15.04.2011 del Ministero dell’Economia e
delle Finanze, i fondi di cui agli artt. 7, 8 e 9 CCNL 31/07/2009 area Comparto, per [’anno
2014, negli importi risultanti nella allegata tabella costituente parte mfeglate del presente
provvedimento, di seguito riepilogati:

- fondo ex art. 7 — Euro 2.000.063,62
- fondo ex art. 8 — Euro 2.813.720,69
- fondo ex art. 9 — Euro 5.520.149,04

di determinare, in via provvisoria, per I'anno 2015, gli importi dei fondi in parola nella
stessa entita di quelli del 2014 definiti con il presente provvedimento:

o

- fondo ex art. 7 — Euro 2.000.063,62 .
- fondo ex art. 8 —Buro - 2.813.720,69 .
- fondo ex art. 9 — Euro 5.520.149,04

3. di rinviare a successivo provvedimento la determinazione in via definitiva dm fondi del
personale del Comparto per I’anno 2015; : - -

4. di dare atto che, in considerazione dei contenuti del presente atto, non si allega appendice
contabile.

Provvedimento emesso in Novarail Ol | Lis 2 <




ALLEGATO

AL PROVVEDIMENTO R.G.N° _M__“ IN DATA

COMPOSTO DA N. SEI FACCIATE




DATIISTRUTTORI

escluse.

CALCOLO DELLA CONSISTENZA ORGANICA DELL'ANNO 2014 RISPETTO ALL'ANNO 2010. Criterio: circolare dellaj
Ragioneria dello Stato n® 12 del 15 aprile 2011: confronto tra il valore medio dei presenti nell'anno 2014 rispetto al vaiare medio|
relativo allanno 2010, intendendosi per vaiore rnedio la semisomma (o media aritmetica) dei presenti rispettivamente al 1 gennaio
ed al 31 dicembre di ciascun anno. Sono stati considerati i dipendenti a tempo indeterminato ed a tempo determinato, supplenze

VALORE MEDIO DEL PERSONALE IN SERV:ZIO NEL 2010 {pers. in servizio al 1/1/2010: 1477 +

pers.in servizio al 31/12/20190: 1484 = 2961/2 = 1480,5) 4805
VALORE MEDID DEL PERSQNALE IN SERVIZIO NEL 2014 (pers. in servizic al 1/1/2014 : 1426+ —
pers. in servizio al 31/12/2014 1417 =2843/2 = 1421.5) !
differeiza {2014 - 2010} 59
VARIAZIONE PERCENTUALE 2014 SU 2010 3,985%

FONDO LAVORO STRADRDINARIO/DISAGIO ANNO 2010 - 7% ¢ 2.083.074,12
decremento fondo per riconduzione al tetfo

Art. § comma 2 bis L. 122/2010 (prima parte})  imassimo spendibile net 2014 ed equivalente
al fondo dell'anno 2010
decremento fondo in misura proporzionate

Art, 3 comima 2 bis L. 122/2010 {seconda parte) {al personale cessato nellanno 2014 {- 83.010,50
3,985%)

FONDO LAVORC STRAORDINARIQ/DISAGIO ANNC 2014 DEFINITIVO 2.000.063,62

FONDO PRODUTTIVITA' ANNO 2010 - -

©%2.930.501,16

decremento fondo per riconduzione at tetto
Art. 9 comma 2 bis L. 122/2010 (prima parte}  |massimo spendibile nel 2014 ed equivaiente
al fondo dell'anno 2010

decremento fondo in misura proporzionale
Art. 9 comma 2 bis L. 122/2010 (seconda parte) |at personale cessato nell'annc 2014 (-
3,985%)

116.780,47

FONDO LAVORO STRAORDINARIO/DISAGIC ANNO 2014 DEFINITIVO

" 2,813.720,69




122/2010

FONDO FASCE ANNOC 2010 € 5.749.256,93
incrementao fondo 2014 per risparmi RIA
art.3 comma 3 lett. aj, punto 3 CCNL . # P .
{quota annua derivante da cessazionianno | £ 28.900,56
2000/2001
2011)
. v e incremento fondo 2014 per risparmi RIA
art.3 comma 3 lett. aj, punto 3 CINL - 5 -
{quota annua derivante da cessazioni anno | £ 12.554,36
2000/2001
2012}
, . o incremento fondo 2014 per visparmi RIA
art.3 comma 3 iett. a}, punte 3 CCHL . .
(quota annua derivante da cessazionianno | € 11.345,48
2000/2001 Fmppa o
2013) -
) incremento fondo 2014 per indennita
art. 40, comrna 1, CCNL (07/04/199% ) e -_pA € 27.258,92
professionale infermieristica anno 2011
, incremente fonde 2014 per indennita
art. 40, comma 1, CCNL 07/94/1998 ‘ e T I,
professionale infermieristica anno 201.2
. 40.345,61
. incremento fondo 2014 per indennita
art. 40, comma 1, CCNL 07/04/:599 . ) y .p.
professionale infermieristica anno 201.3
. © 45.241,62
|Z:r.cremento fondo 2014 per indennita
art. 40, comma 1, CCNL 07/04,1999 iprofessionale infermieristica (rateo anno
2014) 21.278,02
TOTALEFONDO ART 9 ANNO 20 L4 r-mte ay.:p'ica:aone dri 9 c. 2bis pr[ma parLe legge N ) .
: € 5.936.191,51

decremento fondo perriconduzione al tetto

Art. 9 comma 2 bis L. 122/2010 {prima parte}  {massimo spendibile ne{ 2014 ed equivalente/ £ 186.934.58
al fondo dell'anno 2010

TOTALE FONDO ART.S ANNO 2014 = FONDO zm 0 (Lon 3ppl|ragione drt 8¢ 2b|> prlma . 5 .749 35683

parte legge 122/2010 ‘ = -
!decremento fondeo in misura prdporzionale

Art. 9 commma 2 bis &. 122/2010 (seconds parte) !al personale cessato nell'anno 2014{ € 229.107.89
l 3 ‘)84/0} ’

TOTALE FONDO DEF IN l"l‘.l-.) AKT.9 ANNG ZD.I 4. 3 5.520.145,04

Importo derivante da ricorduzione ai teito

fondo dell'anno 2010, ai sensi deii art. 9,

massimo spendibile nel 2014 ed equwalmte al

comma 2 bis, {prima parte} legge 1.22/2})10

vg e A T 186.934,58

Importo complessivo per decremento fondiail -~ |:

sensi dell'art. 9 ¢ 2bis (seconda partej Iegge L :f€__ . ‘_428_.8_98,86
122/2010 N
|TOTALE FONDI £ 10.333.933,35
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AFFARI GENERALI

FOGLIO ADEMPIMENTI
- EFFETTI -

o [l presente provvedimento é esecutivo:

[:] Giorno inizio esecntivita

Iz__] dal giorno della sua iscrizione nel Registro Generale

I:I dalla data in esso provvedimento indicata

- PUBBLICAZIONE -

Al presente provvedimento € stata data pubblicita legale, ai sensi dell’art. 32, 1° comma, L.

69/2009, tramite pubblicazione sul sito informatico dell’Ente ad iniziare dal giorno
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L'oggette del presente provvedimento viene inoltrate al Collegio Sindacale per rendere edotio, quest’nitimo, defla sua adozione. ;-
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