AZIENDA SANITARIA LOCALE A.S.L. “NO”
NOVARA - Viale Roma, 7

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

Numero 814 Data 6 SET 204

PROPOSTA ISTRUTTORIA N° jg\:» DEL j@[o‘f{fﬂf

OGGETTO:

DETERMINAZIONE DEI FONDI EX ARTT. 9, 10, i1 CCNL 06/05/2010 AREA
DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA — ANNI 2013 E 2014 IN VIA
PROVVISORIA.

- PROPONENTE: 5.C. SERVIZIO PERSONALE

§98858588888
IL DIRETTORE GENERALE

Nella data sopraindicata, su conforme proposta (sopra individuata) della
competente Struttura aziendale - previa acquisizione dei pareri dei Direttori:
Amministrativo e Sanitario - ha assunto, in Novara, presso la sede dell’Ente, Ia
deliberazione di cui all’interno.
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DELIBERAZIONE N° INDATA

oo

OGGETTO: DETERMINAZIONE DEI FONDI EX ARTT. 9, 10, 11 CCNL
06/05/2010 AREA DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA -
ANNI 2013 E 2014 IN VIA PROVVISORIA.

PROPOSTA ISTRUTTORIA

RICHIAMATA la deliberazione n. 1095 del 19/11/2013 con la quale sono stati, tra [ altro,
determinati, in via provvisoria, i fondi aziendali di cui agli artt. 9, 10 e 11
CCNL 06/05/2010 area Dirigenza Medica e Veterinaria, per ’anno 2013;

CONSIDERATO che occorre procedere:
- alla determinazione in via definitiva dei suddetti fondi per I’anno 2013
- alla determinazione in via provvisoria dei fondi per ’anno 2014;

VISTI Part. 9 comma 2 bis del D.L. n® 78 del 31/05/2010 convertito nella Legge
n° 122 del 30/07/2010 che dispone che “ A decorrere dal 1° gennaio 2011
e sino al 31 dicembre 2013 I"ammontare complessivo delle risorse
destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di
livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni di cui 1’articolo 1,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non pud superare
il corrispondente  importo  dell’anno 2010 ed &, comungue,

--automaticamente - ridotto -in misura - proporzionale - alla - riduzione - del -

personale in servizio™.

il D.P.R. 4 settembre 2013, n. 122 che ha disposto, tra I’altro, che Ie
disposizioni recate dall'articolo 9, commi 1, 2 nella parte vigente, 2-bis
del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con
modificazioni, dalla legge 30 Iuglio 2010, n. 122, sono prorogate fino al
31 dicembre 2014;

la Circolare n. 12 del 15.04.2011 del Ministero dell’Economia e delle
Finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato avente ad
oggetto: © Applicazione dell’art. 9 D.L. 31 maggio 2010, n. 78, convertito,
con modificazioni, nella L. 30 luglio 2010, n. 122, recante “Misure urgenti
in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitivita economica.”

DATO ATTO che ai sensi della prima parte del citato art. 9 comma 2 bis D.L. n® 78 del
31/07/2010 convertito nella Legge n° 122 del 30/07/2010, si & pro
a rendere 1nchspomb111 gli importi oggetto di incr emen‘a
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2013 a quelli del 2010, come risulta dalla allegata tabella costituente parte
integrate del presenie provvedimento;

che nel 2013 rispetto al 2010 si & effettivamente riscontrato  un
decremento di organico di personale appartenente sia all’area della
dirigenza Medica sia all’area della dirigenza Veterinaria e quindi occorre
procedere alla riduzione dei fondi contrattuali secondo quanto previsto
dalla citato art. art. 9 comma 2 bis D.L. n° 78 del 31/07/2010 convertito
nella Legge n® 122 del 30/07/2010 ;

altresi che la riduzione dei fondi risultante dalla tabella allegata, & stata
effettuata applicando la Circolare sopra citata, sulla base del confronto
tra 1l valore medio dei presenti nell’anno 2013 rispetto al valore medio
relativo all’anno 2010, intendendosi per valore medio la media aritmetica
dei presenti rispettivamente al 1° gennaio e al 31 dicembre di ciascun
anno;

che con nota prot. n. 19435 del 25/07/2014 sono stati trasmessi al Collegio
Sindacale i prospetti relativi alla costituzione dei suddetti fondi nonché la
Relazione tecnico finanziaria redatta sulla base delle indicazioni fomite
dalla Ragioneria Generale dello Stato con circolare n. 25 del 19/07/2012 e
degli schemi di cui alle successive note applicative della medesima
Circolare;

che il Collegio Sindacale nella seduta del 25/07/2014 ha espresso parere
favorevole in merito alla determinazione dei suddetti fondi contrattuali.

pertanto di determinare gli importi dei fondi di cui agli artt. 9, 10 e 11
CCNL 06/05/2010 area Dirigenza Medica e Veterinaria, per I’anno 2013,
negli importi risultanti nella tabella allegata;

altresi di determinare, in via provvisoria, per I’anno 2014, gli importi dei
fondi in parola nella stessa entita di quelli del 2013 definiti con il presente

- provvedimento:
- fondo ex art. 9 Medici e Veterinari - Buro 5.361.317.92
- fondo ex art. 10 Medici e Veterinari -Euro  824.656.08
- fondoexart. 11 Medici - Euro 1.550.701,80
- fondoexart. 11 Veterinari -Furo 183.325.81

che ¢ stata fornita al riguardo informazione alle 0OO.SS. delia Dirigenza
Medica e Veterinaria mediante effettuazione di specifico incontro
avvenuto in data 22/07/2014;

DELIBERA

1. di determinare, a seguito dell’applicazione dell’art. 9, comma 2 bis, D.L. 78/2010 convertito
in L. 122/2010 nonché della Circolare n. 12 del 15.04.2011 del Ministero dell’Econo }f?

delle Finanze, i fondi di cui aghi artt. 9, 10 e 11 CCNL 06/05/2010 area Dirigenza M fhca e
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Veterinaria, per 'anno 2013, negh tmporti risultanti nella allegata tabella costituente parte
integrate del presente provvedimento, di seguito riepilogati:

- fondo ex art. 9 Medici e Veterinari - Euro 5.361.317.,92
- fondo ex art. 10 Medici e Veterinari -Buro 824.656,08
- fondoex art. 11 Medici - Huro 1.550.701.80
- fondoex art. 11 Veterinari -Furo 183.325.81
2. di determinare, in via provvisoria, per I'anno 2014, gli importi dei fondi in parola nella
stessa entita di quelli del 2013 definiti con il presente provvedimento:
- fondo ex art. @ Medici e Veterinan - Euro 5.361.317.92
- fondo ex art. 10 Medici e Veterinari -Lburo  824.656,08
- fTondoex art. 11 Medici - Euro 1.550.701,80
- fondoex art. 11 Veterinari -Euro 183.325,81
3. di rinviare a successivo provvedimento la determinazione in via definitiva dei fondi del

personale dell’area Medica e Veterinaria per PPanno 2014,
4. di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale;

5. di dare atto che, in considerazione dei contenuti del presente atto, non si allega appendice
contabile;

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E’ DICHIARATA
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

stanii le ragioni di urgenza che hanno indotto all’assunzione della medesima.

IL DIRIGENTE-RESPONSABILE
SERVIZIO PERSONALE
(dott. Gianlit

hay /0(1 Corona)

IL DIRETTORE GENERALE
VISTA fa sopraestesa proposta istruttoria;
ACQUISITI I pareri dei Direttori: Amministrativo e Sanitario; pareri inseriti nel presente

provvedimento

DECIDE DI APPROVARLA INTEGRALMENTE

ADOTTANDOLA QUALE PROPRIA DELIBERAZIONE

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Emilio IODICE) ~ ~7 .

S -
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IN DATA

VISTO Part. 3, del d. Lgs. 30 dicembre 1992, 1° 502, ¢ successive modificazioni ed
infegrazioni;
VISTA la proposta di atto deliberativo formulata dalla Struttura S.C. Servizie

Personale iscritta al n° 250 in data 16/0%/2014 dell’apposito registro, di cui il
presente parere costituisce allegato;

CONSIDERATO che la formulazione di una proposta di atto deliberativo, impegna Ia
responsabilitd del Soggetto proponente circa la regolaritda amministrativa e
contabile del contenuto della deliberazione; nonché sulla legittimita della
medesima;

I DIRETTORI: AMMINISTRATIVO E SANITARIO

sul presupposto della legittimitd e regolaritd amministrativa, tecnica, nonché contabile della
proposta istruttoria, attestata dal Soggetto proponente con la formulazione della proposta

ognuno per la rispettiva competenza

- ESPRIMONO PARERE FAVOREVOLE

I Direttore Amminisirativo: &wa Sitmonetta Rizzolio

I Direttore Sanitario: dott.ssa Arabella Fontana

A —




ALLEGATO B
| 16 SET 7014
AL PROVVEDIMENTO R.G.N° & ¢ Z INDATA

i

COMPOSTO DAN. OTTO FACCIATE
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CALCOLO DELLA CONSISTENZA ORGANICA DELL'ANNO 2013 RISPETTO ALL'ANNQO 2010. Criterio: circolare del;!
Ragioneria dello Stato n® 12 del 15 aprile 2011: confronte tra il valore medio dei presenti nell'anno 2013 rispetto al
valore medio relativo all'anno 2010, intendendosi per valore medio la semisomma (o media aritmetica) dei presenti
rispettivamente al 1 gennaio ed al 31 dicembre di clascun anno. Sono statj considerati i dipendenti z tempo
indeterminato ed a tempo determinato, supplenze escluse.

VALORE MEDIO DEL PERSONALE IN SERVIZIO NEL 2010 (Medici e Veterinari in servizio al 390 5
1/1/2010: 324 + Medici e Veterinari in servizio al 31/12/2010: 317 = 641/2 = 320,5) ’

VALORE MEDIO DEL PERSONALE IN SERV!ZIO NEL 2013 (Medici e Veterinari in servizio al 300
1/1/2013: 300+ Medici & Veterinari in servizio al 31/12/2013: 300 = 600/2 = 300)

differenza (2013 - 2010) -20,5
VARIAZIONE PERCENTUALE 2013 S0 2010 -6,396%
VALORE MEDIO DEL PERSONALE IN SERVIZIO NEL 2010 {Medici in servizio al 1/1/2010: 293 + 290

Medici in servizio al 31/12/2010: 287 = 580/2 = 290)

VALORE MEDIO DEL PERSONALE IN SERVIZIO NEL 2012 (Medici in servizio al 1/1/2013: 272+ 272

Medici in servizio al 31/12/2013: 272 = 544/2 = 273)

differenza (2013 - 2010) = R ——— et -

' VARIAZIONE PERCENTUALE 2013 SU 2010 -6,207%
VALORE MEDIO DEL PERSONALE IN SERVIZIO NEL 2018 {Veterinari in servizio al 1/1/2010: 31 + 10
Veterinari in servizio al 31/12/2010: 30 = 61/2 = 30,5) 3
VALORE MEDIOQ DEL PERSONALE iN SERVIZIO MEL 2013 (Vetarinari in servizio al 1/1/2013: 28 + 28
Veterinari in servizio al 31/12/2013: 28 = 56/2 = 28)
differenza {2013 - 2010) -2,5
VARIAZIONE PERCENTUALE 2013 sU 2010 8,157%




FONDQ ART. 9 - ANNO 2010 £ 5.726.360,51
R Valori assegni personali dirigenti medici
cessati dal servizio nel 2010 {quota 2010 su
. .2, lett. d NL 0 .
art. 30 c.2, lett. d) CCNL 98/01 2011) (570,81 per 13 mensility pern’l
dirigenta £ 7.4320,58
Valori assegni personali dirigenti medici
. 2, tett, d 0
art. 30 ¢.2, lett. d) CCNL 98/01 cessati dal servizio nel 2012
€ -
Valori assegni personali dirigenti medici
. .2, lett, d) CCNE .
art. 50 ¢.2, lett. d) CCNL 98/01 cessati dal servizio nel 2013 {quota 2013)
€ 8.657,35
INCREMENTC FONDO PER RISPARMI RiA
RT. 47, ¢ a 4, CCNL 1994/199
A omm /1997 {QUOTA 2011 5U 2011)
€ 33.727,92
INCREMENTO FONDO PER RISPARMI RIA
T.47, ma 4, CCNL 1994/1997
AR comma 24/199 (QUOTA 2011 SU 2012)
£ 87.736,94
INCREMENTO FONDO PER RISPARMI RIA
ART. 47, comma 4, CCNL 1994/1997 {IMPORTO ANNUO PER CALCOLO ANNO 2012
PER 2013) £ 29.595,02
TOTALE FONDQ ART.9 ANNO 2013 (ante applicazione art. 9 c. 2bis prima parte fegge 122/2010
£ 5.893.498,32
decremento fondo per riconduzione al tetto
Art. @ comma 2 bis L. 122/2010 (prima parte}) [massimae spendibile nel 2013 ed equivalente
al fondo dell'anno 2010 € 167.137,81
decremento fonde in misura proporzionale
al persanale cessato nell'anng 2013 rispetto
112010 (-6,396%) {nb. Nell'; importo preso a
- base di calcolo non 2 stata considerata fa
Art, 9 comma 2 bis L. 122/2010 {seconda parte} {samma derivante dall'indennita di
sostituzione ex art. 18 CCNL 08/06/2000 per
Incarichi affidati a fronte di cessazioni in
regime di art. 9 DL 78/2010, pari ad euro
19.002,9) £ 365.042,55
TOTALE FONDO DEFINITIVO ART.9 ANNO 2013 DEFINITIVO
€  5.361.317,92

FONDO PER lL TRATTAMEMT 'ACCESSORIO LEGATO ALf.E CONDIZIDNi DJ LAVORO ART 16_ CCML 06/05/2010

(D!RIGENZA MEDICA E VETER!NARIA}

FONDO ANNMNO 2016

rth

E-:Iecrc—:*mentu fonde per riconduzione al tetto
Art. 3 comma 7 his L 12272010 {orima narte} massime spendibile nal 2013 ed aquivalente

honf:io dell'snno 2010

i




Art. 8 comma 2 bis L. 122/2010 (seconda parte)

decremento fondo in misura proporzionale
al personale cessato neli’annc 2013 rispatto
2010 (-6,396%)

56.349,09

TOUTALE FUNDU ART. 10 ANNG 2013 DEFINITIVO

3

824.656,08

FONDO 2010 3 1.653,323,60
decremento fondo per riconduzione al tatto
Art. 3 comma 2 bis L. 122/2010 {prima parte}]  |massimo spendibile nel 2013 ed equivalente
al fondo dell'anno 2010 £ -
decremento fondo in misura proporzionale
Art. S comma 2 his L. 122/2010 {seconda parte) [al personale cessato nelf’anno 2013 rispetto
2010 (-6,207%) € 102.621,80
TOTALE FONDO ART. 10 - DIRIGENZA MEDICA - ANNO 2013 DEFINITIVO
€ 1.550.701,80

FONDOC 2010 £ 199.6594,79
decremento fondo per riconduzione al tetto
Art. 9 comma 2 bis L. 122/2010 {prima parte) [massimo spendibile nel 2013 ed equivalente
al fondo deil'anno 2010 € -
_ o oo idecremento fondo in misura proporzionale
Art. 9 comma 2 bis L. 122/2010 (seconda parte) jal personale cessato nell'anno 2013 rispetto
2010 (-8,197%) 3 16.368,98
TOTALE FONDO ART. 10 -DIRIGENZA VETERINARIA - ANNO 2013 DEFINITIVO
€ 183.325,81

Imparto derivante da riconduzione al tetio
massimo spendihile nel 2013 ed equivalente al
fondo dail'anna 2010, ai sensi dell'art. 9, comma

2 bis, (prima parte) 1.122/2010 £ 187.137,81
importi camplessivi per decremanto fordi ai
sensi detl'art. 9 ¢ 2bis (seconda parta) legge
122/2010 £ 340,382, 46

[TOTALE FOnDY

7.920.001,61 |




AFFARI GENERALJ

FOGLIO ADEMPIMENTY
~- EFFETTI -

o Il presente provvedimento & esecufivo:

[:f Giorno inizio esecutivita

dal giorno della sua iscrizione nel Registro Generale

I:] dalla data in esso provvedimento indicaia

- PUBBLICAZIONE -

Al presente provvedimento & stata data pubblicitd legale, ai sensi dell’art. 32 1° comma, L.

bSET. 201

69/2009, tramite pubblicazione sul sito informatico dell’Ente ad iniziare dal giorno .

K %8.C. AFFARI GENERALI E LEGALT
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(dott. Mcf f o Rossi)

\or

m

- COMUNICAZIONI -

Provvedimento trasmesso in copia alle sottospecificate Strutture aziendali

X _|v.D. COLLEGIO SINDACALE

SEF

AFGE, SPER | |sTP SEP

COGEST JCED SITRA - - | DMPO

DEA FCO FT NTSS

SPP MC SSEPI QCOM

DASSSI | |PASSSI PRCAFR SML

SERT DSM1I DMI ATP

CCPS BI/A DI/B BI/GT

DI/N DP SISP SIAN

SPRESAL PMPPV SIAV Tutti Distretti

DADS DMED DCHIR DRIAB

Tutte SS. Tutte SS.AA. Tutti §8.S8.
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L'oggeito del presente provvedimento viene inoltrato ol Collegio Sindacale per rendere edotto, quest'ultimo, della sun adezione. Ies ,§" g . ﬁ’??ﬂ\)
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