A.S.L. NO
AZIENDA SANITARIA LOCALE di NOVARA
Viale Roma 7 - NOVARA

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

N° 356 del 26/10/2020

OGGETTO: FORMALIZZAZIONE ACCORDO SINDACALE SOTTOSCRITTO IN DATA
08/10/)2020 CON LE O0O.SS. AREA DIRIGENZA SANITARIA PROFESSIONALE
TECNICA ED AMMINISTRATIVA - CORRESPONSIONE RETRIBUZIONE DI
RISULTATO ANNO 2019.

PROPONENTE: s.c. Gestione del Personale e Valorizzazione delle Risorse Umane

§383888888

IL DIRETTORE GENERALE
(nominato con d.G.R. n° 11-6930 del 29 maggio 2018)

Nella data sopra indicata, su conforme proposta istruttoria della competente Struttura
aziendale (sopra individuata), previa acquisizione del parere dei Direttori: Amministrativo e

Sanitario, ha assunto, in Novara, presso la sede dell’Ente, la deliberazione di cui all’interno.
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OGGETTO: FORMALIZZAZIONE ACCORDO SINDACALE SOTTOSCRITTO IN DATA
08/10/2020 CON LE OO.SS. AREA DIRIGENZA SANITARIA PROFESSIONALE TECNICA
ED AMMINISTRATIVA — CORRESPONSIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO ANNO
2019.

1l Direttore della S.C.
Gestione del Personale e Valorizzazione delle Risorse Umane
formula la sottoestesa proposta istruttoria:

§388888888

VISTA I’ipotesi di accordo sottoscritta in data 08/10/2020 dall’ASL NO e dalle
0O0.SS. della Dirigenza Sanitaria Professionale Tecnica ed Amministrativa,
allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale, in
merito alla corresponsione della retribuzione di risultato per ’anno 2019 al
personale della Dirigenza Sanitaria  Professionale Tecnica ed
Amministrativa e delle Professioni Sanitarie;

DATO ATTO che con nota prot. n. 61620 del 22/10/2020 ¢ stata trasmessa, ai sensi
dell’art. 40 comma 3-sexies del D. Lgs. 165/2001, al Collegio Sindacale
I’ipotesi di accordo sopra citata unitamente alla Relazione Illustrativa
nonché alla Relazione Tecnico Finanziaria;

PRESO ATTO che il Collegio Sindacale con nota prot. n.1699 del 23/10/2020 ha
formulato, in merito, parere favorevole;

PRESO ATTO altresi che la suddetta ipotesi di accordo prevede I’'immediata esecutivita
della medesima senza obbligo di nuova sottoscrizione a seguito di
acquisizione del parere positivo da parte del Collegio Sindacale;

VISTA la deliberazione n. 351 del 21/10/2020: “Presa d’atto esiti valutazione
dell’O.1.V. relativa al conseguimento obiettivi attribuiti per 1’anno 2019 ai

Dipartimenti, e Strutture aziendali e alla valutazione della performance
individuale del personale ASL NO”;

CONSIDERATO che con deliberazione n. 112 del 27/03/2020 sono stati determinati gli
importi dei fondi rispettivamente ex art. 8 ed ex artt. 9 e 10 CCNL 6/5/2010
area Dirigenza Professionale Tecnica ed Amministrativa e area delle
Professioni Sanitarie anno 2019;

RITENUTO pertanto di formalizzare con il presente provvedimento il sopra indicato
accordo sindacale dando mandato ai servizi competenti di provvedere in

merito.
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DELIBERA

Per tutto quanto in premessa indicato:

-di formalizzare con il presente provvedimento ’accordo sindacale sottoscritto in data 08/10/2020
dall’ASL NO e dalle OO.SS. della Dirigenza Sanitaria Professionale Tecnica ed Amministrativa e
area delle Professioni Sanitarie, qui allegato quale parte integrante e sostanziale, dando mandato ai

Servizi competenti di provvedere in merito;

-di dare atto che la spesa indotta dal presente provvedimento parti ad euro 156.297,71 compresi
Oneri ed IRAP ¢ iscritta nel bilancio relativo all’esercizio 2019;

-di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile stanti le ragioni d’urgenza che
hanno indotto all’assunzione del medesimo.

Il DIRETTORE GENERALE
VISTA la sopraestesa proposta istruttoria;

con il concorso dei pareri dei Direttori: Amministrativo e Sanitario;
DECIDE DI APPROVARLA INTEGRALMENTE
ADOTTANDOLA QUALE PROPRIA DELIBERAZIONE

Il DIRETTORE GENERALE

(Dott.ssa Arabella Maria Teresa Fontana)
(Firmato digitalmente ai sensi dell’art. 21 D.Lgs. 82/2005)

SESTGSTSSS

Il presente provvedimento si compone di un documento principale di n.3 pagine e di n.1 allegato.

- Allegato 1 — Accordo sindacale Area Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed
Amministrativa — n°3 pagine
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Azienda Sanitaria Locale

Sede Legale: viale Roma, 7 — 28100 Novara

di Novara Tel. 0321 374111 —fax 0321 374519
www.asl.novara.it
ACCORDO
Tra ASL NO
e OO.SS. Dirigenza S.P.T.A.
DIRIGENZA  SANITARIA, PROFESSIONALE, TECNICA ED AMMINISTRATIVA:

DETERMINAZIONE IMPORTI PER LA CORRESPONSIONE DELLA RETRIBUZIONE DI
RISULTATO ANNO 2019.

Addi 08/10/2020 le OO.SS. della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa e I’ASL NO

prendono atto che:

0 las.c. Servizio Gestione del Personale e Valorizzazione delle Risorse Umane ha fornito la seguente
_situazione delle risorse che a consuntivo risultano ancora disponibili nei fondi di cui agli artt. 8, 9 e

10 CCNL 06/05/2010 relativi all’anno 2019 :

AREA e FONDO IMPORTO FONDO | RESIDUO FONDI 2019
IMPORTO DIRIGENZA ART.8 (CCNL
SANITARIA POSIZIONE 06/05/2010) 205.283,62 14.515,53
ART.8 (CCNL
IMPORTO DIRIGENZA P.T.A. POSIZIONE 06/05/2010) 229.230,54 2.286,16
di cui euro 9.100 spettante
ART.9 (CCNL alla dirigenza sanitaria per
IMPORTO DIRIGENZA S.P.T.A. | DISAGIO 06/05/2010) 38.872,83 12.784,05 effetto mcremento fondo
2019 CCNL 19/12/2019
di cui euro 4.550 spettante
alla dirigenza sanitaria per
IMPORTO DIRIGENZA S.P.TA. | RISULTATO (’)\é}gs'}zoo(ﬁ)fm 20997597 98.659,98 | effetto incremento fondo
2019 CCNL 19/12/2019
TOT. SPTA 683.362,96 128.245,72
) ART.9 (CCNL
IMPORTO DIRIGENZA Di.P.Sa. | DISAGIO 06/05/2010) 1.003,47 974,99
. ART.8 (CCNL
IMPORTO DIRIGENZA Di.P.Sa. | POSIZIONE 06/05/2010) 28.593.11 7.823,10
. ART.10 (CCNL
IMPORTO DIRIGENZA Di.P.Sa. | RISULTATO 06/05/2010) 5.550,22 2.582,22
TOT SITRA 35.146,80 11.380,31
TOTALE FONDI 718.509,76 139.626,03
B R EGIONE

- PEMONTE

www.regione .piemonte.it/sanita

Azienda Sanitaria Locale NO




Sede Legale: viale Roma, 7 — 28100 Novara
Tel. 0321 374111 —fax 0321 3745I9‘
www.asl.novara.it

di Novara

0O eventuali risorse che annualmente a consuntivo risultano ancora disponibili nei fondi artt. 8 ¢ 9
sono, ai sensi degli artt. 50, comma 5, e 52, comma 4 lett. c) CCNL 08/06/2000, temporaneamente
utilizzate in quello della retribuzione di risultato relativo al medesimo anno e rlasSegnate ai
rispettivi fondi a decorrere dall’esercizio finanziario dell’anno successivo;

O il debito orario annuale correlato al riconoscimento delle risorse aggiuntive regionali di cui all’art.
1 delle linee di indirizzo regionale ex art. 9 CCNL 03/11/2005 (DGR 21-2746 del 02/05/2006), &
quantificato, per I’anno 2019, in ore 36 per la dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed
Amministrativa.

Cio premesso le parti concordano:

-relativamente . alla dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministf*'ativa, di utilizzare,
temporaneamente, le risorse risultanti ancora disponibili a consuntivo nel fondo disagio ex art. 9 (euro
3.684,05) nel*fondo indiviso della retribuzione di risultato “storico” ex art: 10 - anno 2019;

-relativamente alla dirigenza Sanitaria, di utilizzare, temporaneamente, le risorse risultanti ancora
disponibili a consuntivo nel fondo posizione ex art.8 (euro 14.515,53) e nel fondo disagio ex art. 9 (euro
9.100,00) della dirigenza sanitaria nel fondo della retribuzione di risultato “storico” ex art. 10 — anno
2019, destinando detto importo alla remunerazione della sola dirigenza Sanitaria;

-relativamente alla dirigenza Professionale, Tecnica ed Amministrativa, di utilizzare,
temporaneamente, le risorse risultanti ancora disponibili a consuntivo nel fondo ex art.8 posizione della
dirigenza Professionale Tecnica ed Amministrativa (euro 2.286,16) nel fondo della retribuzione di
risultato “storico” ex art.10 — anno 2019, destinando detto importo alla remunerazione della sola
dirigenza Professionale Tecnica ed Amministrativa.

Le parti:
- prendono quindi atto che gli importi complessivamente a disposizione per I’erogazione della
retribuzione di risultato relativi all’anno 2019 sono quantificati come segue:
RESIDUO RESIDUO
FONDO EX FONDO EX
RESIDUO FONDO EX | ART.8 CCNL | ART. 9 CCNL
ART.10 CCNL 06/05/2010 — 06/05/2010- | IMPORTO A
06/05/2010 - ANNO 2019 | ANNO 2019 ANNO 2019 | DISPOSIZIONE
DIRIGENZA SANITARIA 4.550,00* 14.515,53 9.100,00* 28.165,53
DIRIGENZA SPTA 94.109,98 3.684,05 97.794,03
DIRIGENZA PTA 2.286,16 2.286,16
DIRIGENZA PROFESSIONI
SANITARIE 2.582,22 7.823,10 974,99 11.380,31
*incremento fondi 2019 CCNL 19/12/2019
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Azienda Sanitaria Locale
di Novara

Sede Legale: viale Roma, 7 — 28100 Novara
Tel. 0321 374111 —fax 0321 374519
www.asl.novara.it

-concordano di ripartire i suddetti importi relativi all’anno 2019 sulla base dei criteri definiti
nell’accordo sindacale recepito con provvedimento n. 803/2010 e s.m.i.;

Le parti si danno reciprocamente atto che il presente accordo diverra esecutivo senza obbligo di nuova
sottoscrizione solo a seguito di acquisizione del parere positivo da parte del Collegio Sindacale.

ASL NO 00.SS.

IL DIRETTORE GENE E C.G.IL.FP

Dott.ssa Fontana Arabella
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