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OGGETTO: FORMAZIONE SULL’EMERGENZA SANITARIA: CORSO ALS 

EDIZIONE AUTUNNO – LIQUIDAZIONE COMPENSI PERSONALE 

DOCENTE 

 
 

§ § § § § § § 

 

IL DIRIGENTE RESPONSABILE 

DELLA STRUTTURA IN INTESTAZIONE 

 
Nell’esercizio dei poteri conferiti, ai Dirigenti pubblici, dall’art. 17 d. Lgs. 165/2001 e nell’ambito 

delle competenze attribuite dall’atto aziendale (di cui alla deliberazione n. 772/2015) al Dirigente di 

Struttura Semplice Dipartimentale dotato di poteri di impegnare l’Azienda verso l’esterno (art. 15-bis, 

comma I, d. Lgs. 502/1992 e s.m.i.) emette il presente provvedimento.. 

 

Ciò, in osservanza del Regolamento dell’attività provvedimentale dell’A.S.L. di cui alla deliberazione 

numero 66 del 2017. 

§ § § § § § §  

 

 

Il provvedimento viene iscritto nel 

 

REGISTRO PARTICOLARE 

della S.S.D. Governo Clinico e Sviluppo Strategico 

 

al NUMERO       22                in DATA    24.07.2018     
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PREMESSA 

 

 
DATO ATTO che la Procedura per l’Emergenza Intra-ospedaliera prevede la realizzazione di un 

percorso formativo che persegua l’obiettivo di fornire la preparazione alla gestione 

del paziente critico mediante l’attuazione del protocollo ALS (Advanced Life 

Support); 

 
RITENUTO di dover organizzare anche per l’anno 2018, in ottemperanza alle disposizioni 

contenute nella citata procedura per l’Emergenza intra-ospedaliera, un corso di 

aggiornamento rivolto al personale Medico ed Infermieristico dell’ASL NO 

afferente all’Area dell’emergenza articolato in 3 Edizioni secondo il seguente 

calendario: 

1 Edizione Inizio: 09/05/2018 Fine: 10/05/2018 Tot. Ore Res. 17,30 

2 Edizione Inizio: 03/10/2018 Fine: 04/10/2018 Tot. Ore Res. 17,30 

3 Edizione Inizio: 07/11/2018 Fine: 08/11/2018 Tot. Ore Res. 17,30 

 

DATO ATTO che, come per la I edizione svoltasi il 9 e 10 maggio 2018, la docenza di tale corso 

è affidata a figure in possesso di qualifica di Istruttori ALS  rilasciato da IRC – 

Italian Resuscitation Council; 

che il Direttore Generale ASL, nonché Responsabile della Formazione ha espresso 

il proprio parere favorevole in merito all’espletamento di tale iniziativa formativa; 

  

CONSIDERATO che, il Gruppo per la formazione all’Emergenza Intra-ospedaliera dell’ASL NO, 

valutati i curricula professionali, ha proposto di affidare la docenza, per le due 

restanti edizione, a: 

Docente 

(Direttore) 
Dott. Gianluca Lanfranco Dirigente Medico presso ASL TO4 

Docente 

Esterno 
Dott.ssa Roberta Franciosa CPSI Infermiere presso ASL TO4 

Docente 

Interno 
Dott.ssa Lara Baduena   Dirigente Medico presso UTIC 

Docente 

Interno 
Dott. Carlo Malcangi CPSI Infermiere presso UTIC 

Docente 

Interno 
Dott. Massimo Pastore CPSI infermiere presso RIA 
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Docente 

Interno 
Dott. Davide Scilironi CPSI Infermiere presso MECAU 

 

DATO ATTO che ai Docenti esterni Dott. Gianluca Lanfranco e Dott.ssa Roberta Franciosa, in 

ottemperanza alle disposizioni del CCNL Sanità 1998/2001, art. 29, la 

determinazione del rimborso spettante per tale attività, resa al di fuori dell’orario 

di servizio, ammonta ad 25,82 €/h, oltre al riconoscimento delle eventuali spese di 

viaggio sostenute, opportunamente documentate; 

altresì, che questa Azienda ha in corso di espletamento le procedure per 

l’acquisizione dell’attrezzatura didattica necessaria al corretto svolgimento delle 

simulazioni di soccorso previste. A oggi, però, ne risulta ancora sprovvista. Per 

questo motivo il docente Dott. Gianluca Lanfranco si è detto disponibile a  fornire 

i supporti didattici di sua proprietà (manichini di simulazione, defibrillatori, 

supporti ventilatori, ecc.)  richiedendo un rimborso forfettario aggiuntivo pari ad 

Euro 180,00;  

 infine, che il personale dipendente dell’Azienda svolgerà incarico di Docenza  in 

orario di servizio e quindi a titolo gratuito; 

RITENUTO di demandare ai docenti stessi il rispetto della normativa vigente in materia di 

orario di lavoro (Legge 161/2014), ancorché la docenza viene svolta al di fuori 

dell’orario di servizio; 

D  E  T  E  R  M  I  N  A 

 

1. Di affidare, per tutte le motivazioni espresse in premessa, incarico di collaborazione per la 

docenza del Corso ALS a:  

Docente 

(Direttore) 
Dott. Gianluca Lanfranco Dirigente Medico presso ASL TO4 

Docente 

Esterno 
Dott.ssa Roberta Franciosa CPSI Infermiere presso ASL TO4 

Docente 

Interno 
Dott.ssa Lara Baduena Dirigente Medico presso UTIC 

Docente 

Interno 
Dott. Carlo Malcangi CPSI Infermiere presso UTIC 

Docente 

Interno 
Dott. Massimo Pastore CPSI infermiere presso RIA 
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Docente 

Interno 
Dott. Davide Scilironi CPSI Infermiere presso MECAU 

 

2. che ai Docenti esterni Dott. Gianluca Lanfranco e Dott.ssa Roberta Franciosa verrà 

riconosciuto, in ottemperanza alle disposizioni del CCNL Sanità 1998/2001, art. 29, un 

compenso di Euro 25,82 per ogni ora di docenza svolta fuori orario di servizio. Saranno 

inoltre liquidate le spese di viaggio, pernottamento e vitto sostenute, opportunamente 

documentate; 

3. che al Dott. Gianluca Lanfranco verrà altresì riconosciuto un importo forfettario di Euro 

180,00 a titolo di rimborso per i supporti didattici forniti (manichini di simulazione, 

defibrillatori, supporti ventilatori, ecc.); 

4. Che il personale dipendente dell’Azienda svolgerà incarico di Docenza  in orario di servizio 

e quindi a titolo gratuito; 

5. Di dare atto, nel contempo, che è demandato ai Docenti medesimi il rispetto della normativa 

vigente in materia di orario di lavoro (Legge 161/2014) ancorché la docenza viene svolta al 

di fuori del normale orario di servizio; 

6. Di quantificare la spesa complessiva nell’importo presunto di Euro 3.000,00 nonché 

dell’importo presunto di Euro 100,00 da corrispondere per oneri IRAP; 

7. Per la copertura della spesa, indotta dal presente provvedimento, si rimanda all’appendice 

contabile costituente essenziale parte integrante del medesimo; 

8. Di trasmettere il presente atto alla S.C. Gestione del Personale e Valorizzazione delle Risorse 

Umane (GPVRU). 

 

 

Emesso in Borgomanero,  il 24 luglio 2018 

  

  S.S.D. Governo Clinico e Sviluppo Strategico 

 Il Dirigente Responsabile 

  f.to in originale 

  (dott.ssa Daniela Sarasino) 

 

 

 

 

 

Il Dipendente istruttore  

(Simonetta Vanzina Barbaglini) 
stesura provvedimento: Collaboratore Amministrativo Professionale Simonetta Vanzina Barbaglini 
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* * * * * * 

APPENDICE CONTABILE 

 

Struttura: Governo Clinico e Sviluppo Strategico sede: Borgomanero  

Registro proposta istruttoria n° ___________  del   

Registro particolare determ./dispos. n°  22         del   24.07.2018   

* * * * * * 

Il provvedimento, di cui la presente Appendice contabile costituisce essenziale parte integrante, è produttivo 

delle sottoelencate spese, quantificate con ragionevole presunzione: 

 

 

 

 

 

ESERCIZIO 

 

CONTO 

 

SUB-BUDGET 

 

IMPORTO 

 

 

 I 2018 3100457 2 3.000,00 

 

 II 2018 3300105 1 100,00 

 

 III 

    

 

 IV 

    

 

 V 

    

 

 VI 

    

 

 VII 

    

 

Il sottoscrivente dichiara di aver verificato - tràmite il sistema informatico della Contabilità - che la spesa 

quale sopraindicata trova integrale copertura nel budget attribuito al Sottoscrivente, quale Ordinatore di 

spesa. 

 

L’ORDINATORE DI SPESA   f.to in originale Dott.ssa Daniela Sarasino 
 


