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OGGETTO: FORMAZIONE SULL’EMERGENZA SANITARIA: CORSO ILS
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IL DIRIGENTE RESPONSABILE
DELLA STRUTTURA IN INTESTAZIONE

Nell’esercizio dei poteri conferiti, ai Dirigenti pubblici, dall’art. 17 d. Lgs. 165/2001 e nell’ambito
delle competenze attribuite dall’atto aziendale (di cui alla deliberazione n° 772/2015) al Dirigente
Responsabile di Struttura Semplice Dipartimentale dotato di poteri di impegnare [’Azienda verso

l’esterno (art. 15-bis, comma I, d. Lgs. 502/1992 e s.m.i.) emette il presente provvedimento.

Cio, in osservanza del Regolamento dell attivita provvedimentale dell’A.S.L. di cui alla deliberazione

numero 66 del 2017.

Il provvedimento viene iscritto nel

REGISTRO PARTICOLARE
della S.S.D. Governo Clinico e Sviluppo Strategico

al NUMERO 6 in DATA 19/04/2017
§8§88888
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OGGETTO: FORMAZIONE SULL’EMERGENZA SANITARIA: CORSO ILS

DATO ATTO

RITENUTO

DATO ATTO

CONSIDERATO

DATO ATTO

PREMESSA

che la “Procedura per ’Emergenza intraospedaliera” prevedere la realizzazione di
un percorso formativo che persegua I’obiettivo di fornire la preparazione alla
gestione del paziente critico mediante I’attuazione del protocollo Immediate Life
Support (ILS):

di dover organizzare, in ottemperanza alle disposizioni della citata “Procedura per
I’Emergenza intraospedaliera”, un corso di aggiornamento rivolto al Personale
Medico ed Infermieristico dell’ASL NO afferente all’Area del’Emergenza che si
articolera in n° 1 Edizione;

che il Direttore Sanitario ASL, nonché Responsabile della Formazione ha espresso
il proprio parere favorevole in merito all’espletamento di tale iniziativa formativa;

inoltre, che si intende strutturare tale evento formativo avvalendosi di docenti con
la qualifica di istruttori ILS;

che, il Gruppo per la formazione all’Emergenza Intraospedaliera dell’ASL NO —,
valutati i curricula professionali, ha proposto di affidare la docenza a:

Dott. Gianluca Lanfranco Dirigente Medico presso ASL TO4 —
docente esterno

Sig. Carlo Malcangi CPSI Infermiere presso UTIC

Sig. Massimo Pastore CPSI Infermiere presso RIA

Sig. Davide Scilironi CPSI Infermiere presso DEA

infine, che tale incarico di Docenza verra svolto dal personale dipendente
dell’ASL NO al di fuori dell’orario di servizio e, in ottemperanza alle disposizioni
del CCNL comparto sanita 1998/2001, art. 29, la determinazione dell’importo
spettante per tale attivita ammonta ad 25,82 €/h per un impegno massimo di 8 ore;

altresi, che al Dott. Gianluca Lanfranco verra al riconosciuto un compenso netto di
Euro 250,00 oltre al rimborso per le spese di viaggio e missione sostenute
opportunamente documentate;
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PROVVEDIMENTO N. U 4 INDATA

DETERMINA

1. Di affidare, per tutte le motivazioni espresse in premessa, incarico di collaborazione per la
docenza del corso in argomento a:

Dott. Gianluca Lanfranco Dirigente Medico presso ASL TO4 —
docente esterno

Sig. Carlo Malcangi CPSI Infermiere presso UTIC

Sig. Massimo Pastore CPSI Infermiere presso RIA

Sig. Davide Scilironi CPSI Infermiere presso DEA

2. Di dare atto che il personale dipendente svolgera incarico di Docenza al di fuori dell’orario di
servizio e, in ottemperanza alle disposizioni del CCNL comparto sanitd 1998/2001, art. 29, la
determinazione dell’importo spettante per tale attivita ammonta ad 25,82 €/h per un impegno
massimo di 8 ore;

3. Di riconoscere al dott. Gianluca Lanfranco un compenso netto pari ad Euro 250,00, oltre al
rimborso per le spese di viaggio e missione sostenute, opportunamente documentate.

4. Di quantificare la spesa complessiva nell’importo presunto di Euro 1.000 oltre alla somma di
Euro 21,25 per oneri IRAP;

5. Per la copertura della spesa, indotta dal presente provvedimento, si rimanda all’appendice
contabile costituente essenziale parte integrante del medesimo.

Emesso in Borgomanero il 19.04.2017

vEC i0 %\S S.D. Governo Clinico e Sviluppo Strategico
< 2\ Il Dirigente Responsabile

(dott. wzmela Sarasino)

1l Dipendente istruttore
(Romina Matella)

stesura provvedimento: Collaboratore Sanitario Infermiere Romina Matella
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APPENDICE CONTABILE
Struttura: SSD Governo Clinico e Sviluppo Strategico sede: Borgomanero
Registro proposta istruttoria n. del
Registro particolare determ./dispos. n. 6 del  19/04/2017
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1l provvedimento, di cui la presente Appendice contabile costituisce essenziale parte integrante, é produttivo delle
sottoelencate spese, quantificate con ragionevole presunzione:

ESERCIZIO CONTO SUB-BUDGET IMPORTO

I 2017 3100457 10 1.000,00

II 2017 3300105 1 21,25
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1l sottoscrivente dichiara di aver verificato - tramite il sistema informatico della Contabilita - che la spesa quale
sopraindicata trova integrale copertura nel budget attribuito al Sottoscrivente, quale Ordinatore di spesa.

L’ORDINATORE DI SPESA
Asls <o o5 -




PROVVEDIMENTO NUMERO 704 DEL

AFFARI ISTITUZIONALI, LEGALI, COMUNICAZIONE,
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA

FOGLIO ADEMPIMENTI
- EFFETTI -

e Il presente provvedimento é esecutivo:

|:| Giorno inizio esecutivita

dal giorno della sua iscrizione nel Registro Generale

‘:‘ dalla data in esso provvedimento indicata

- PUBBLICAZIONE -

Al presente provvedimento ¢ stata data pubblicita legale, ai sensi dell’art. 32, 1° comma, L. 69/2009,
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tramite pubblicazione sul sito informatico dell’Ente ad iniziare dal giorno
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Provvedimento trasmesso in copia alle sottospecificate Strutture aziendali
V.D. COLLEGIO SINDACALE
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