CURRICULUM VITAE

| Informazioni Personali

Nome Elide AZZAN
Data di nascita 27/09/1962
Qualifica Dirigente Medico

Amministrazione

Azienda Sanitaria Locale di Alessandria — ASL AL

Incarico attuale

Direttore Sanitario

Numero telefonico ufficio

0131 306752 - 306770

Fax ufficio

0131 306879

E-mail istituzionale

eazzan@aslal.it

Titoli di Studio e
Professionali ed
Esperienze Lavorative

[ Titolo di studio

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il 20.10.1994
presso I'Universita degli Studi di Pavia con votazione:
110/110 e lode

Altri titoli di studio e
professionali

Specializzazione in lIgiene e Medicina Preventiva
(Indirizzo: Igiene e Organizzazione dei Servizi
Ospedalieri) conseguita il 06.11.1998 presso I'Universita
degli Studi di Torino con votazione: 70/70 e lode

Corso di Formazione Manageriale per Direttore di
Struttura  Complessa (requisito previsto dallart. 16
quinquies — comma 4 — D.Lgs.502/92 e dal’art. 7 D.P.R.
10.12.97, n°484) organizzato dalla Regione Piemonte
(totale: 120 ore; anno: 2007/2008; sede: Azienda
Ospedaliero-Universitaria S. Giovanni Battista - Torino)

Corso di Formazione Manageriale per Direttore di
Azienda Sanitaria (requisito previsto dallart. 3 bis —
comma S5 - D.Lgs.502/92) organizzato da Polis
Lombardia — Accademia di Formazione per il Servizio
Socio-Sanitario Lombardo (totale: 160 ore; anno
2017/2018; sede: Milano)




F Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Dirigente Medico | livello — Igiene e Organizzazione dei
Servizi Ospedalieri — con funzioni di Responsabile
della Struttura Semplice Organizzazione e Sviluppo
Risorse Umane (in Staff alla Direzione Generale) c/o
Azienda Ospedaliera “S. Croce e Carle” di Cuneo dal
17.02.1999 al 30.06.2007 (incarico dirigenziale dal
01.01.2002)

Direttore Sanitario consulente presso [I'Azienda
Multiservizi Ospedalieri e Sanitari (A.M.0.S.) S.p.A. di
Cuneo dal 01.01.2006 al 30.06.2007

Direttore Medico della Struttura Complessa
Direzione Sanitaria di Presidio c/o Azienda
Ospedaliera “S. Croce e Carle” di Cuneo dal 01.07.2007
al 12.06.2015

Direttore Sanitario presso I'Azienda Sanitaria Locale di
Alessandria dal 13.06.2015 ad oggi (provvedimento di
nomina: Deliberazione del Direttore Generale n.
2015/448 del 15.05.2015; provvedimento di delega delle
funzioni proprie del Direttore Generale in caso di sua
assenza o impedimento: Deliberazione del Direttore
Generale n. 2015/484 del 18.06.2015)

Referente per tutte le funzioni del Dipartimento di
Laboratorio c/o Azienda Ospedaliera “S. Croce e Carle”
di Cuneo dal 11.06.2014 al 12.06.2015

Componente del Nucleo di Valutazione c/o A.S.0. “S.
Croce e Carle” di Cuneo dal 01.07.1999 al 31.12.2012 e
dell’Organismo Indipendente di Valutazione presso la
stessa Azienda dal 30.10.2014 al 12.06.2015

Coordinatore dell’'Unita di Gestione del Rischio Clinico
c/o ASO “S. Croce e Carle” di Cuneo dal 26.11.2009 al
12.06.2015

Coordinatore del Gruppo di Coordinamento Aziendale in
materia di Tutela della Salute e della Sicurezza nei
Luoghi di Lavoro (D.Lgs. 81/2008) c/o ASO “S.Croce e
Carle di Cuneo dal 25.05.2007 al 12.06.2015

Componente del Comitato Etico Interaziendale ASL AL-
ASO AL-ASL VC per il periodo 2016-2019




Componente del Coordinamento  Regionale  di
Screening dei Tumori in qualitad di Direttore Sanitario
del’ASL AL capofila del quadrante Piemonte Sud-Est
individuato dalla Direzione Sanita Regione Piemonte
con DD 768 del 28.11.17

Docente presso il Il anno di Corso del Diploma
Universitario per Infermiere — Universita degli Studi di
Torino (Sede di Cuneo) — anni accademici 1999/00,
2000/'01 e 20017°02. Disciplina: Igiene ed Educazione
Sanitaria - Corso Integrato di lgiene, Epidemiologia e
Statistica Medica

Docente presso il Corso di Perfezionamento
“Direzione Gestionale delle Strutture Sanitarie”
organizzato dall'Universita degli Studi di Siena
nell'anno 2002 presso il Centro Didattico “Certosa di
Pontignano” (SI)

Docente presso il | anno | semestre del Corso di
Laurea Universitaria in Infermieristica — Universita
degli Studi di Torino (Sede di Cuneo) — per gli anni
accademici  2002/2003, 2003/2004, 2004/2005.
Disciplina: Organizzazione dei Servizi Sanitari | -
Corso Integrato Principi di Infermieristica Generale e
Assistenza di Base |

Responsabile del Corso di prima formazione per
Operatore  Socio-Sanitario -~ anni  formativi
2004/2005, 2005/2006 e 2006/2007 — approvato e
finanziato dalla Provincia di Cuneo e realizzato
presso 'A.S.0O. “S. Croce e Carle” di Cuneo in forma
di Associazione Temporanea di Scopo e in
partnership con I'Azienda Sanitaria Locale n°15 di
Cuneo, il Consorzio Socio-Assistenziale del Cuneese
e il Consorzio per i Servizi Socio-Assistenziali delle
Valli Grana e Maira di Dronero

Componente del Comitato Scientifico e docente del
Master Universitario di Il Livello “Direzione Medica di
Presidio Ospedaliero” - Scuola di Medicina —
Universita degli Studi di Torino — anno accademico
2013/2014

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Fluente Fluente
Francese Scolastico Scolastico

Capacita nell’uso delle
tecnologie

Buona  conoscenza nelluso  delle tecnologie
informatiche di base (Office, Internet, Posta elettronica)




Altro: (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione a riviste,
ecc, ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Relatore / moderatore a vari eventi tra cui i piu
significativi e/o recenti indicati di seguito.

Incontro “La valutazione dei Dirigenti in Sanita”
organizzato dall’Associazione ltaliana Formatori -
Dipartimento di Sanita Pubblica — Universita degli Studi
di Firenze - 24 maggio 2004

Seminari “La Formazione Continua in Medicina” e
‘Management e strategie nella formazione continua in
medicina” organizzati dal’A.S.L. n°10 - Pinerolo (TO),
20 settembre 2004

Giornate di Aggiornamento per la Direzione Sanitaria
organizzato dallAzienda U.S.L. Valle d'Aosta in
collaborazione con I'Associazione Nazionale Medici di
Direzione Ospedaliera (ANMDO) - 17 - 18 marzo 2005

V Convegno Nazionale A.l.LF. (Associazione Italiana
Formatori) — Gruppo Sanita “Formazione e benessere
organizzativo. Leadership e apprendimento in sanita”
Firenze, 15-16 novembre 2007

Corso di aggiornamento “La responsabilita disciplinare
alla luce del D.Lgs 150/09 e del Contratto Integrativo del
6 maggio 2010 del CCNL 17 ottobre 2008” organizzato
da ANMDO sez. Piemonte e Valle d'Aosta — Torino, 16
giugno 2010

Convegno “L’edilizia sanitaria: progettazione e gestione
delle vecchie e nuove strutture tra problemi attuali e
problemi emergenti” organizzato da ARESS e ASL CN1
— Mondovi (CN), 27 settembre 2010

VII Convegno Settore Nazionale AIF Sanita “Alleanza
per la salute fra professionisti e cittadini. In un contesto
critico, quale contributo dei processi di apprendimento?”
Firenze, 5 marzo 2012

Corso “Sostenibilita del sistema sanitario ed impatto
sulle Aziende e sulla Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero” organizzato da ANMDO Piemonte-Valle
d’Aosta

Torino, 19 marzo 2013

Corso ‘Il buon governo nellAzienda Ospedaliera
S.Croce e Carle di Cuneo”
Cuneo, 9 luglio 2013




Giornata di Studio “Le polizze assicurative per il
medico di direzione sanitaria; come leggerle per
individuare le migliori tutele” organizzata da ANMDO
sez. Piemonte - Valle d’Aosta '
Torino, 14 maggio 2015

Convegno “Lavorare in rete: dalla cura al prendersi
cura. La rete vulnologica della Provincia di
Alessandria”

Alessandria, 6 febbraio 2016

12° Conferenza Nazionale GIMBE “Per una sanita al
centro dell’agenda politica”. P./.C.A.S.S.0O.: Progetto
di Integrazione delle Continuita e Appropriatezza
Socio-Sanitaria e Ospedaliera.

Bologna, 3 marzo 2017

Formazione professionale continua

Tra i numerosi corsi di formazione significativi per il
proprio percorso professionale se ne segnalano alcuni
in particolare.

Corso di Formazione Manageriale “La Direzione
Sanitaria e il Governo Clinico: dai riferimenti teorici
alle  applicazioni  operative”  organizzato da
ANMD.O. - AReS.S. — AS.L. TO5 - Scuola di
Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva,
Facolta di Medicina e Chirurgia, Universita di Torino

Torino, dal 21.04.2010 al 17.11.2010 (tot. n°24 ore)

Corso di Formazione Manageriale “Sviluppo delle
competenze manageriali dei Direttori di Struttura
Complessa — Gestione delle Risorse Umane’
organizzato da A.Re.S.S. e A.S.L. CN1

Cuneo, dal 25.11.2010 al 03.12.2010 (tot. n°28 ore)

Corso di Formazione Manageriale “Vecchie e nuove
competenze per il Medico di Direzione Sanitaria
Ospedaliera: le Comunita di Pratica” organizzato da
ANN.M.D.O.-ARe.S.S.-AS.L.VCO

Torino, 19 maggio e 5 ottobre 2011

Corso di Formazione Manageriale ‘Logiche di
governo del SSN” organizzato ai sensi della D.G.R.
n°8-11624 del 22.06.2009 e della D.D. n°396 del
21.07 200

Cuneo, 7 e 8 novembre 2011

Corso  “Etica della  notizia. Formazione ed




[informazione tra Sanita e opinione pubblica”
organizzato da A.Re.S.S. Piemonte
Torino, 14 e 28 marzo, 5 aprile 2012

Corso di Formazione Residenziale “// miglioramento
dei risultati aziendali attraverso la riprogettazione dei
processi clinico - assistenziali — follow up”
organizzato da A.Re.S.S. e Azienda Ospedaliera “S.
Croce e Carle”

Cuneo, 15.01.2013 e 19.02.2013

Corso FAD — Blended “Governo Clinico: Innovazioni,
Monitoraggio performance cliniche, Formazione”
organizzato da  Ordine dei Medici Chirurghi e
Odontoiatri di Cuneo, Ministero della Salute e
Federazione IPASVI
Cuneo, 12.02.2014

Corso di Formazione Residenziale “Vecchie e nuove
competenze per il Medico della Direzione di Presidio
Ospedaliero” organizzato da  Azienda Sanitaria
Locale V.C.O. dal 10-10-2014 al 19-11-2014
Omegna, 29.12.2014 (tot. n°24 ore)

Corso di Formazione Residenziale “Intervento di
Supporto al change management. Progetto di
formazione per Direttori Sanitario e Amministrativo
delle Aziende Sanitarie della Regione Piemonte”
organizzato da Azienda Sanitaria Locale CN1 dal 13-
11-2015 al 02-12-2015

Cuneo, 10.03.2016 (tot. n°21 ore)

Corso di Formazione Residenziale “Volumi ed esiti
ospedalieri”  organizzato da GIMBE (Gruppo
Interdisciplinare Medicina Basata sulle Evidenze) dal
23 al 24 novembre 2017 a Bologna (tot. n°24 ore)

Ha partecipato al Progetto “TravelCare: Trainers
Travelling to Compare European Social and Health
Care System” nellambito del Programma Leonardo
da Vinci Il - Misura Mobilita: Scambi - pPromosso
dal’Unione Europea in collaborazione con la
Direzione Politiche Sociali della Regione Piemonte -
11 - 24 maggio 2003 - Tampere (Finlandia)




Autore/coautore di n°45 pubblicazioni di cui, di
seguito, le piu significative

Azzan E, Pizzuti A, Antonielli E, Baralis G,
Bassignana A, Doronzo B, Leonardi G, Mantovani M,
Riva G, Tanga M, Di Leo M. L’accuratezza nella
compilazione delle cartelle cliniche: uno studio di
valutazione e revisione di qualita. In: Atti del XXVII
Congresso Nazionale di Cardiologia (Firenze, 9 - 12
giugno 1996) pubblicati su Giornale ltaliano di
Cardiologia 1996; 26 (Supp! 1): 178

Azzan E, Feola M, Bruno M, Bassignana A, Rovere
ME, Di Leo M. Progetto per la riduzione del ritardo
evitabile nell'infarto miocardico acuto nel territorio
dell’/ASL 17. In: Atti del XXVII Congresso Nazionale di
Cardiologia (Firenze, 1 - 4 giugno 1997) pubblicati sul
Giornale ltaliano di Cardiologia 1997; 27 (Suppl 1): 19
Azzan E, Perotti P, Siliquini R, Cavallo F. Mortality
reduction among adolescents in ltaly: the role of the
National Health Plan 1998-2000. In: A collection of
Abstracts from Papers presented to EU-China
Conference on A New Public Health in a Old Country.
Wuhan (China), October 25-29, 1998: 21-22

Azzan E, Cardano M, Costa G, Renga G, Tonelli S.
La formazione manageriale dei dirigenti sanitari
di Il livello: dalla definizione di un profilo di
competenza alla proposta formativa. Tendenze
Nuove 1999; 1: 36-48

Moirano F, Azzan E. La metodologia di valutazione
delle prestazioni del personale del Comparto. ARESS
2001; 2:10-11

F. Moirano, E. Azzan, G. Olivero, G.P. Tamagno. La
valutazione del personale: I'esperienza del Comparto.
QA 2001; 3: 149-160

Franco Ripa, Clemente Ponzetti Roberto Arione,
Elide Azzan, Francesca Casassa, Paola Costanzo,
Giuseppe De Filippis, Carmelo Del Giudice, Massimo
Desperati, Francesco Garufi, Ida Grossi, Paola
Malvasio, Caterina Mineccia, Giovanni Messori loli,
Pierino  Panarisi, Angelo Penna, Ugo Podner
Komaromy, Roberto Sacco, Antonio Scarmozzino.
Clinical Governance e Direzione Sanitaria. Analisi,
modelli organizzativi e ruolo della Direzione Medica
di Presidio Ospedaliero. Tecnica Ospedaliera Aprile —
Giugno 2012; 2: 20-24

G. Finzi, U.L. Aparo, A. Carbone, A. Scarmozzino, R.
Arione, E. Azzan, P. Costanzo, G. De Filippis, F.
Garufi, U. Podner Komaromy, A. Penna, F. Ripa, R.
Sacco. Documento ANMDO in tema di Governance
Clinica: ruolo e compiti della Direzione Sanitaria
Aziendale e della Direzione Medica di Presidio |




Ospedaliero. L'Ospedale Ottobre-Dicembre 2012; 4:
14-26

Amprino V, Azzan E, Focati ME, Gualano MR,
Piacenza A, Porretto SL, Siliquini R, Stura R, Varese
P, Gentili G. Verso una gestione integrata della
cronicita: il Progetto P.I.C.A.S.S.O. a sei mesi
dallavvio. Esperienza dellASL di Alessandria
(Regione Piemonte). Sistema Salute, 61, 1 2017: pp.
48-63.

Riconoscimenti

La Societa ltaliana di Igiene, Medicina Preventiva e
Sanita Pubblica (S.1t.1.) le ha conferito il Primo Premio
“Bruno  Angelillo” per la migliore tesi di
specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva per
il 1999 (Milano, 10 novembre 1999) — Titolo: “La
formazione manageriale dei dirigenti sanitari di Il
livello: dalla definizione di un profilo di
competenza alla proposta formativa”

Alessandria, 6 giugno 2018

In fede

Dott.ssa Elide AZZAN




